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ilota de esclarecimento sobre 0s 28,86%
4|f SINT-UFG esctare
I ICE quE A AÇAO
Y.ruorcrAl REFE-
RENTE AOS 28,86% TRA-
MITA NORMALMENTE NO
TRF - tu RectÃo.

Existem pessoas mal
intencionadas, divulgando
boatos e inverdadés, de que
a ação judicial do SINT-
UFG, reivindicando o reajus-
te de 28,86o/o teria sido ex-
tinta e arquivada, sem qual-
querchance do sindicato em
obter o reajuste, e que as in-
Íormações não vem sendo
repassadas com Íidelidade
pela direção. do sindicato
aos filiados. E MENTIRA.

Somenteamá{éea
indignidade destas pessoas,
que inventam Íatos inverídi-
cos, dizem mentiras, podem
justiÍicar tal conduta, pois a
verdade é que a ação vem
tendo o seu percurso normal
e acompanhada com total
presteza e responsabilida-
de.

Esse tipo de boato é
prejudicial à categoria, pois
Ieva os trabalhadores a um
clima de dúvidas e incerte-
zas e a desacreditarem no
sindicato, seu legítimo ins-
trumento de luta e deÍesa de
seus direitos.

CRONOLOGIA
Apenas em respeito

aos nossos Íiliados, veja-
mos a marcha dos aconte-

cimentos:
. O Sindicato ingressou na

Justiça, com ação recla-
matória sobre os 28,86%
tão logo ocorreu o fato
gerador. A UFG Íoi con-
denada em primeira lns-
tância a corrigir os salá-
rios desde janeiro de
1 993.

. Em 26 de maio de 98,
acolhendo também re-
cursos da
UFG, o
TFIF, numa
medida
procastina-
dora enten-
deu que o
S in d icato
não era
pade legíti-
ma para re-
presenta r
os Íiliados
por Íalta de
autoriza-
ção.

Alguém
desinÍormado

quer prejudicar
o seu direito,
insinuando

Íalta de ação
do seu

Sindicato. lsto
é anti-ético.

Um iogo suio.
Guidado!

o Dr. CATÃO ALVES, re-
lator do recurso para la-
vratura e publicação do
acórdão.
Quase um ano depois
em 25 de março último o
Acórdão Íoi lavrado e sua
publicação deve aconte-
cer proximamente;
Como se sabe, o recur-
so do Sindicato deve
acontecer até 15 dias

após a publica.

ção. Portanto
tudo está sob
controle, dentro
dos prazos le-
gais e acompa-
nhado com a
devida respon-
sabilidade e
atenção.

OTRF-
1a REGIÃO en-
tendeu então -

e errado - diÍe-
rentemente da

é devido a esse posiciona-
mento, isto porque não exis-
te nenhuma polêmica, a nÊ
vel de STJ e nem de STF,
de que o reajuste de28,86%
é direito coletivo ou individu-
al da categoria, tão claro é
essa assediva que o próprio
NIARE náo taz nenhuma dis-
tinção disso, quando vem
propor a assinatura do acor-
do.

Portanto, nem a ação
e nem o processo está ex-
tinto ou perdido. Estão sim
pendentes de recurso e o
sindicato irá recorrer, como
lhe é Íacultado, dentro do
prazo legal.

Para quem quiser sa-
ber o andamento da ação ou
do processo, o SINT-UFG
sempre esteve de portas
aberlas. Para quem quiser
acompanhar via internet, o
endereço é www.trf.gov.hr,
o ne do processo é
1998.01 .00.027266-3.

O SINT-UFG reco-
menda: não acredite nessas
mentiras maldosas, infunda-
das, procure orientação do
sindicato, ele está de portas
abertas para você. Não dei-
xe que pessoas mal intenci-
onadas lhe confundam ou
gerem mais dúvidas sobre
os seus direitos; não deixe
violarem a imagem do sin-
dicato que luta por você.

A diretoria

. Em sustentação oral,
nossa Assessoria Jurídi-
ca provou que faziam
parte dos autos cópias
de Ata nas folhas 132 a
134;

. Ainda assim, no dia 27
de maio de 98, em As-
sembléia Geral essa in-
Íormação foi detalhada-
mente repassada aos Íi-
liados.

. Depois da reunião do
TRF o processo foi para

sessão de julgamento, que
o direito ao reajuste de
28,86"/. não é direito coleti-
vo e nem individual da cate-
goria, mas sim individualde
cada servidor, dessa Íorma,
não teria então o SINT-UFG
(sindicato somente pode rei-
vindicar direitos coletivos ou
individuais da categoria) le-
gitimidade para propor a
ação.

A cerleza de que
essa decisão será revedida

\
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O SINT.I'FG L,-nao patàt
atividade

tem
desempre uma

Iseu interesse
DIA MUNDIAL DA SAUDE
Venh a paÍticipar do debate
sobre saúde e seguridade

Dia O7lO4l99 - í 3:3O horas
Local: Auditório da FEN/FENUT
TEMAS
. poLíTrcA DA saúoe . NAcToNAL E LocAL
MAURo RUBENS DE MENSES (srNDslúoel
. REFoRMA DA pRrvroÊNcrA
TEREZTNHA DE JESUS DE AGUTAR (tNSSl
. HosPrrArs urrvensrrÁnlos
NTVERSTNA SOARES (DN.FÂSUBRAO

ENCONTRO REGIONAL
Atendendo recomendação

do XV CONFASUBRA, realiza-
do em Luziânia em dezembro
último, o SINT-UFG promoverá
a realizaçáo do Encontro Regio-
nal Centro-Oeste, reunindo tra-
balhadores das Universidades
de Goiás - Brasília - lvlato Gros-
so e Mato Grosso do Sul. O en-
contro terá como pauta: Gonjun-
to Nacional e lnternacional,
Autonomia Universitária, Car-

reira, Relações Raciais nas
Universidades, Seguridade e
Estrutura Sindical.

O Encontro será realizado
no Centro de Treinamento da
EMATER, no Campus ll da UFG,
em data a ser fixada, de acordo
com o calendário da FASUBRA.

Maiores informações com
LíLIA, fones: 261-4465 e 261-
4203, na Sede Administrativa do
SINT-UFG.

do

formar, tirar d
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