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EM DEFESA DOS HOSPITAIS UNIVERSITARIOS VINCULADOS AS UNIVERSIDADES:
CONTRA A FUNDAGAO ESTATAL; SOMOS TODOS TRABALHADORES EM EDUCACAO

A Federacao dos Sindicatos dos Trabalhadores Técnico-Administrativos das Universidades
Brasileiras FASUBRA Sindical, através do Sindicato dos Trabalhadores Técnico-administrativos da
UFG, vem se posicionar veementemente contrdria a implantagdo do ente juridico Fundag&o Estatal
de direito privado para gerir os hospitais universitarios das Universidades Brasileiras.

A luta historica da Categorla € por um Estado forte, atuando |ncIu5|ve enquanto instrumento

Prev:denc:a e Ass:stenc:a Soc:al sdo areas onde o Estado deve reclamar para si a oferta
dos serv:gas por se tratar de direitos bas:cos, universais-e garantidos na constituicdo. A
atuacao e mtervengao forte do Estado nestas areas € o que garante manlmamente a construgao de
um Estado Democratico. .

e modelo de Hospltal Umver5|tar|0 deve garantira manutengao do trlpe ensmO,; pesquisa e
extensaa, vmculada a assmtencra mtegrada na rede SUS. Entendemos que 0 Hospltal UfnlverSJtarlo

hospltal umversntarro construlmos uma lntervengao de qualldade e de referenCIa na rede SuUs; na
defesa da salde com qualldade social como dever do Estado e direito de todos.
A garantla deste perfll S|gn|f|ca a manutengao do atendlmento e dos servu;os ofertados ao

Nas unlver5|dades
gestao se mrcrou na gesta
e Unlver5|dades a politic
somados a isso a politica ge -

Os Hosprtals Universitario: progresswamente conta com menos recursos do orgamento das
universidades, para dar vazao ao aumento de demanda dos usuarlos foram |nvad|dos pela
tercelrlzagao e pr‘eearlzagao Para isso utilizou-se de verbas do SUS que devenam ser para melhoria
de infra-estrutura ‘e de recursos tecnologlcos para ampllar e dar mais quaudade aos servigos
ofertados‘a populagao AT ; g

A comunidade uj a !
Emprego Publico, Organlzagoes Souaus e 0s Contratos de Gestao seja para as unlverSIdades seJa
para os hospltals unlver5|tar|os A apllcagao deste receltuarlo decretarla para as unlver5|dades a

Neste sentido, a luta pela ampliagdo de recursos para os HU's e pela abertura de concursos
publicos que garantissem o fim da terceirizacdo, bem como a garantia da expansé&o do quadro para
dar conta do aumento da demanda, levou a FASUBRA e o SINT-UFG a construcdo de diversas
campanhas e agbes de reivindicagdo e de articulacdo institucional para a garantia da obtencdo dos
recursos orgamentarios e de ampliacdo do quadro de pessoal.

A reabertura de concursos publicos com expansdo do quadro permanente dos hospitais, fruto
do acordo da greve de 2001, ndo foi suficiente para garantir o atendimento das demandas da rede



SUS e o cumprimento do seu papel enquanto hospital escola.

Os hospitais universitarios refletem em maior ou menor grau a crise
instalada nos servigos de salide publica no Brasil. Ndo é por acaso que, na medida
em que a rede do SUS da sinais de esgotamento, os hospitais universitarios
sofrem ampliacdo exponencial da demanda de usudrios, tanto nos servicos
especializados quanto na atencao basica que falta nos postos de salde.

A proposta de transformacdo dos HU's em Fundacgao Estatal de direito privado, ocorre sem a
participacdo de representacoes das entidades sindicais e dos usuarios, que ao longo das ultimas
décadas travaram a luta pela manutencdo dos mesmos, seja na luta por concursos publicos, seja na
luta por mais recursos orcamentarios.

Reafirmamos que a origem do problema dos hospitais universitarios ndo estd no modelo de
gestdo e sim, na falta de uma politica permanente de repasse de recursos para a manutengao dos
mesmos e a ausencna de |nvest|mento na ampllagao do quadro de pessoal permanente, como parte

Intermlnlsterlal da transformagao em Fundagao Estatal enquanto mstrumento de. ‘gestdo para
varias areas de Estado, recoloca no centro das discussbes o conceito e concepgao de ‘modelo de
Estado, sua area de mtervengao o) que é fungao tlplca de Estado e da relagao do mesmo com 0s
serwdores pubhcos L
iy crlagao da Fundagao Estatai de direlta prwado traduz no seu cerne; conce' sfneollberans de
gestao que combatemos, e ndo condiz com um modelo de Estado que tenha por pressuposto o}
controle das pohttcas publlcas Cabe/mais uma vez, aos trabalhadores, a rESIStenCla ea provocagao
Junto aog erno, do debate necessario sobre modeio e concepc_;ao de estado papel dos»*SerVIdores
Publlcos e d/a a “relagao com o] Estado ‘ /

das fund
0pGao co :
Ratificamos a noss

que tomem e defendem
concursos publicos tanto
existem nas universidade
A FASUBRA e 0 SIU

se restringir apenas a questao
acerca do papel, missdo e atuagao dos HU's.
Diante dISSO, solicitamos desta Casa, a cobranca Junto ao. MEC buscando a
organizagao de um debate nacional, que deve ser coordenado e mstltuc:onallzado pelo
MEC, com a part:c:pagao de representagao de todos os setfores envolwdos nos HU's,

FASUBRA, UNE DENEM, MEC, MS; MCT MIN. ASSISTENCIA soc L, FORUM NACIONAL
DE USUARI oS, Conselhos Mumc:pals e Estaduais de Saude ( representagao nac:onal dos

reflexao acerca:
v’ Papeldos HU's;
v Avaliacdes das atuais funcdes desenvolvidas pelos HU's onde, em varios casos,
tém uma predomindncia na Assisténcia a demanda reprimida do SUS;
v' Financiamento dos HU's;
v’ Privatizacdao dos HU's: através das Fundacoes de apoio e dos servicos terceirizados;
v' Concurso Publico;
v' Controle Social.

Somente com a manutengdo dos HU's vinculados as IFES, enquanto uma unidade académica
poder-se-a dar continuidade ao processo de desenvolvimento do ensino, da pesquisa, da extensao e
assisténcia social com a qualidade e eficacia necessaria para o bom atendimento da populagao e
interesse do Estado;
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