Assembléia de Servidores escolhe Plano de Saude

J/ om a presenga de mais de

300 servidores, realizou-se

J no ultimo dia 03 de

outubro a Assembleia

Geral que discutiu as propostas de

plano de saiude apresentadas pelo

SGH, GEAP e UNIMED A escolha

recaiu sobre a GEAP, pois os

servidores entenderam que este é 0

plano que oferece as melhores

coberturas e que estio mais

condizentes com a realidade
financeira da categoria.

De agora em diante, o Sint-

UFG vai procurar a Administragdo

Superior da Universidade, bem como
a administragdo da GEAP, para

@

iniciar a formalizagdo de um contrato
entre as partes. A expectativa do

e ————

=
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ob este tema geral, realiza-

y/ ram-se em todo o pais, no dia

29 de setembro, manifestagies

_‘—) populares em todo o pais,

organizadas pela Central

Unica dos Trabalhadores. O

objetivo da entidade foi unificar as lutas,

mobilizar a sociedade e debater

propostas para as reformas populares.

O eixo de luta abarcou um leque amplo

de temas: luta por emprego, saldrio,

educagdo, saiide, terra e crédito para a

agricultura familiar e contra areforma
administrativa do Governo FHC.

As manifestagdes, passeatas,
paralisagdes e atos publicos que
aconteceram por todo o pais no dia 29
demonstraram a insatisfagdo dos
trabalhadores em geral,. e do servidor
pidblico, em particular, contra a politica
de arrocho salarial, de desemprego e de
entreguismo que estd sendo praticada
pelos mandatdrios encastelados no

poder.

Coma bem destacou o manifesto
da CUT, “o governo corta verbas
assistenciais e realiza uma politica de
liquidagdo do atendimento estatal na
drea da saiide e da educagdo. Privatiza
estatais  essenciais para @
desenvolvimento do pats e ataca direitos
trabalhistas e os sindicatos. Os
compromissos internacionais sdo
cumpridos arisca. E as obrigagdes com
ostrabalhadores ¢ a populagdo caem no

“Brasil, Cai na Real”

esquecimento”.
“0 conflitos sociais se multiplicam"-
assinala ainda o documento,

acrescentando: “Nas cidades, a violéncia
impera. No campo, a situagdo
desesperadora leva os trabalhadores d luta
pelaterra paratrabalhar. O tratamento que
recebem é o da repressilo e até mesmo du
chacina, como ocorrew em Corumbiara,
Rondénia. A impunidade ¢ u regra para os
assassinos de trabalhadores rurais. A fulta
de uma politica agricola inviabiliza ox
pequenos e médios produtores, levando-os
d faléncia, e propiciando uma concentragio
ainda maior de terras nas mdos de poicos.
Falta comida, faltam alimentos, ¢ fulta
incentivo para que produzam o bisice”.
(O manifesto também detém-se nu
reforma administrativa que esti seiwdo
preparada pelo governo. Ela levari - iz -

a uma piora ainda maior no
atendimento da populagde e na
qualidade dos servigos piiblicos. "A
reforma pretendida pelo governo liguida
direitos trabalhistas ¢ promove
demissdes em massa. Uma politica clara
de exclusdo da ampla maioria do nosso
pove, de quem sdo retirados os minimos
direitos bdsicos"”, denuncia.

() movimento Brasil Cai na Real
servin como alerta. Mais que isso:
muostron a indignagdo da sociedade
diante de wma politica criminosa que
esti semdo praticada contra os

donas  de casa,
demuais segmentos

fraballiadores,
estudantes ¢

marginalizados. Brasil Cai na Real foi
unt grito unissonao de milhdes de
brasileiros que “exigem dignidade para
qucan fuz o iy,

Sindicato € de que num curto periodo
de tempo estes acertos ja estejam
concluidos

Segundo a proposta aprovada,
nio existe obrigatoriedade de
adesio ao plano da GEAP, ou seja,
ele é optativo. Desse modo, quem
ja tiver o seu plano de saide e
desejar continuar com ele podera
fazé-lo sem maiores problemas. O
Sint-UFG acredita que, com a
decis@o tomada, esse processo sera
finalmente agilizado, concretizando
uma grande aspiragdo dos
servidores da UFG

e e ————

S6 a mobilizagio
poderd barrar
substitutivo da LDB de
Darcy Ribeiro
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Diretor da Fasubra
elabora estudo sobre
reforma do Estado
Pig. 2
) L

Silvio Costa lancga livro
sobre a histéria do
sindicalismo brasileiro
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Andifes posiciona-se
firmemente pela

autonomia universitdaria
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O Estado e a reforma
do seu aparelho

diretor da Fasubra, Carlos
Maldonado, fez um aprofundado
estudo sobre o aparelho do
Estado. Por falta de espago, ndo
poderemos publicar a integra do
seu trabalho, No entanto, para se ter uma
idéia desse estudo. reproduziremos os
trechos que consideramos mais
importantes. Confira:
"0 Govemno enviou, no dia 23/08/
95, a0 Congresso Nacional a primeira parte
do Pacote da Reforma Administrativa do
Aparelho de Estado. Nesta primeira parte
da reforma foram apresentadas trés
emendas, porém, além de analisa-las,
buscaremos estudar a proposta de reforma
como num todo, levantando algumas 1déias
que nos possibilitem ter alternativas
concretas para a disputa que se avizinha.

O MERCADO COMO
PRESSUPOSTO

O Ministro da Administragdo e da
Reforma do Estado, agora com o respaldo
do Planalto, elegeu, para elaborar sua
proposta, quatro pressupostos bésicos:

1) o Estado de bem estar social,
para ele, necessério na recomposigdo do
capitalismo desde os pds-guerra (1* € 2%)
esgortou as suas larefas e possibilitades;

2) o Estado brasileiro estd
financeiramente falido nio tendo, portanto,
para ele, capacidade de seguir "fazendo",
politicas publicas e sociais;

3) Os Espagos com capacidade de
geragdo ¢ ampliagdo das margens de lucro
nas atividades "tradicionais" do mercado
serdo cada vez mais escassos e torna-se
necessario criar novos espagos;

4) os tedricos do desenvolvimento
do capitalismo apresentam os setores
relativos as politicas sociais, em particular
os da educagllo, satide, ciéncia ¢ tecnologia,
como sendo as fatias de mercado mais
promissoras e lucrativas do presente e do
futuro "previsivel”.

Se analisarmos estes pressupostos
chegamos pelo menos a 4 constatagdes:

1) no Brasil, o modelo de Estado
de bem estar social nunca foi realmente
implantado, pois nfo € a toa gue somos
campedes mundiais de mé distribuigdo de
renda;

2) face ao esgotamento das
possibilidades de expansilo dos setores
lucrativos, o mercado, que precisou durante
décadas da muleta do Estado para voltara
andar, necessita agora pilhar este aparelho,
construido com poupanga piblica, para
dele extrair possibilidades de sobrevida ou
desenvolvimento;

3) em que pese o crescimento
assustador do exército de miserdveis e
exclufdos das oportunidades sociais, a
inesgotdvel sede de lucro do mercado
abandona, por completo, a idéia de
cidadania ¢ promove um modelo de
“desenvolyimento” que exclui a grande
maioria da populagiio.

4) é fato que o Estado brasileiro
vive uma crise fiscal, no entanto, o
problema esth no que o ministro Bresser
nio fala; sonegagdo de tributos concentra-
da no empresariado e responsével por uma
quebra de arrecadagfio que reduz a
capacidade de investimento a pelo menos
a metade do possivel, endividamento
crescente, desvio de vultuosos recursos
para socorrer trapalhadas tipicas da
iniciativa privada; sdo, entre outros,
problemas centrais da falta de dn:\h_e:ro
para investimento nas politicas sociais.

' Not bros d
Conselho Universitdri
Ao editar o decreto 1.590/95, publicado A tética c?prcgadla [;closEglaodcrosos, até
no Didrio Oficial de 11/08, que determina a  agora, tem surtido resultado. Eles procuram
Excessiva regullmentl?ln das obrigatoriedade do cumprimcgw das 40 horas  fragilizar e dividir o movimento sindical. Usam
relagdes de trabalho no setor publico semanais, 0 governo havia, previamente, tragado ¢ abusam da velha maxima militar; inimigo
Por fim, como consequéncia desta a sua estraiégia. Esta medida, na realidade,  dividido, inimigo enfraquecido, Exatamente para
proposta de reforma do aparelho de Estado, constitui-se em um baldo de ensaio, na medida  ndo ser presa facil deste jogo de xadrez
0s executivos necessitam, para conduzi-la, em que um dos objetivos principais foi o de testar matematicamente estudado, nés, servidores da
de desregulamentar a0 miximo as relagdes a capacidade de mobilizagdo, resisténcia ¢ luta  Universidade Federal de Goias, temos ms:lsndu
de trabalho no servigo piiblico. dos servidores. Por trés do discurso moralizante & exaustio na necessidade da Unilo e
Nesse sentido o gov esconde-se o seu alvo central: aprovar o projeto Mobilizagdo dos diversos segmentos que
i govemno propbenas de Reforma Administrativa. E qual a esséncia  integram a comunidade universitaria. Estamos
emendas jd apresentadas ao Congresso desse projeto: abrir as portas para a demissdo dirigindo, em especial, um apelo a todos os
Nacional: dos servidores pablicos. Deve-se acrescentar:  integrantes do Conselho Universitério para que
a) acabar com a obrigatoriedade do todos os servidores publicos, incluindo, analisem com muita scriedade, isen¢do € espirito
Estado estabelecer um regime juridico obviamente, os professores. critico todas as nuances que envolvem a jomada
tinico permitindo vdrias formas de _Essas consideragdes devem ser feitasao  de 30 horas, ! A
contratagdo, o que permite, de um lado, a se analisar a luta dos servidores pelas 30 horas. Estamos co’nnctus d,‘ ‘imﬂdw]*sa'- 0
manutengdo da relagdo atual no ni l. Além dos questionamentos legais que a momento em que VIVemos ndo ¢ o de cassar
ol puties envolvem, ela deve seranalisada, sobretudo, pela  conguistas, como 0 governo pretende fazer, mas
estratégico e, de outro, atotal desregulagdo 6ptica politica, Quando tenta quebrar a  de amplié-las. Assim é que estaremos
nos demais setores; resisténcia dos servidores que lutam pelas 30 aprofundando o processo democrético brasileiro
b) acabar com a obrigatoriedade do horas, de forma subliminar o governo estd  Subtrair conquistas é retroagir, retroceder, dar
Estado em recrutar a forga de trabalho mandando uma mensagem a todos os servidores ~ um passo para trés nas lutas travadas pelo
através do mecanismo do concurso piblicos do pafs: "No tentem gqualquer reagdo movimento sindical, Por tudo isso, SD”EDIS pl:l:s
piblico, o que Ihe permite dirigir o contra Bs rcff:nnas que desejo implantar, pois 30'horéb.1{0r;ssi direito continuaremos lutando
recrutamento para 05 interesses do sdo irreversiveis c_\ou ?prU\a-las uma a uma".  aica vitoria final.
P g Em outra palavras: as vozes palacianas querem Goidnia, 22 de setembro de 1995
govemnante de plantdo, em detrimento dos que nos mantenhamos quietos, sem esbogar Sindicato dos Trabalhadores da UFG
interesses do Estado, deixando o qualquer reago, (Sint-UFG)

funcionamento do mesmo & mercé de
pessoas em detrimento do imprescindivel
critério da impessoalidade no que toca &

administzasdo piblic UFG cria grupo aberto de estudo

¢)nos ;al.sos em que seaplicr, ainda,
o concurso pblico cria a figura do estagio L4
probatério de cinco anos, ou seja, maior SObre alCOOI e Outras drogaS
que o mandato do governante que contrala,

o que |he permite manter os recém Preocupada com 2
recrutados como seus reféns pessoais, problematica do &lcool e de outras \
aumentando a sua capacidade de controle drogas no interior da instituigdo, a
politico sobre a maquina estatal; Universidade Federal de Goias - ‘.{‘J
d] "flexibiliza" a estabilidade dos instituiu no Ambito da Coordenagdo Y
funcionarios publices criando a figura de do Servigo Social da Procom uma G An n 'I E ‘
dispensa por excesso ou por insuficiéncia, equipe interdisciplinar para "mﬂ e 0 e s “ ns

ou seja, de um lado faz demagogia dizendo trabalhar no Programa de Prevengdo “

ousen deun ootz dmagoginducnts i - | (16 AlCoo] @ outras Drogas
realmente bons, reservando-se o direito de outras Dependéncias Quimicas ¢ ] )
demitir aquelcs que “ndo merecem ser Recuperagdo da Satde Mental. Uma Local: Faculdade de Enfermagem e Nutrigio - sala ao lado do Depto

ISR . fai de Nutrigio
sustentados pelo povo'; de outro, acabana das atividades do programa fol

i Hordrio: 14 horas
pratica com a estabilidde; realizar trabalho com um grupo de Dia. todas as $* feiras

¢) acaba com a idéia de isonomia gloociistas. .

salarial no setor piblico, criando assim "“Pés mujtas disclssaes ¢ Gomiarsel

mais um ingrediente de disputa profissional Locsice shacIincs, deciple e .

interna ¢ de controle do govemnante que pela criagao do Grupo Aberto de Estudo sobre  reunides, os dependentes quimicos fazem
<a a poder manipularo salrio deacordo Alcool c_Outras D_r‘ogras _.r\_ sua principal exposigao aberta sobre as suas dificuldades.

passaa po LT P & = caracteristica é permitir a participagdo tanto dos  possibilitando uma troca de auxilio entre os

com a sua "prioridade ?ullnca. X integrantes da comunidade universitiria, quanto  participantes, inclusive, os familiares destes

f) outros mecanismos auxiliares a de outros profissionais de instituigdes ¢ empresas  Busca-se com esse trabalho de equipe encontrar

essa polltica de controle absoluto do publicas e privadas, bem como familiares de  as melhores alternativas e solugdes para os

governo sobre 0 que restar da forga de usuérios ¢ da comunidade em geral. Daf o seu  problemas, que repercutem na relaglo pessoal,

trabalho apos .aap]icat;lo da polftica geral nome “aberto”. familiar e laboral.

de transferéncia das fungdes sociais para o 0 objetivo principal do Grupo ¢ discutir As reunides sdo semanais e acontecem

controle da iniciativa privada. ¢ aprofundar o conhecimento sobre os problemas  todas as quintas-feiras, &s 14 horas, no 3° andar

CONCLUSAO que envolvem o dlcool e outras drogas. Nas  da Faculdade de Enfermagem & Nutrigdo

Como podemos constatar ndo

estamos diante de um simples atague
conjuntural, Desta vez enfrentamos uma
tentativa de alteragdo estrutural do Estado

Brasileiro no ambito da Unidio, dos estados s e e T
¢ dos municipios. Diante disso a CUT, : B i A1 Orgao de Divuigagdo do Sindicato dos
enquanto a central que representa a NI Fu =1 Trabalhadores da Universidade
esmagadora maioria dos funciondrios MU Ml Federal de Goids
pliblicos organizados em sindicatos nos
mais variados ramos de atividaade, tem 3 o e = :
responsabilidaade de apresentar uma 5% Av., esq, ¢/ 227, S. Universitério - Goiania-GO - Fone: 261-4465
nitema_liva de funcionamento do Estado Diretoria Vice-Coordenadora Soclal:
brasileiro a partir da perspectiva da classe Coordenador Sindical: Marilda Nogueira
trabalhadora. Paulo Guerra 2° Secretario de Finangas:

Devemos, agora, resgatar nossa Pedro Batista da Silva
perspectiva de um projeto alternativo para Secretéario Soclal: Assessor de Formagao Politica
o Estado brasileiro que viabilize a garantia Joaguim Leite de S&o José Airvelton Machado
das fungdes sociais de forma publica, 1° Secretario de Finangas: Jornalista Responsavel:
gratuita, com qualidaade e garantia da Julio César Prates Francisco Barros (Reg. Prof. 428/03/1 16)
universalidade do acesso dos cidaddios e Secretéria de Imprensa e Divulgagéo: Programagao Visual:
cidadds comuns. Nesse sentido urge Lucliene Fernandes Santana Adriana C. Almeida
preparar os féruns e as discussdes que VIce-Cnorde_nador Sindical: Coordenagdo Gréfica:
viabilizem a construglao da proposta Joboiis Hior GRAFICA KELPS - (062) 225-8116
nacional da Central para este tema",

L Os artigos inados ndo rep| , necessari; a opinido da diretoria do Sint-UFG”
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Os servidores técnico-
administrativos realizaram uma
assembléia geral da categoria no
ultimo dia 27/09, quando discutiram,
entre outros assuntos, a questdo das
30h semanais. Confira as
deliberagdes aprovadas;

U Manter a deliberagao
aprovada na assembléia anterior,
assegurando a manutengio das 30h
para todos os servidores da UFG;

@ Propor ao Reitor a instalagio
de uma mesa de discussio e
negociagio sobre jomada de trabalho;

JJ Apoioa proposta de controle
unico da jornada de trabalho aplicado
tanto aos técnico-administrativos
quanto aos docentes;

® Elaboragio de uma pauta de

reivindica¢des interna para discussdo
com a Reitoria;

QO Criagao de um grupo de
trabalho do Sint-UFG para discussio da
Autonomia Universitaria e Reforma do
Estado;

® Reunido com os servidores
contratados a partir de 1.992 para a
discussdo da carga horaria.

A Fasubra esta promovendo
gestdes junto a Andifes para manutengdo
da jornada de 30h nas instituigdes que
praticavam esta carga horaria. Esse pleito
baseia-se nas tomadas de decisdes dos
servidores dessas universidades (UFBA,
UFPA, UFG) e na autonomia
administrativa das universidades.

A Fasubra também esté discutindo

Assembléia decide manter 30h para
todos os servidores da UFG

|P’

VAMQS VENCER A
LUTA PELAS 20 HoRrps!

a elaboragao dos pontos que vao compor
asreivindicagdes da nossa data base. Vao
figurar nesse documento questdes como:

- Plano de Saude, Plano de Carreira,

RIU, Jornada de Trabalho, Reposi¢ao
das Perdas Salariais, Indice de
Reajustamento Salarial e a Reforma do
Estado, entre outros pontos.

Professor Lanca Livro Sobre a
Historia do Movimento Sindical

O professor da UCG e mestrando em
filisofia politica na UFG, Silvio Costa,
langou recentemente no Teatro de Arena da
UCG (Prédio da Reitoria), o livro
“Tendéncias e Centrais Sindicais - o
Movimento Sindical Brasileiro de 1978 a
1994”. A principio, a obra foi concebida
originariamente como dissertagdo de
especializagdo em politica social (UCG) e
politica piblicas (UFG). Mas atendeu,
também, conforme revela o autor, uma
necessidade de sistematizagdo dos
acontecimentos deflagrados a partir de
1978, com as greves no ABC paulista.
“Procurei unir duas coisas: a necessidade
académica com a necessidade do
movimento sindical de aglutinar numa
mesma obra a histéria recente do
sindicalismo brasileiro”.

Na opinido de Silvio Costa, o
movimento sindical ndo pode ser dissociado
do momento politico nacional, tanto que
influenciou e sofreu os reflexos da
conjuntura do pais. Para efeito de anilise,
ele classifica trés periodos distintos: de 1978
a 1985, de confronto aberto com o regime
militar; de 1985 a 1990, também de ofensiva
e de intensificagdo das mobilizagdes; e de
1990 para céd, com a vitdria eleitoral do
neoliberalismo, representada pelos governos
Collor/Itamar/FHC, aprsenta uma nova
caracteristica; abrandamento das lutas,
refluxo e crise.

O professor detém-se, ainda, nos im-
passes € perspectivas atuais do movimento
sindical. Em sua opinido, os desafios
colocados hoje decorrem de uma situagdo
politica bem mais complexa, que se
apresenta no bojo do chamado
neoliberalismo, consubstanciado na

modernizagdo da produgdo, aplicagdo
sistematica da robética e informatica, que
sem aredugao da jomnada de trabalho acarreta
enorme crescimento do niumero de
desempregados. Silvio Costa detecta, além

Silvio: A divisdo trouxe consequéncias nefastas para o movimento sindical

disso, o que considera “uma grande ofensiva
ideoldgica na midia sobre os trabalhadores”
para que aceitem passivamente, como
inevitdveis, esses novos postulados da
produgdo capitalista.

Critico do plurisindicalismo, ele vé
nessa medida um artificio que o governo
atual estd langando mao para enfraquecer as
organizagdes sindicais ¢ com isso aprovar o
seu projeto de “desestruturagdo da economia
nacional”, Com o plurisindicalismo, observa,
abre-se espago para a criagio de varios
sindicatos por categoria e, até mesmo, por
fabrica, a exemplo do que acontece em varios
paises da Europa, Japdo e nos Estados
Unidos. Silvio Costa observa que hoje o
sindicalismo ressente-se de um certo
“imobilismo”, porque a For¢a Sindical
orienta sua agdo na defesa dos interesses do
governo e do patronato entre os

trabalhadores e a corrente majoritaria na
CUT (Articulagdo) privilegia a negociagio
e deixa em segundo plano o apelo 2 luta.

Confira, a seguir, os principais
trechos da entrevista com Silvio Costa:

DIVISAO SINDICAL

A divisdo do movimento sindical em
varias centrais s6 atende os interesses
exclusivistas de grupos e correntes politicas
partidarias. Ela é prejudicial ao conjunto dos
trabalhadores. A divisdo trouxe
consequéncias nefastas para o movimento.
Porexemplo: Pelo seu nivel de mobilizagdo,
omovimento sindical poderia ter se engajado
muito mais na campanha das “Diretas, J4 !,
caso tivesse uma postura unitaria, Poderia
até, quem sabe, ser vitorioso nessa luta. Mas,
infelizmente, conseguiram nos impor uma
transi¢do conservadora, Essa foi uma saida
que beneficiou o grande capital e a burguesia

Digitalizado com CamScanner

nacional, associada a internacional.
CENTRALIS SINDICAIS

As centrais sindicais que existem
hoje sdo consequéncia da disputa pela
diregdo do movimento. Em 81, essa disputa
iniciou-se na 1* Conclat (Conferéncia
Nacional das Classes Trabalhadoras) e levou
a divisdo, em 83, com a criagdo da CUT
(Central Unica dos Trabalhadores).
Posteriormente, surge a CGT (Central Geral
dos Trabalhadores), que foi cindida em
duas: a Central e a Confederagdo. No inicio
dos anos 90 cria-se uma outra central - a
For¢a Sindical. Essa situagdo de divisdo hoje
existente na ciipula do movimento sindical
atende apenas a interesses particulares e
nada mais s30 do que uma consequéncia dos
diferentes projetos politico-partidérios, nem
sempre explicitados para os trabalhadores.

PERSPECTIVAS DO MOVIMENTO

A CUT e aForga Sindical sdo as duas
maiores centrais existentes hoje. So elas que
vao disputar os espagos. De um lado, a Forga
Sindical representa o chamado neopele-
guismo, pois difere do peleguismo
tradicional, uma vez que tem uma postura
ofensiva, mobilizando o trabalhador a atuar
unicamente na defcsa do seu salario. Ou
seja. retoma a bandeira do corporativismo,
a0 mesmo tempo em que procura ser o brago
sindical do governo, do patronato, afinada
a0 neoliberalismo. Por outro lado, temos a
CUT, que pode vir a desempenhar um papel
muito importante nos dias atuais, desde que
supere algumas dificuldades, que a tem
levado a um certo imobilismo, sobretudo
no seu comando dirigente. A corrente
majoritaria, responsavel pela diregdo da
Central, privilegia anegocia¢io nas cimaras
setoriais em detrimento da luta. Isso tem
criado uma contradigdo com as bases que
reivindicam unido e luta. Esse ¢ o impasse
que a CUT tera que resolver para desempe-
nhar um papel importante na luta dos
trabalhadores.
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Fasubra recomenda mobiliza¢iio para
derrotar projeto de LDB de Darcy Ribeiro

aprovagdo do Substitutivo
Darcy Ribeiro, na Comissdo de
Educagdo do Senado, deixa

claro que a tinica saida para os
movimentos populares ¢
intensificar a luta e a mobilizagdo. Foi esse
o sentido do langamento da C ampanha
Nacional em Defesa da Educagdo, da
CUT-Nacional, que aconteceu em Brasilia,
dia 20 de setembro. Esse fato representa
um novo marco nesta luta em defesa da
LDB democrdtica, e ainda, no embate &

piuiblica.

} A Fasubra orienta as entidades a ¢la
ligadas para que persistam nos contatos
com os parlamentares em cada Estado.
Deve-se denunciar a forma como foi feita
a framitagdo da LDB no Senado, bem como
mostrar as suas implicagdes nocivas ao
processo democrdtico de construgio da
LDB voitada para os interesses populares.
Fasubra, Andes ¢ UNE elaboraram uma
carta que deve ser enviada pelas entidades
aos parlamentares de cada Estado do Pars.

Fasubra divulga Calendario de Atividades

Reunido da Comissio Especial - PEC 33-A/85 - Modifica o
Sistema Nacional de Saude - Participagdo da Fasubra

0510

Reunido Gerenciamento Planejamento Estralégico da
Fasubra

1010

1410 GT Carreira da Fasubra Sindical

politica educacional do governo
descompromissada com a educagdo

Confira a integra do documento:

Senhores e Senhoras Senadores,

e A_amonamm dos poderes constitut um dos pilares do Estado Democrdtico e
giaicictiva legislativa é a demonstragdo iltima da autonomia do Poder Legislativo.
Os fllnmas representantes do Poder Executivo tém se comportado como verdadeiros
legisladores, seja através da edigdo frequente de medidas provisérias, seja pela
apresentagdo de requerimentos de urgéncia urgentissima para apreciagdo de
projetos de sua autoria. Cabe salientar que na quase totalidade dos casos os
preceilos constitucionais de urgéncia e relevancia para a edigdo de MPs nio exisien
Constantemente o Poder Executivo utiliza o Legislativo come mero homologudor
de suas propostas, utilizando-se da urgéncia para impedir que essa Casa discutu
as matérias com maior profundidade. Isto deve acabar. O Legislative brasileiro

deve tomar a frente das iniciativas cumprindo, de forma plena, 0 mandato que lire
Jfoi concedido pelo voto popular.

Esta situagd@o aconteceu novamente na Cdmara dos Deputados e estd prestes
a se repetir no Senado Federal Numa demonstra¢do principesca o Executivo Fede-
ral apresentou naguela Casa requerimento de urgéncia para a apreciagdo do PL
426/95. O Projeto foi aprovado sem maiores discussoes e encontra-se no Senado
Federal sob o mimero PLC 1.06795. A aprovagdo deste projeto constitui-se numa
afronta ao trabalho de vdrios anos de tramitagdo do projeto de Lei de Diretrizes ¢
Bases da Educacdo Nacional (LDB), que se encontra em fase apreciagdo pelo
Plendrio do Senado Federal.

Apontamos os seguintes elementos que Jjustificam a rejeigdo do projeto em
tela:

Saboya ao PLC 101/93, resultado de um democrdtico e exaustivo processo de
discussdo,
2. nada acrescenta a legislagdo atual (Lei 5.540 alterada pela 6 420) e afronta os
avangos obtidos pela prdtica universitdria;
3. conflita com o Artigo 207 da Constituigao Federal ao impedir que as
universidades exercam sua autoromia para definir o processo de gestdo e;
A partir destas consideragdes apelamos a V. Exceléncia para que ndo
concorde com mais este atropelo no trato de questdes referentes a educagdoe que
tramitam nessa Casa e vote contra o Projeto de Lei da Camara 1.067/95. Com esta

1. conflita com os principios definidos no projeto de LDB - substitutive Sen Cid

1510

1610

2010

2110

2210

DIVULGAGAO DO PACOTE MEC PARA EDUCAGAO
Conferéncia Nacional sobre Educagéo - CNTE
GT Carreira da Fasubra Sindical

Conferéncia Nacional sobre Educagio - CNTE - continuagdo
GT Farreira da Fasubra Sindical

GT Politicas Sociais e Anti-Racistas

Seminario Internacional sobre Avaliagio da Educagdo - Rio
de Janeiro- MEC

GT Carreira da Fasubra Sindical

GT Saude e Segundade da Fasubra Sindical

GT Paliticas Sociais e Anti-Racistas da Fasubra Sindical
Seminario Nacional sobre Avaliagdo da Educagdo - Riode
Janeiro - MEC

Conferéncia Nacional sobre Educagdo - CNTE - continuagdo
Prazo final para envio pelas entidades de subsidios &
elaboragao da pauta de reivindicagbes

Ato em Homenagem a Florestan Fernandes

Ato em Defesa da Educagao

Reunido da Diregdo da Fasubra Sindical

Reunido da Executiva do Forum Nacional em Defesa da
Escola Publica

GT Saude e Segunidade da Fasubra Sindical

Reunido da Diregdo da Fasubra Sindical

Reunido das Mulheres Trabalhadoras da Fasubra Sindical
Plenaria do Forum Nacionalem Defesa da Escola Publica
Plenaria Nacional da Fasubra Sindical

Encontro Nacional Unificado - FASUBRA, ANDES e UNE

Encontro Nacional Unificado - FASUBRA, ANDES e UNE

Universidade do Espirito Santo
defende Autonomia Universitdria

Os Conselhos Superiores da

o projeto supracitado marginaliza parcela

atitude V. Excia. estaré dando uma demonstragdo ao Pais de que a educagdo

realmente é uma prioridade nacional.

Fasubra Sindical - Andes SN - UNE

Sint-UFG convoca assembléia para
discutir direitos dos aposentados

A retirada da vantagem do artigo
192, acarretou diminuigdo, em tormo de
20%. nos salarios dos servidores
aposentados. Essa medida fere o direito
adquirido desses trabalhadores. Em
fungdo disso, 0 Sint-UFG esta
convocando uma Assembiéia Geral com
os aposentados, que acontecera dia 06/
10, as 9 horas, na Faculdade de
Enfermagem e Nutrigao, para disc utir a
questdo ¢ definir a estratégia de luta a
ser adotada.

Universidade Federal do Espirito Santo
aprovaram a "Decisdo n.° 01/95", que é um
verdadeiro brado em defesa da autonomia
universitaria. Apds repudiar o Projeto de Lei
n.° 1.067, assinala que esse projeto, além
de marginalizar parcela importante do corpo
docente, também discrimina estudantes e
funciondrias ao lhes impor um peso menor
no processo de escolha de reitor. Confira a
integra da Decisdo n.° 01/95:

DECISAO N.° 01/95

Os conselhos Universitdrio, de
Ensino, Pesquisa e Extenso e de Curadores
da Universidade Federal do Espirito Santo,
reunidos no dia trinta de agosto de mil,
novecentos e noventa e cinco, repudiam o
Projeto de Lei n.° 1067, em tramitagdo no
Congresso nacional por entenderem que ele
fere a Autonomia das Instituigdes Federais
de Ensino Superior, prevista no Artigo 207
da Constitui¢@io Federal. Ao determinar, de
forma antidemocrética, a escolha de Reitor,
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importante do corpo docente, ao limitar a
escolha aos docentes que possuam titulagdo
maxima, marginaliza também, as demais
categorias (estudantes ¢ funciondrios) ao
lhes impor um peso menor nesse processo,
como se a participagdo desses segmentos
nas diversas atividades universitarias fosse
inferior. Essa légica perversa divide a
Comunidade Universitdria diante de
questdes hoje essenciais para o
desenvolvimento de nossas universidades.
Os Conselhos Superiores repudiam,
também, a agdo dos Deputados Federais,
notadamente os do Espirito Santo, que
votaram pela aprovagdo do referido projeto
de Lei.

Por uma Universidade publica,
democratica, gratuita, de qualidade e
socialmente comprometida.

Sala de Sessdes, 30 de agosto de 1993
Roberto Cunha Penedo
Presidente
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Andifes (Associagdo Nacwonal
dos Dingentes das lnstituigdes
Federais de Fasine Supenor)
elaborou documento no qual
estlo contidas as propostas da
entidade "Pela Autonomia Universy
tana”, Ele faz um breve histonco sobre
esse tema e considera as implicagdes da
Autonomia Universitana para todos ¢
cada uma das Institgdes Federais de
Ensino Superior, especialmente na
quadro reformas  politico
admmistrativa

Q documento tambem nclu
diversos elementos que poderdo
estimular ¢ subsidiar estudos ¢ debates
sobre as diferentes perspectivas de
Autonenua Universitaria, com vistas a
uma posigdo afirmativa e propositiva de
longo alcance para a realizagdo da
missdo das IFES, como peculiares
instituigdes de direito publico, na
perspectiva da democratizagdo e do
desenvolvimento sustentado do pais

Refletindo o pensamento dos
dirigentes das IFES, reafimnado na 15°
Reunido Plenaria, em Canela (RS), o
documento assinala que ¢ consensual a
rejeigdo A proposta do Ministro Bresser
Pereira, de transformagdo das IFES em
organizagdes sociais, ndo-estatais, de
direito privado. Mesmo facultativamente,
€S8 proposta se contrapde § concepydo

das

Andifes posiciona-se
firmemente pela Autonomia
Universitaria

de um sistema nacional publico de
educagdo superior, que precisa set
tortalecido

O Plenano, tambem, rejeita esta
proposta para os Hospitais Universitarios,
cuja autonomia de gestio administrativae
financeira deve ser considerada no
contexto da autonomia das universidades.
"Ao atribuir cariter nio-estatal as IFES, a
proposta desvirtua o sentido da educagio

publica, descompromete o Estado com seu
tuncionamento ¢, por outro lado, cria
condigdes para a privatizagdo dos recursos
alocados pelo orgamento publico a
educaglio”, comenta

A Andifes posiciona-se firmemente
pelaautonomia universitaria. "Nio se pode
perder a oportunidade historica de
aprimorar a gestdo das instituigdes
universitarias de ensino superior, para

Outubro/95

viabilizar projeto académico de grande
valor social. O plendrio manifesta-se por
um maodelo de autonomia que respeite o
carater publico e gratuito das IFES,
cumpra os preceitos constitucionais de
educago para todos, de gestio
democriticn e de indissociabilidade entre
ensino, pesquisa ¢ extensdo, preserve o
ststema federal de educagho superior,
garanta o financiamento publico a
educagho de qualidade ¢ valorize os
profissionais da educagdo”, assinala

PPara as universidades federais
brasileiras, a autonomia expressa-se pela
conquista de ampla liberdade académica
¢ pelas garantias ae condigdes materiais
¢ humanas para que o sistema federal de
educaglo ¢ as suas institnigdes, sejam
cada qual preservadas, cumprindo seus
indissoctavers objetivos de ensino
publico ¢ gratuito, de pesquisa ¢ de
extensdo, dentro dos desejavers padroes
de qualidade e equiidade. Neste sentido,
na construglio de um projeto académico,
autonomia e avaliagdo institucional
torname-se processos complementares e
interrelacionados, devendo estes, além
de parimetros de qualidade académica
universalmente reconhecidos, levar em
conta as necessidades do
desenvolvimentos social e econdmico,
bem como os desafios da superagio das
desigualdades sociais e regionais

8 TIVIDADES SOCIAIS

Sem desconto em folha
Nio haverd mais desconto em
folha de pagamento, em relaglo as
despesas efetuadas na Sede Social do
Sint-UFG. Agora os usuarios devem
adquirir fichas de consumo diario. Serdo
aceitos cheques pré-datados a partir do
dia 10 de cada més, para descontar no
adiantamento, ou cheque a partir do dia
15, para ser descontado no pagamento

Hidrogin:istica

em novo horario

Foram abertos novos hordrios
para pritica da hidroginastica, devido a
nova iluminaglo colocada junto s
piscinas. Estdo sendo oferecidos os
seguintes hordrios, com o Professor Luiz
Antdnio: Quarta'sexta - das 17 as 18
horas e terga/quinta, das 17 s 18h10 ou
das 18h15 &s 19h135.

Programacio Especial para
0 Dia da Crianga

Na sede social do SINT-UFG, no
proximo dia 12, DIA DA CRIANCA, sera
realizada uma programagdo especial. A
garotada vai se divertir com brincadeiras
diversas, animadas por palhagos e magicos
Além disso vio poder tomar suco e comer
muita pipoca

Dia de Lazer

Em todos os primeiros sibados e
terceiro domingo de cada més, a
Coordenagdo Social do Sint-UFG, em
convénio com a Secretaria de Esporte ¢
Lazer, da Prefeitura de Goidnia, promo-
verdo o DIA DE LAZER. Neste dia serlo
realizadas varias atividades esportivas como
competigdes de voley, peteca, perna de pau,
bambolé, além de brincadeiras, gincanas,
pinturas, colagens, mini-concursos, jogos
relimpagos e, ate, direito a premiagdes. Este
ano as atividades estdo previstas para os dias
7 e 22 de outubro, ¢ 4 ¢ 19 de novembro

Carteira de
Identidade Sindical

Todos os associados do Sint-UFG
devem fazer suas Crteiras de ldentidade
Sindical e dos seus dependentes. O
interessado deve comparecer & sede

administrativa ou social do Sindicato ¢
preencher a ficha de atwalizagdo dos dados
cadastrais. As carteiras dos socios titulares,
(exceto 0s novatos), estlo prontas

Alertamos que a carteira de identidade
sindical, permite a sua participagdo em todas
as atividades do Sindicato.

Vencedores do Campeonato
de Futebol de Campo

Venceram o campeonato de Futebol
de Campo, que levou o nome da Diretora
Marilda Ferreira da Silva Nogueira,
realizado no més passado, na Sede Sociaal
do Sint-UFG, as equipes: Pé Inchado, da

Escola de Agronomia, que tirou o 1°
lugar, ¢ a equipe Grémio, da Vigilincia
da UFGO, 2 classificada.

Time de Futsal Feminino

inicia treinamentos

O time de Futsal Feminino do
Sint-UFG, iniciou seus treinamentos. O
trabalho estd sendo realizado em
conjunto com a Prefeitura de Goidnia.
O time vai participar do torneio
FUTEBOL DE GAROTAS, patrocinado
por Elas Filmes do Brasil. O tomeio vai
contar com a participagdo de trinta
equipes.
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