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FASUBRA APROVA GREVE

POR TEMPO INDETERMINADO

Slnt-UFG vai decidir em Assembléia nesta sexta-feira (25/06)

Em assembléia realizada pelo Sint-

§UFG no dia 17/06, no auditério da
- Faculdade de Educacdo, os servidores

presentes avaliaram o indicativo da
Fasubra e decidiram que seria necessario
trabalhar a mobilizacdo interna,
entendendo que um movimento grevista
deve ser forte para que cumpra com seus
objetivos e, até o presente momento, esta
nao € a nossa realidade. Portanto, a nossa
greve deve ser construidanesta semanae

Até o dia 25/06 (sexta-feira), o Sint-UFG realiza
reunides nos locais de trabalho para esclarecimentos e
mobilizacdo para a construcao da greve;

Calendario de

Reunifio do Conselho de Representantes no dia 24/06
(quinta-feira), as 15 horas, nasede do Sint-UFG;

mobilizacao
do Sint-UFG

Assembléia Geral dia 25/06 (seXta-feira), 9 horas, na
Faculdade de Educagéo, para deliberacdo da entrada em
greve a partir do dia 28/06; |

Caravana a Brasilia, no dia 06/ 07/ 2004
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Para mobilizar a categoria, o Sint-
UFG esta realizando reunides nos locais |
de trabalho, no periodo de 21 a 24/06,
para construgdo do processo de greve. A
deliberacdo final da categoria sera em
Assembléia Geral no dia 25/06 (sexta-
feira), as 9 horas, no auditorio da
Faculdade de Educacao.

deflagrada a partir do dia 28/06.




p6s ampla e aprofundada discussdo sobre o nio

cumprimento, por parte do Governo, do Termo de

Compromisso assinado com a FASUBRA no dia
19/05/04, a Plenaria do Setor das Federais da Federagdo
aprovou a deflagragdo da Greve do Setor a partir do dia
23/06/04, por tempo indeterminado.

Os delegados e as delegadas do Setor das Federais
entenderam que a Federagdo, seguindo as deliberagdes das
bases, agiu de forma correta, discutindo conceitos, e
apresentando solugdes para os problemas levantados. E
apresentou proposta que aceitava adiar o debate da
progressdo funcional e da concep¢do de cargo unico,
centrais na nossa concepg¢ao de carreira, para discussdo de
Diretrizes de Plano de Carreira (DPC) a ser feito com o
conjunto dos servidores publicos federais. Dentro do prazo
- acordado o Governo definiu na mesa pardmetros, mas foi
. incapaz de dar conseqiiéncia aos mesmos concretizando
~ uma proposta de Projeto de Lei (PL) durante o processo. O
fato ¢ que ndo houve resposta a proposta que a FASUBRA
- apresentou dentro daqueles parametros definidos durante a
. negociacio.

A Federagao entendeu que ao ndo cumprir o prazo
acertado, o Governo rompeu o compromisso, assim nio
. restou alternativa para a categoria sendo a deflagracdo da
greve para exigir o cumprimento do acordo.

O compromisso sé sera cumprido se o projeto for
aprovado pela categoria

A definigd@o do eixo da greve demonstra, de forma
contundente, que ndo consideraremos como compromisso
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cumprido, o PL encaminhado unilateralmente pelo Governo
ao Congresso Nacional. O compromisso sera cumprido s
através de um projeto discutido e aprovado pela categoria.

DECISOES DA PLENARIA DA
FASUBRA

®  Envio de documento aos Ministros que compoe a
Mesa Nacional de Negociagdo Permanente, protestando
sobre o0 nao cumprimento do Termo de Compromisso por
parte do Governo; . Envio de documento aos leeres
partidarios e demais Deputados e Senadores;

®  Manifesto a Sociedade denunciando o Governo
Federal, pelo ndo cumprimento do Termo de Compromisso
assinado com a FASUBRA em 19/05/2004;

®  Manifesto dirigido a UNE e a0 ANDES (reproduzir
o termo de compromisso assinado pelo governo);

Envio de documento a ANDIFES, informando o
n® cumprimento do Termo de Compromisso por parte do
Governo;

Envio de documento a Dire¢do Nacional da CUT
demunciando o ndo cumprimento do Termo de
Compromisso por parte do Governo;

Envio de Informe as Entidades de Base, através do
Ilaw os Cenarios de Referéncia e localizacdo das
dificuldades, com um texto explicativo, conforme
abordagem apresentada na Plenaria;

Realizagdo de atividades de forma unificada anivel
nsmional nabase no dia 30/06/2004;

Orientacdo as Entidades de Base para que
pmticipem, efetivamente, do movimento do dia
16/07/2004, convocado pela CUT como protesto contra a
politica Economica do Governo;

Retomada imediata damesade DPC, e
®

Luta pela destinagdo de mais recursos para a
irMplantacdo da carreirana Lei Orgamentaria.




