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A plendria dos servi-
dores publicos federais reali-
zadano ultimo final de sema-
na, em Brasilia, definiu o dia
15 de fevereiro como Dia
Nacional de Luta da catego-
ria. A raz3o da escolha pren-
deu-seao fato de que nesse dia
o governo deve enviar ao Con-
gresso Nacional o pacote com
as chamadas reformas cons-
titucionais. Com isso, o obje-
tivo do movimento € o dereu-
nir os servidores publicos nos
seus respectivos Estados - se
possivel ampliar a mobiliza-
¢do com os servidores das es-
tatais - para que sejam reali-
zadas grandes concentragdes
de massa.

A Coordenagédo Naci-
onal dos SPFs definird ain-
da a conveniéncia de reali-
zar uma grande manifestagio
dos servidores puiblicos em
Brasilia. Isso sera feito, mas
desde que ndo atrapalhe as
manifestacdes nos Estados.
A categoria, em todo o Bra-
sil, deve buscar formas no-
vas de mobilizagdo, sempre
tendo em mente que estamos

num momento crucial, do

ponto de vista politico, pois
o governo FHC, a exemplo
do que fez Fernando Collor
de Melo, investira todas as
fichas para solapar as con-
quistas histdricas dos servi-
dores publicos federais, uma
vez que estes foram eleitos

(mais uma vez) bode-expia-
torio de toda uma situagdo da
qual nio possuem culpa. Por-
tanto, devemos estar atentos
e, sobretudo, preparados para
os golpes que o governo pre-
tende desferir contra a nossa
categoria. Todos a Luta!
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A vergonha cruza a rua

SAO PAULO - De-
pois da vergonha represen-

tada pela aprovagdo da anis--

tia ao senador Humberto

~. Lucena e demais "s6cios" da

grafica do Senado, a inde-
céncia prepara-se para atra-
vessar a rua e invadir o Pa-
lacio do Planalto.

O presidente Fernan-
do Henrique Cardoso vai
sancionar a anistia. O argu-
mento € de uma cretinice
inominavel: nio se pode ar-
mar um confronto com o
Congresso.

Bom, nesse caso, por
que o governo anuncia que
vai vetar o saldrio minimo
de R$ 100,00? No foi apro-
vado pelo mesmo Congres-
$0, no mesmo dia? Ai, ndo
ha confronto?

Sdo perguntas ingé-
nuas, caro leitor, porque
esse € um jogo de cartas
marcadas e que define bem
0 que ¢ o Brasil. Ndo, nio
ha confronto porque a apro-
vagdo do minimo de R$
100,00 ¢ puro jogo de cena
do Congresso ou, pelo me-
nos, de uma boa parte dele.
Deputado algum vai para a
0posigdo ao govemo se este

vetar 0 novo mini-
mo, exceto aqueles
que ja estdo na opo-
si¢do.

So6 ha con-
fronto, neste pais,
quando de ambos
os lados da cerca
estao os poderosos.
Por isso vetar a
anistia d4 confron-
to, porque os preju-

dicados sdo alguns
"pais da patria" de grosso
calibre. Vetar o minimo,
ndo. Os prejudicados sio
uns pobres-diabos s6 lem-
brados na hora de se pedir
votos a eles ou lhes prome-
ter prioridade para o social,
nos discursos oficiais. N3o
estdo no jogo.

De todo modo, ja se
pode ter uma primeira me-
dig&o do carater donovo go-
verno. Quebrar a Previdén-
cia, ndo pode. Quebrar a de-
céncia, pode. E um critério.

Uma segunda medi-
¢do vem do proprio argu-
mento de que a Previdéncia
quebra. Boa parte do pesso-
al que hoje ¢ governo ou ja
0 era no periodo Itamar ou
ja o foi em alguma outra

gestdo. Todos, inclusive os
congressistas, passaram os
ultimos quatro anos vetan-
do aumentos do minimo sob
o mesmo argumento de que-
bra da Previdéncia.

Por que ao menos
nao se ensaiou coIrigir a
Previdéncia, para liberar o
minimo? De novo, porque os
beneficiarios ndo contam no
jogo. Eles podem quebrar a
cara todos os dias com sala-
ri0s ou aposentadorias inde-
centes. Mas a contabilidade
publica estar4 salva.

Clovis Rossi
(Publicado na Folha de
Sdo Paulo - 19/01/95)
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Servidores publicos buscam unificacio
com movimentos populares

Ate parece um fil-
me que ja vimos. Nada

mais parecido com o go-

verno de Fernando Hen-
.. rique que o de outro Fer-

* nando, o Collor. Principal
ponto de convergéncia: a
ira descarregada contra o
funcionalismo publico.
Tanto um, como o outro,
procura vender a opinido
publicanacional umaima-
tem falaciosa dessa cate-
goria, como se a mesma
fosse aresponsavel direta
pelos males vividos pela
nac¢do. O fim do governo
Fernando Collor todos co-
nhecemos. Quanto ao de
Femando Henrique, ainda
¢ cedo para que se tenha
um veredicto final.

Uma coisa é certa;
os servidores publicos fe-
derais devem procurar
ampliar o seu leque de ali-
angas e mobilizag¢Ges. Afi-
nal, a politicade FHC cau-
sard estragos em diversos
setores importantes de
nossa economia e de nos-
sa sociedade. Por isso
mesmo a orientagio tira-
danaPlenaria da Fasubra

€ de que procuremos uni-
ficar as lutas dos trabalha-
dores em tormo de bandei-
ras bastante concretas, tais
como: manutencdo e es-
tabilidade no emprego;
salario desemprego para
os trabalhadores desem-
pregados; redugdo dajor-
nada de trabalho para 30
horas semanais; aposenta-
doria integral para todos
os trabalhadores; salario
minimo do Dieese e pre-
vidéncia social sob o con-
trole dos trabalhadores.
A estas bandeiras
deve-se agregar outras,
especificas dos servidores
publicos (manutengio da
estabilidade e da aposen-
tadoria integral), bem

como as dos servidores
das universidades (pelo
ensino publico e gratuito
para todos’ do 1° e 2°
graus, por uma universi-
dade a servi¢o dos interes-
ses dos trabathadores, car-
reira e plano unico de sa-
l&rios paratodos os traba-
lhadores das universida-
des brasileiras e piso ni-
co para os trabalhadores
das universidades). Tam-
bém ndo devem ser es-
quecidas a manutengio
das reivindicagdes de per-
das dos planos econdmi-
cos: Plano Collor, Bresser,
Verdo e extensdo dos 45%
concedidos aos militares.
Vamos lutar até o fim pe-
los nossos direitos!



NOTAS

SINT-UFG PROMOVE
REUNIOES NAS UNIDADES
COM SERVIDORES

Seguindo
orientacdo da ul-
tima Assembléia
Geral dos servi-
dores, o Sint-
UFG realizou ao
longo da terceira
semana de janeiro
diversas reunides
nas unidades, den-
tre as quais: ICB
III, Escola de
Agronomia, Ce-
graf e IMF/ CPD.
Dadas as dificul-
dades, principal-
mente em virtude
do periodo. de fé-

rias, o sindicato
ainda ndo con-
cluiu todo o cro-
nograma de reuni-
Oes, mas ele tera
prosseguimento.
Até o momento,
na avalia¢do do
Sint-UFG, os con-
tatos tem sido ex-
tremamente pro-
veitosos, registran-
do-se uma boa par-
ticipagdo dos servi-
dores, que tem ex-
ternado sugestoes
aos dirigentes do
sindicato.
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