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Greve reforgou a unido dos
Técnico-Administratives da UFG

O Acampamento do Sint-UFG [ estd montado, com foda a
infra-estrutura, aguardando a visita dos turistas

Colénia de Férias no Araguaia comeg¢a
receber os primeiros visitantes

O rio Araguaia com suas
praias generosas estd aguardando
os turistos. Para desfrutar desses
encantos naturais, o Sint-UFG orga-
nizou para os seus filiados uma
Colénia de Férias na ilha de
Piratininga (sitvada a 7 km acima
de Aruana). No dia 11 de julho saiu

a primeira turma com destino ao
Araguaia. As excursoes (saida) pros-
seguem até o dia 8 de agosto. A
organizagao oferece 6nibus especi-
al no percurso Goiania-Aruana-
Goiania. O acampamento conta
com infra-estrutura completa. Mais
informagdes na Pag. 8

s servidores publicos fede-
rais de todo o pals defla-
graram, no dia 16 de abril,
greve contra a politica de
desmonte do servigo pUbli-
co praticada pelo governo
de Fernando Henrique Car-
doso. Os servidores técni-
co-administrativos, fendo a frente a
Fasubra, aderiram em peso @ parali-
sagdo. Na UFG, verificou-se um rico
processo de mobilizagdo, envolven-
do servidores, professores e estudan-
tes. © movimento ganhou as ruas e
obteve grande repercusséo na co-
munidade, com uma boa divulga-

¢Go na midia. Desde o infcio, sa-
bia-se que se fratava de uma greve
de resisténcia. Por essa caracteristi-
ca particular, seria dificil obter con-
quistas no campo econémico, a
exemplo do reajuste salarial. Na
esfera politica, importantes avangos
foram conquistados. A unigo dos
servidores, especialmente, na UFG,
pode ser contabilizada nesse rol.
Depois de 46 dias de greve, a po-
ralisagdo foi encerrada apés o MEC
assinar um acordo com os técnico-
administrativos. Leia avaliagdo com-
pleta do movimento nas Péginas 4

e S.

As assembléias contaram com grande presenca de servidores

Sint-UFG conclama Servidores para deflagrar luta
de resisténcia em defesa das 30h semanais

A luta em torno das 30h se-
manais estd na ordem do dia na
UFG. Mais que nunca, é necessd-
rio que todos os servidores esfe-
jom conscientes sobre a importan-
cia da mobilizagao para a manu-
tengao desse direito conquistado.
Uma demonsiragdo concreta nes-
sa diregdo poderd ser dada no

préximo dia 17 de julho (quarta-fei-
ra), durante a Assembléia Geral que
o Sint-UFG estd convocando para tra-
tar desse assunto. O sindicato esta
manfendo a sua orienfagdo inicial: de-
fesa das 30h e sua extensdo para to-
dos os servidores da UFG.

O controle de ponto (leia-se
exigéncia pelo cumprimento das 40h)

ASSEMBLEIA GERAL

17/07/96 (quarta-feira) as 09h
FACULDADE DE EDUCAGAO
Pauta: Jornada de Trabalho - 30 h Semanais

sera o principal fema da reuniao do
Conselho Pleno, que a Reitoria do
UFG convocou para o dia 18 de |u-
Iho (quinta-feira), as 18h, na FEN.
Serd tirada uma posigéo sobre a for-
ma como serd exigido o cumprimen-

to das 40h semanais por parfe dos
servidores, excetuando-se aqueles
que ganharam o direifo das 30h
na justiga.

Pressdes como essa |a fo-
ram tentadas antes e ngo obfive-
ram éxito. No momento em que o
Reitoria fala em didlogo e em de-
mocracia é um grande conlra-sen-
so oplar-se pela coagdo, utilizan-
do-se os chefias para reprimir ser-
vidores. Seguramente, essa ndo &
a melhor solug@io para o proble-
ma. Havera resisténcia. Os fécni-
co-administrativos, a exemplo do
que fizeram no passado, ndo se
deixardo vencer. Para tanto, mobi-
lize-se, lute, defenda seu direito.
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egundo proclama o
governo, através dos
meios de
comunicagdo, 0 ano
de 1996 serd o ano
da Educagao. A
teoria na prética é diferente.
Mas verdade seja dita: as
medidas implementadas pelo
governo FHC alteram
profundamente o modelo
educacional brasileiro. Mas,
para pior. O objetivo central é
adequar a educagdo do Pais
a chamada nova ordem
mundial. Dai provém a légica
(absurda e surreal) do corte
sistematico de verbas para as
dreas sociais, notadamente, a
educagdo e a saude.
Seguindo este raciocinio, da
para entender porque o
governo gasta quatro vezes
mais com os servigos da
divida externa do que investe
nas universidades.
Os absurdos nado param por
ai: apenas no escandalo do
Banco Nacional foi
consumido mais recurso do
que a dotagdo orcamentdria
de todas as universidades
publicas disp6em para este
ano. Através do Projeto de
Emenda Constitucional 233 o
governo apresentou pela
primeira vez a possibilidade
de acabar com a gratuidade
do ensino superior. No que
tange a politica salarial para
o servidor publico federal,
implementa-se um arrocho
sem precedentes (os saldrios
estdo congelados ha dezoito
meses), que tem como pano
de fundo o desmonte de todo

A Uniédo da
categoria € o

patrimonio dos
Servidores

o servico publico.
A revolta contra esta situagao
foi o principal combustivel

que detonou a

Unificada dos Servidores
Piblicos Federais, deflagrada

no dia 16 de
abril Gltimo.
No caso
especifico dos
servidores da
UFG, o
movimento foi
deflagrado no
dia seguinte.
Desde o inicio,
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Greve

tinha-se claro que se tratava
de uma luta de resisténcia e
Je dentncia contra as
mazelas do governo FHC. A
resisténcia foi firme, heréica e
corajosa. Desde a sua

. preparagdo,
A resisténcia foi firme, registrou-se
herdica e corajosa. uma ampla

Desde a sua
preparacao,
registrou-se uma
ampla discussao em
torno de sua justeza e
de sua oportunidade.

discuss@o em
torno de sua
justeza e de
sua
oportunidade.

Manifestagoes,

caravanas,
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Coordenagdo Sindical Paulo Cesar de Souza Guerra
Coordenagdo Sindical Adjunta Joao Pires Junior

Sindical Adjunta Joel Vieira de Souza
Coordenagdo de Imprensa e Divuigagdo Olinto Costa Melo Filho

Coordenagdo de Org , Adm . Fin

Pal e Planejamento Agostinho de Lima e Silva

Coordenagao de Org . Adm.. Fin

Pat e Planejamento Adjunto Joaquim Leite de Sao José

Coordenagao Social Fatima dos Reis

Coordenagao Social Adjunta Waldemar Jose da Silva

Coordenagdo de Formagao e

Politica Sindical Honario Angelo da Rocha

Coordenagdo de Formagao & Politica

Coordenador de Imprensa &

Divulgagdo Adjunta: Rosalir Pereira Rosa
Coordenagde de Aposentados

e Pensionistas. Dalenlide Pereira Coqueiro
Coordenagao de Aposenlados @

Pensionistas Adjunta Maria de Lourdes Ferrelra Cimara

Secretaria de Org @ Administragio
da Sede Social lzabete da Silva Atalde
Secretaria 4@ Org e Administragdo da

passealas e assembléias
deram o tom das
mobilizagées e demonstraram
a unigo dos técnico-
administrativos.
Depois de encerrado o
movimento, com um saldo
politico positivo, embora sem
o conquista de nossas
reivindicagdes, surge uma
avaliagdo paralela e alheia
ao nosso movimento, cuja
autoria é afribuida a pessoas
que ndo se engajaram no
processo de mobilizaggo. O
que querem, na realidade? O
objetivo é conseguir algo que
nem o governo conseguiu:
dividir os servidores. Nesse
sentido, atuam como quinta-
coluna. Por isso mesmo, falia-
lhes coragem de defender as
suas opinides nas
Assembléias da categoria. Em
assim sendo, ndo merecem
crédito, posto que tiveram
uma posicao de imobilismo
durante a greve.
As avaliagdes, inclusive
aquelas diferentes da
dire¢go do movimento, sGo
bem-vindas. Este é um
principio democrdtico do
qual ndo abrimos mao
Ocorre que elas devem
acontecer nos féruns
adequados (reunides de
unidades, assembléias
reunides da diretoria do
Sint-UFG, etc.). A greve
acabou, mas o nosso
movimento continua. Para
obtermos éxito em nossa
luta precisamos cultivar com
muito carinho o nosso bem
mais precioso: a unido.

Sede Social Adjunta’ Licia Maria de Lima
Secrelaria de Assuntos Juridicos

e Trabalhistas Paulo Eduardo Resende
Secretaria de Assuntos Jurd e

Trabalhistas Adjunta: Judith Maria Darques
Secretaria de Esporte

e Cultura Tertuliano Francisco de Lima Neto

Secretana de Esporte e Cultura Adjunta’ Luis Mauro da Silva

Jornalista Responsével

FranciscoBarros (Reg Prof 423/03/116)- Fone: (062) 2817518

Coordenacdo Grafica: Editora Kelps - Fone (052) 225-8116
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Plano de Sadde ja é uma realidade
j para os servidores da UFG

A concretizacao do plano de
saUde é uma proposta que foi
resgatada pela atual diretoria do
Sint-UFG, uma vez que fazia
parte de sua plataforma de
trabalho. “Tratava-se de um
grande anseio dos servidores da
universidade, pois a categoria
enconirava-se desamparada no
aspecto da salde e isso
provocava uma intranquilidade
muito grande”, explica o
coordenador sindical do Sint-
UFG, Paulo César de Souza

Guerra,

erminou o prazo de
caréncia para aqueles
servidores que
aderirom ao plano de
satde da Geop até o
dia 20 de abril
Ultimo. Com isso,
- cerca de 700 servidores |4
: podem utilizar os servigos do
Geap. O Sint-UFG 4 solicitou
a relagao de todas as
instituigoes e profissionais
conveniados (hospitais,
laboratérios, médicos,
odontélogos, etc.).

ces s s rans

3 UAE S u e e b e s eleielel vie

grases que

marcaram a Greve /a
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“Nao vamos cumprir a
ordem do ministro. A decisao
de ndo corfar os pontos partiu
de uma reunidgo do Conselho
Universitario e também é uma
ratificagao da Andifes”

(Reitor Ary Monteiro do
Espirito Santo, no Didrio da Manha,
17/5/96)

“Estamos observando
que ha hoje um processo de
fujimorizagao do Brasil. O pre-
sidente FHC quer acabar com
o Estado de direito. Nao vamos
permifir que isso acontega”

(idem)

"Os detentores do poder
querem forgar os reitores das
universidades a adotarem po-
sicoes repressivas contra ague-
les que lutam em favor do for-
talecimento dessas instituigdes
enguanto produtoros de conhe-
cimento tecnolégicos e sociais,
geradoras de informagoes e
difusoras da cultura”

“Paulo de Souza Guera - Didrio da
Manha - 24/5/96)

“Na viabilizagéo do pro-
cesso de sucateamento da Uni-
versidade Piblica, a politica de
arrocho salarial tem um papel
fundamental para o seu esva-
ziamento e deterioragdo dos
condicoes de trabalho de do-
centes e técnico-administrati-
vos”

{Nota do Comando de Greve da
Andes-SN - O Popular - 5/6/96)

“Quando os principes se
viram em apuros no Cepaigo
tode mundo se assanhou para
que os reféns fossem soltos.
Mas agora quando a UFG esta
sem aulas, ninguém sai para
conversar, dialogar, negociar.
Negocia-se com os Leonardos,
jamais com os educadores do
povo...”

(Filadelfo Borges
Q Popular - 30/5/96)

SINDICATO DOS TRABALHADORES DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS SINT-UFG

BALANCO DOS GASTOS DA GREVE DOS TRABALHADORES DA
UFG, NO PERIODO DE 17/04 A 03/06/96

RECEITAS
a) Fundo de Greve anterior ..........ceeeceeeeceeceneinsieiisies 513N
b) Fundo de Greve do més de maio 22.277,43
c) Outras arrecadagoes (Bingos, Camisetas, etc) ......coeeneeee. 96,50
d) Previsdo do Fundo de Greve do més de junho/96.....22.277,43
D A e e o e silyasasnien ymssas sran rmsetnas s 48.164,53
DESPESAS
o O e ot oy B b o P TP v e e PR 8.782,68
Il - Alimentagao
BV ageris para B B o T 5.023,77
b) Comando Local de Greve.......cooceeveeeeiuieriaaeeeaennnns 4.422,32
e COMDUSHVE] s casadees csarseoseyssniasesnsins Ay el (o 1.017,60

IV - Caravanas

V - Impressos, Divulgogao e Comunicagao ..................... 6.606,95

VI - Repasse para Enfidades de Classe
@l EUITE GBS E T /n e el T R e S 170,00

b) Fundo de Greve para FASUBRA/1% parcela............... 707,11
¢) Fundo de Greve para FASUBRA/2° parcela ............... 707,11
d) UEE (ajuda para alimentagao de caravana
2 VEICUIQGAOIEIM T Vs orisvsssisedsnssasstonionssasssanmontons onns 800,00
Vil - Vale Transporte p/ C.L.G. - SETRANSP .........ccoerierinnnns 368,00
VIIl - Despesas Extras w 1.176,50

Compras de pecas, Lanternagem e Mecanico para consen‘o do
carro do servidor Elvécio, acidentade quando refornava de Brasilia.

A B D B S P S A . bl s iiassiovis st sonnenanssmrardsmnses 36.676,07
SALRE@IDOIRUNDEIDEGREVE i it iiianyissns 11.488,46

OBS.: Todos comprovantes de despesas referentes ao gasto com o
fundo de greve estdo a disposigao dos filiados na Teseuraria do SINT/
UFG.

Goiénia, 10/07/96
Comissdo: Reismar R. Gaiago / Pedro Batista da Silva
Agostinho L. Silva / Jilio C. Prates
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int-UFG aval

ncerrada a paralisagdo

dos servidores publicos fe-

derais, depois de 46 dias

de luta, é hora de elabo-

rarmos uma avaliagao do

movimento, para que se-
jom tiradas ligdes desse embate.
Deve-se registrar, em primeiro lu-
gar, o processo de preparagao da
greve, que foi pautado por amplas
discussoes. No caso especifico dos
técnico-administrativos da UFG,
realizaram-se diversas reunides
nas unidades/érgaos, que servi-
ram de subsidio para os debates
nas Assembléias Gerais.

Ovutra questao de funda-
mental importancia: desde o ini-
cio, havia a pre-
ocupagao de se

as agoes foram centradas em tor-
no da greve unificada do servigo
publico federal, tendo claro trés
elementos centrais para sua reali-
zaggo. O movimento deveria se
caracterizar como:a) de resistén-
cia e de acumulagdo de forgas face
ao avango do projeto neoliberal;
b) instrumento de tensa@o contra-
ric as reformas de FHC e pela
definicdo de um indice de reajus-
te para o funcionalismo federal;
c) e, no nosso caso especifico, vi-
sando acumular fercas para a dis-
puta da Autonomia.

A greve iniciou-se com ex-
pressiva parficipacdo dos varios
segmentos do funcionalismo. En-

tretanto, desde o

fazer uma greve
unificada de todo
o servico publico.
A tarefa propos-
ta era de procu-
rar a construgao
de uma Greve
Geral do setor
plblico, envol-
vendo as irés es-
feras: federal, es-
tadual e munici-
pal. Avaliava-se
que, somente as-

“O movimento
deveria se
caracterizar como
de resisténcia e
de acumulacdao de
forcas face ao
avanco do projeto
neoliberal”

comego, apre-
sentava uma cla-
ra diferenciagao
na capacidade
de atuagdo dos
diversos setores;
inegavelmente,
havia uma parti-
cipagdo mais
consolidada no
setor da educa-
gdo.

Na primei-
ra semana de
greve, importan-

sim, seria possi-
vel reunir as condigdes objetivas
para impor derrotas aos projetos
do governo, notadamente o arro-
cho salarial e o desmonte do Es-
tado.

Apesar de todo o esforgo
desprendido, ndo demorou para
que se concluisse pela impossibi-
lidode da construgdo de um mo-
vimento que englobasse as trés
esferas de governo. A partir disso,

tes mobilizacdes
foram realizadas, em diversos Es-
tados, inclusive, em Goids. Orga-
nizaram-se caravanas a Brasilia
para pressionar, mais diretamen-
te, o governo. O obijetivo era, tam-
bém, impedir que o movimento fi-
casse confinado dentro dos seus
limites, ganhar as ruas e
repercurssdo junto a sociedade.
Procurava, ainda, ampliar o seu
leque de intervengao e apoio den-

Assembléias lotadas foram a ténica da greve na UFG

tro do Congresso Nacional.

No entanto, as agdes produ-
zidas pelo movimento nao foram
capazes de inflexionar a postura
intransigente do governo FHC,
obrigando um processo de nego-
ciagdo com o movimento grevis-
ta. Este quadro de dificuldades em
dobrar a resisténcia do governo se
agudizou @ medida em que o mo-
vimento unificado ndo conseguiu
se ampliar, conquistando adesao
de categorias que se encontravam
fora da greve e, notadamente,
quando o mesmo entrou em re-
fluxo com a saida de alguns seto-
res,

A partir do momento em que
a greve unificada comegou a
refluir, ficou cada dia mais evidente
a impossibilidade de se alcancar
qualquer negociag@o que pudes-
se resultar em ganhos econémi-
cos imediatos para a categoria.
Em que pese a capacidade de-
monstrada pelo movimento de
produzir agdes que recolocassem

Terra, em Eldorado do Carajés. As-
sim, conseguiu resistir s pressoes
do movimento grevista.

Pouco a pouco, a greve

Também os aposentad

durante a paralis

unficada foi tor-
nando-se uma

a greve na conjuntura, a caracte- greve da educa- "Organi:
rizagdo do movimento |4 deixava ¢@o, salde e
claro que, a cada dia, a greve previdéncia e, carav
unificada refluia e permaneciafor-  com isso, foram Brusili
te em apenas dois setores: o da  se fechando s
educagdo e da salde e previdén- mais e mais os PFESSIOY
cia. espagos para a  jretan
: Se por um lado o movimento  intervencao ge-
: conseguiu quebrar parte do isola- ral. Com as de- QOVQ'
: mento junto a sociedade, identifica-  cisdes do STF fa- ob'eﬁ\
s do no periodo de construgdo da  vordveis ao go- I,
greve, e dar demonstragées de for-  verno, tanto na tambeém
: ¢a, por outro lado o governo FHC  questao da Pre- ,
: | foi capaz de se recompor sucessi-  vidéncia quanto que o'm
-J vamente e retomar a iniciativa poli- em relagéo a ﬁCCISSe C
Café da Manhé gigante no HC chamou a atengdo da Noo-sn ot SR et i (& s do.s den‘h‘O |
: populagao e da imprensa para a greve na UFG e por?nc?iornwenie a desen-  SPF, e caracteri- .
: cadeada apds o massacre do Sem  zado o esgota- liml
...................... R T T R R I N R R I T T T T T T T S e L P ——
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ervidores Publlcos Federms

mento das pers-
pectivas, face a
correlagdo de
forcas, chegou
ao fim a greve
unificada dos SPF.
Surge em
cena, entao, o
primeira tentafiva
de retaliagao do
movimento com
a emissao, pelo
MEC, do Comu-
nicado do SIAF,
condicionando a

“Pouco a pouco, a
greve unficada foi
tornando-se uma
greve da
educacao, satde e
previdéncia e, com
isso, foram se
fechando mais e

cificos para o se-
for, doda a impos-
sibilidade objetiva
de se tentar nego-
ciar indice de rea-
juste geral fora de
um movimenio
geral.
Ressalte-se
que, durante
todo o transcurso
de nossa greve,
conseguiu-se de-
senvolver um

f

PARA BANQUE iku S’h‘g&*&“ <0y

mais os espagos SERVIDOR PUBLICO A

bom trabalho de
liberagao dos re-

para a intervencao

intervengdo no

CUrsos para o pa-
gamento da an-
Teopogoo de

geral”

parlamento. Este
trabalho possibi-
litou @ manuten-

% dos saldrios a mformcgoo
pelos reitores, dos percentuais a
serem descontados em fungdo do
nGmero de grevistas nas Universi-

s estiveram mobilizados
:do dos servidores

dades. A partir
—— dai, nosso movi-
Craime=sSe mentoadquireum
outro rumo e um

nas a novo carater.
1 para Tendo claro
. os limites estabele-
ar, mais  jo: do deflagro-
en'e’ o ¢ao da greve
unificada, o CNG/
10. o Fasubra estabele-
ceu o debate acer-
? €ra, ! ca da oportunida
ImPEd"‘ de de inflexio
. narmaos Nossa gre
vimento ve para o setor da
nfinado educaocao,
objetivando alcan-
[05 seus carmos ganhos
es’”’ econdémicos espe-

¢do da pressdo junto & base de
sustentagdo politica do governo,
bem como a articulagdo dos alia
dos para, de forma organizada,
pressionar o governo federal, au-
xiliando assim o movimento na sua
intervencdo. Destaque-se, ainda,
que foi formada uma subcomissao
da Comissdo de Educagao da Ca-
mara dos Deputados que ird tra-
tar especificamente da questao da
Universidade. Tal articulagao foi
muito importante, inclusive, para
conquistar o acordo na Mesa de
Negociagbes com o MEC.

A instalag@o da Mesa de Ne-
gociacao permanente com o MEC,
foi fruto da capacidade de resis-
téncia do movimento e de sua dis-
posicao de luta. Esta Mesa pode-
ra construir as condigées para con-
tinuarmos intervindo e disputando
nossas posicdes, em particular, em
torno do debate da Autonomia das
Universidades.

Por fim, é preciso ter claro
que nao é possivel se ater, exclusi-
vamenie, as questdes especificas
da educagao, uma vez que a con-
tinuidade do processo de resistén-
cia as reformas de FHC requerem
a ampliagao, ao maximo, dos ali
ados e do conjunto da classe tra
balhadera. Mais ainda;
cho da questao da Autonomia das
Universidades, bem como as ques

o desfe-

toes relativas as relagées de tra
balho no setor poblico, por exem
plo, estao direlamente ligadas @
Reforma Administrativa. Alé o
momento, sequer foi apresentado
o parecer do relator, depulado
Moreira Franco

A continuidade do enfrenta

mento requer ndo s6 a manutengao

A BRESSER
DEMISSAD FOR

Os serwdores sairam as ruas para protestar

da unidade do con-
junto do movimen-
to dos servidores
pUblicos federais
como a ampliago
das agdes no sefor
publico, dos de-
mais setores da
CUT, e a constru-
¢Go de uma frente
de resisténcia mais
ampla na socieda-
de.

A greve foi
encerrada, po-
rém, O NnOsSsSo
movimento con-

tinua. Os esforgos dos técnico-
odmlmsirmwos da UFG, nesse

contra a politica neoliberal de FHC

”Ressqlte -se que,
durante todo o
transcurso de
nossa greve,
conseguiu-se
desenvolver um
bom trabalho de
intervenc¢ao no
parlamento”

tao
voltades para a
rearticulacao

momento, es

dos Grupos de
Trabalho, mais
especificamente
sobre: Educa-
¢do, Carreira e
Relagdes de Tra-
balho, Saltde e
Seguridade Soci-
al, e Orcamen-
to/Financiamen-
to. O objetive &
intensificar o de-
bate para acom-
panhar os traba-

Ilhos na Mesa de Negocia¢ao Per-
manente do MEC.

O HC colocou-se a servico da greve e chamou a atengao da

comunidade realizando um grande cafe da manha

Caravanas a Brasilia: 3 (trés)
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imos por meio desta
prestar opoio e solida-
riedade as posigoes as-
sumidas pelo reitor da
UFG, Ary Montyeiro do
Espirifo Santo, que se
colocou, publicamen-
te, favoravel ao movimento de
paralisacéo na UFG, recusando-
se a cortar o ponto dos servido-
res técnicos-administrativos e do-
centes, que lutam por melhores
candigées de ensino.

Em entrenvista go jornal
Diério da Manha, do dia 17/05,
na pag. 13, o reitor justificou de
maneira corajosa a sua atitude:
"Na@o vamos cumprir a ordem do
ministro (Bresser Pereira). A de-
cisao de ndo cortar os pontos
partiv de uma reunigo do Con-
selho Universitario e fambém é
uma ratificaggo da Associagdo
Nacional dos Dirigentes das Ins-
tituicdes de Ensino Superior
(Andifes)".

Em fungdo de
posicionamento favoravel a gre-
ve, o reifor esta correndo risco

seu

de ser exonerado do cargo que ocu-
pa. E isso acontece, volte-se a fri-
sar, ndo porque estd sendo negli-
gente em suas fungdes. Nada dis-
so. Mas, sim, porque esid denunci-
ando os riscos que a universidade
corre e, também, porque ndo con-
corda com o projeto educacional
proposto pelo Governo.

E necessario ter presente que
as universidades sdo as responsa-
veis pela formagdo de milhares de
profissionais, em diferentes dreas de
conhecimento; sdo delas que pro-
vém 95% das pesquisas feitas no
Pais, além de serem responsaveis
pelos programas de extensdo que
beneficiam parcelas significativas
da populagdo brasileira. Entre o
confronto e o didlogo, o reitor op-
tou pela segunda alternativa.

Na realidade, os detentores
do poder querem forgar os reitores
das universidades a adotarem po-
sigdes repressivas contra aqueles
que lutam em favor do fortaleci-
mento dessas instituicdes enquanto
produtoras de conhecimentos
tencoldgicos e sociais, geradoras de

Mocéao de apoio ao reitor da UFG

informagaes e difusoras da cultura,
o movimento, também ast denun-
ciando o desmonte das universida-
des brasileiras, exigindo
suplementagao er¢amentdria para
que possam continuar funcionan-
do a contento.

Ao reafirmar publicomente
apoio e solidariedade ao reitor Ary
Monteiro do Espirito Santo, refor-
camos a nossa disposi¢ao de lutar
em favor da democratizagdo das
universidades e repudiamos todas
as medidas coercitivas, draconianas
e autoritarias que tenham por ob-

jetivo intimidar o movimento e
semear a inquietag@o enire os
servidores publicos federais, que
estdo ha mais de um més em
greve.

Paulo César de Souza Guerra é
coordenador sindical do Sint-
UFG - representando o Coman-
do Local de Greve dos Servido-
res Técnico-Administrativos da
UFG

(Publicado no Didrio da
Manha, de 24/05/96 pag. 7)

Vega Construtora e

Vega Construtora e Sint-UF

assitat couvenio |1
(¢ Ioradias par

o Sint-UFG assinaram

convénio para a contrugdo do Residencial
Campus Il, unidades habitacionais que se
destinam aos filiados desse sindicato. De
acordo com o convénio, numa primeira

etapa, serdo construidas casas de dois e trés

Campus |.

quartos, numa area situada préxima ao

O Residencial Campus Il comegard a ser construido

tao logo sejam concluidas a

s adesdes ao grupo,

constituido por 120 unidades. O empreendimento

contara com toda a infra-estrutura urbana - asfalto,

energia, agua e esgoto. As casas de dois e frés

guarfos possuem, respectivamente, drea de 52,73
metros quadrados e 74,64 metros quadrados.

PAGINA 6

4 08 servidores

De acordo com o protocolo a

Construtora e o Sint-UFG, a entrega dos iméveis -
ocorrera por grupos de 30 unidades, a cada dez
meses, a partir do inicio da construgdo. A distribuicao
ser@ através de sorfeio entre os integrantes dos

grupos.

A Vega procurou simplificar os procedimentos para

aquisigao do imével. Os inter

comprovar renda e n@o existe qualquer impedimento

uumucm

ssinado entre a Vega

essados ndo precisam

guanto a ter um outro imével.

} Para obter maiores inf

o Sr. Alair, na sede do Sint-UFG, no horério
comercial, de segunda & sexta-feira. f

ormagoes procurar
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A importancia da avtonomia
para as Universidades Federais

univarsidades sslto
enlrentando e Wlarmios
de linanciamento o a
avlonamia dessas insti

fuigOes aslao sob ame

aga. Particularments, o
questao do finunciamento tem
preccupado organismos comao a
Unesco. lsto porgue, esta se go
naralizande, noladamente nos
polses em desenvolvimento, o
restrigao oo hinancamento pu
hlico das univesidades. Por isso,
& imporiante analisar o "Docu
mento de Politica para a Mudan
ca e 0 Desenvolvimento na Edu
cagho Superior”, divulgado pela
Unesco, no linal do ano passa
!]()

A Unesco alera os seus Es
tados-membros para que consi
derem a educagho supaerior “um
investimento nacional de longo
prazo, destinado a melhoria da
competitividade aconbmica ¢ ao
fomento do desenvolvimento cul

tural e da coessao social”, Inle

ano, pela Loteria Federal

sorfeio serd no dia 30 de

lizmonte, e IOt it feim
o compartillade pela o
Iilltll-.”lu i lohnceamerica
ok, com de slagyus paro o [fic1
uil A, amborn YO% da e
t|u|-,nu||-||I||u|||-lm|||.|ni|u|l'.|-|u
foita por univarsidades pablicos,
o hinanciamento destas mstifo
GOBs Bsli |u|||u|||u|fnl [rog sl
vamenls, nos ollimos anos

Q) documonio lambra que
“Ninanciamento publico imilado
G uma dos restigoes principois
fue 6 Gt 1011 CIO8 Protasbon |||-
desenvolvimento da educagao
superiorn Lssa imilagao de fun
dos & lambém a causa da crise
atual o das lensoes antie o Lo
do e a comunidade universild
ra”

IMa Amdérica Laling, o an
sino superiol de elile possa paro
sisfernas massificados, com laxa
de escolarizacao acima de 15%,
a parlir de meados da dicada
de BO. A expansao da malriculo
avanga em rilmo geomdblrico

{ 'Jillllllltll‘lrll s paetine iy
comlinanta, o Brasi ol i
Ol s nfvets de aneolarnizag e
1O% e

da TH o 25 ano

THE TR s

W [vens ST
CICEEnE e e sl sUpet e i
fo abioixe do Maxico (14%), da
Argenting (19%) & da Chile
(10%)

[nquanto que s palses
coma Argoenting, Maxico e Ui
(U, o srpansao e matrleulos
||lnll|-|tll"IVI\IlliIIlllir‘“ll-\'l‘l'j"
publica, no Brasil e no Chile se
||'f IJ"' el 'l'l alhsinG ‘-Hl“‘ll’ll
privade, impulsionada palos i
gimes mililares, Fruto desse pro
conso, no Brasil 75% dos univa
wildirion estudam am instiuigoon

privadas, no México aeorrs axca

i
famante o oposlo, /3% nas uni
varsidades pablicas

Mo atual eatdglo de desan
wulWHIl'Hl'll|n|ln'.-,n|'lli',,:|'. i
varsidades publicas enlrentam
alguns desalios para aleangar
sua alicaeio social plena: buscar
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Sul América/Dilseg
fazem promocao
especial para

os segurados da UFG

A Sul América Seqguros e a Dilseg Correlora de
Seguros estao com uma promogao especial para
05 servidores tecnico-administrativos da UFG que
ingressarem na apélice do seguro de vida em
grupo ou que o atualizarem. Os segurados
poderdo concorrer a frés prémios: uma TV em

cores, um aparelho de som e uma biciclela. O

novembro do corrente

A Sul América e a Dilseg estao proparando, o serd

apresentada em breve, uma proposta especifica
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Sol, céu, areia e o rio, convites ao
lazer e ao descanso

cabanas foram projetadas para
receber os turistas

esde o dia 11 de julho, o Sint-
UFG retomou a sua Colénia de
Férias no Araguaia. O acampa-
mento, que este ano é na Ilha
de Piratininga (situada a 7 Km
acima de Aruana),
prossegue até o dia 8 de agos-

Construtora e Gréfica Kelps.

A organizagdo oferece énibus es-
pecial no percurso Goiénia-Aruana-
Goidnio; batelao e salva-vida para trans-
porte fluvial no percurso Aruana-Acam-
pamento-Aruand; cabanas de palha
para alojamento, equipadas com
colchonetes e iluminagdo; alimentagao
durante os dias de permanéncia (café da
manha, almogo e janta); servigo comple-
to de bar; além de jogos e diversdes. Te-
rdo direito a se inscrever no acampamen-
to os filiados do Sint-UFG, dependentes
e convidados. O nimero de vagas é |i-
mitado, obedecendo a lotagdo do éni-
bus (44 pessoas) e a quantidade de ca-
banas.

O Sint-UFG fez parceria com a As-
sociag@o dos Professores da Catélica
(Apuc) e com a Escola Técnica Federal
de Goids (ETFG) e com a Fasubra. Os
filiados a estas entidades terdo as mes-
mas condigées de pagamento dos
filiados do Sint. Para obter maiores in-
formagoes sobre o acampamento basta
liguar para o telefone (062) 261-4465.

Bl = S, D
: fo. Aorganizagdo alerta os infe- CRONOGRAMA DE SAIDA E RETORNO
ressados para que fagam logo
: v : . Saida/Goiania/Aruana Retorno/Aruana/Goiania
as suas inscrigdes, pois em virtu-
d lenddrio escolar a ten- ;
d? d? céo : hleca Uriaron Data Horario Data Horario
denc“’, qlu e:“’ 2 p - o | 1107196 0000 1410719  16:00
. °C”"f'“|: goresem R 18/07/96  00:00  21/07/96  16:00
final e julho. Para a montagem | o706 G000 amories 16:00
do acampamento, o Sint-UFG  {8gionieat®ionion = o4jo7ioe 16100
contou com o pairoc.:lmo da Sul 08/08/96  00:00 11/07/96 16:00
América Seguros/Dilseg, Vega
: CUSTOS COM RECURSOS DO SINDICATO
E (onibus, bateldo, barraca)
: PCTE DE FINAL DE SEMANA 10 DIAS
- ADULTO DE7 A 12 ANOS ADULTO DE7 A 12 ANOS
. [ TASSOCIADOS 113,50 56,50 232,00 116,23
DEPENDENTES 113,50 56,50 232,00 116,23
CONVIDADO 135,00 67,60 289,70 144,85
CUSTOS COM RECURSOS DO TURISTA
3 (carro, barco e barraca)
PCTE DE FINAL DE SEMANA 10 DIAS
: ADULTO DE7 A 12 ANOS ADULTO DE 7 A 12 ANOS
. [T ASsociADOSs 80,00 40,00 200,00 120,00
- | DEPENDENTES 80,00 40,00 200,00 120,00
- | convipano 120,00 60,00 240,00 120,00

O rancho estd com toda a infra-estrutura
montada para o descanso dos servidores

O rio com suas &guas tranquilas é um convite
para a pescaria e um refrescante banho

Esporte
A Secretaria de Esportes e Cultura
do Sint-UFG estd organizando um
torneio de futebol de saldo entre as
unidades. As inscrigdes deverdo se
iniciar a partir do dia 15 de agosto.
Para obter maiores informagées,
procurar Chicao ou Luizinho na
sede social do Sint-UFG.
A equipe de futebol de saldo do
Sint-UFG vém de duas boas
apresentagdes em competigoes.
Primeiro foi o forneio Master da
Federagao Goiana, em que a
equipe obteve a 4° colocagdo. Em
seguida, participou do torneio
promovido pela Amovita, no
ltatiaia, quando ficou em 2° lugar.
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