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Exmo. Sr.

Ministro de Estado da Educacgao
Senador Hugo Napoleao
Ministério da Educagdo
Brasilia - D.F.

emente vivemos a realidade dramiti
no qve soube conviver por mais de um més com 1
gac sem o seu titular, demons “amdo DauEscaso da P
mental para com a Educagao Brasileira.

rio GedBauce

ica governa

Concomitantemente, a.esta s tuagao de extrema gravida
£ O doverno adasou a 2cao Ge atacar o que OJM representa um dos

pilares para uma nova Universidade POhblica, qual seja, a polieica
de pessoal, que no caso estid consubstanciada na ja& famosa Lei da
Isonomia, de N8 7 596, que o Congresso Nacional soube enteader e

aprovac. - - .

Talvez entendendo que o MEC nio camyrla satisraios e

mente a politica econdmica governamental, de arrocho salarial c
portanto, de corrosao "por dentro" da nosca Lei da Isonomia, ¢ go
o

vernc Sarney nestes tempos de "vazio de poder' no MEC, entregou
rocesso de enquadramento ds mios da SEDAP que, através do Decis
to N2 94,993 e Instrugao Normativa N2 199 e da Exposigao de Moti
vos N2 096 pretendeu reavivar entre nds a tZo repudiada "politica
Daspiana'.

A partir, portantg, da indicagao de V.Excia. para Ocl
par este Minictério, a expectativa dos quase cem mil técnico-admi
nistrativos & de que possamocs ter novamente um interlocutor ValldO

L quo OleTe o 2 FASUBRA condigles para que ela exponha os  motivos

que a tem levado a trabalhar para o ndo acatamento das! UpX roposigdes
da SEDAP{ bem como arguir sobre os procedimentos que tém orientado
seus representantes nas ComissOes de Enquadramento em cada Insti
tuigao Federal de Ensino.
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V.Excla. certamente Ju-esta a par que a gravidade
normas legais no processo de enguadramento reside exatamente  :
efeitos sobre o corpo técnico-administrativo, que pela sua an
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pol1 cica de pessoal $i0 seio das®iFES. E para que isto se real
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tude—dtversidade de situ acdes ‘e complexidade de procedimentos
poe dificuldades de monta para que se realize um enguacdramento
tisfatdrio, que represente efetivamente a implantagdo de uma nov
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sua postura intransigen

~ema urgéncia e
oras em relag2o aos enquadr

confusz e de ConsequEn:

tos que ecstdo ‘sendo anal
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Assin, a FASUBRA nao pode deixar de expressar a su
tude insuportavelmente discriminatc
o imediata de aud éncia a sesus repre

ja c o Conselho de Reitores e Associagdo N
cionz1 dos Docentes de Ensino Supericr.
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lade demonstrada neste .caso, por V.Excia.

a gravidade da crise que paira nas
atualidade e que ameaga explodir em indignacdo e revolta !
alidade @os t&cnico-administrativos e que a FASUBRA te era o

irigiy, @p@ntando claramente 0s resporsavblso
Sr. Ministro, a FASUBRA espera gque situagles como esta
repitam € gue este encontre em condigles de zbsorver
es gpe estamos fazendo sobre a necessidade . imediata
cia, onde certamente teremos oportumnidade de coloc é =10
P amstica SltUa&aO gque vive a Uﬂlver51ﬂade Phblica Fede
ral na atualidade.

Na oportunidade, apresent 2amos nossas saudagCes.

. ALCANTARA MCREIRA

Vice—-Plrgsidente da FASUBRA
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Exm©® Sr. Ministro de Estado da Educacao

A Comunidade do CENTEC, por decisao aprovada em Assembleia Geral
realizada em 20/10/87, que contou com a participacao dos seus tres segmentos (COR
PO DOCENTE, CORPO DISCENTE e SERVIDORES TECNICOS ADMINISTRATIVOS), vem expor,pa

ra o final requerer a V.Excia, o que segue:

1- Conforme ja € do conhecimento de V.Excia, em fevereiro deste
ano, atendendo aos reclamos da Comunidade deste Centro e por ja se haver configu
rado como usual no meio universitario nacional, o entao Diretor Geral que, por
disposicao legal e estatutaria, e também presidente do Conselho Diretor , autori
zou a deflagragao de um processo eleitoral a fim de se escolher os membros  que
iriam compor a Lista séxtupla que lhe seria encaminhada para nomeagao do futuro
Diretor Geral da Instituicao.

Ressalte-se, ainda, que do Regimento do Processo Eleitoral cons -
tou clausula, resultante de acordo, segundo a qual a comunidade se dispunha a
envidar todos os esforcos possiveis no sentido de que fosse nomeado Diretor Ge-

ral, aquele candidato que obtivesse o maior numero de votos, procedimento,aliés,

ja tambem consagrado em varias tnstltuigoes Universitarias Brasileiras.

2- Apurado o resultado eleitoral, fol convocado o Gonselho Dire -
tor para, dentre outros assuntos, encaminhar ao Ministério da Educacao a lista
sextupla elaborada atraves da eleicao. Els que, para surpresa da Comunidade,esse
Conselho, sob a esdrixula alegagao de desconhecer o Processo Eleitoral, bem como
os candidatos que dele participaram, deu-se por incompetente para o encaminhamen

to da lista. A comunldade do CENTEC, por questoes de lisura e por entender  que

V. Excia. bem o sabe guais as raz5es de tal alegacdo, abstem-se de comenta-las.

3- 0s infortunios, entretanto, nao pararam por ai. Sucederam-se
outros fatos escusos todos eles, alias, jé do conhecimento de V.Excia. Pretende-
mos destacar, todavia, a famigerada sindicancia, que concluiu pela abertura de
inquérito na Institulgao e o abomivave! Parecer do C.F.E. Se a 18 apresenta-se
eivada de vicios na sua conducao e formulacao de suas conclusoes, o segundo che-

gou ao requinte de contrariando os principios basilares da Administracao Pablica



. g
e ignorgado as disposicoes legais que regem a matéria, decidir pela indicacao de
" um Diretor "pro-tempore'' - sem 3 procedente instauracao dos Inguéritos sugeridos
;‘pela Comiss3o de Sindicancia. Para esclarecimento do que ora se afirma,basta que
45e verifique o que determina o art. 217, da Lel n® 1.711: de 28/10/1952,0 art. 48
da Lei n® 5.540/68 e o art, 49, § 10 do DEC. n® 80.310, de 21/06/1982.

L- E impossivel compreender em que se funda a nao instauracac do
Inqueérito Administrative, pois havendo dendncia de irregularidades na institui -
c3o, € imperioso gue se averigue a veracidade ou nao delas e se responsabilize a
quem de direito. Allds, isso nao constitue prerrogativa e sim obrigagao do Admi-
nistrador publico, consoante se depreende do art. 217 do Estatuto do Funcionalis
o Piblico, Lei no 1.711, de 28/09/52. NSo vemos a razao por que o C.F.E. achou
por bem nao aplicar a lei, muito menos acreditamos, com a devida venia, que ele
possa assim proceder, ao arrepio das disposigoes legais vigentes e dos principi-
os gerais do Dt®. Administrativo.

Causa-nos muita estranheza, Exm? Ministro, que apos todos os rui-
¥ dos provocados na Instituicao, a solucao seja a simples nomeagao, cercada de nu-
1idades, de um diretor "'sro-tempore'', desprezando-se, a partir daf, tudo o agque
ja se. tenha feito. Com as devidas escusas, V. Excia ha de entender gue nao pode-
rfamos compactuar com tal procedimento. A instauracao do Inquérito € hoje uma
imposicao legal, e mais, € pretensao inarredavel da Comunldade que deseja ver a
cua Instituicao sanada e reconduzida a seus verdadeiros objetivos, que sao os de

bem servir a Nacao Brasileira no que diz respeito a Educacao.

5- Além das impropriedades e ilegal idades praticadas, ja expostas
aqui, merece, ainda, atencao especial a forma como!foi escolhido o Interventor /
da nossa Instituigao. Alias, reputamo-la a de maior gravidade, pois com ela fi -
cou patente que OS propositos do C.F.E. e do MEC, em Gltima instancia, nao se i-
dentificaram com os anseios da Comunidade do CENTEC, e por conseguinte, com  OS
b objetivos da Universidade Brasileira.

£ possivel imaginar que um médico que nao tenha chegado a diagno-
ce do mal que aflinge o seu paciente, possa medica-lo convenientemente ? Como
pode um administrador que nada sabe as razoes que desnortearam determinado empre
endimento, nem mesmo sabe o seu estagio atual, pretender reconduzi-lo aos  seus
verdadeiros trithos ? Nao sera experiéncia demasiado aventureira para uma area
ja tao conturbada como a da Educagao Brasileira.

N3o pretendemos aqui Sr. Ministro, condenar a Politica Aristoteli
ca e Platonica pois bem compreendemos que ela ¢ a base de sustentagao da socieda

de e a mola propulsora do seu desenvolvimento, por conseguinte, politicos deve
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mos ser todos nos. 0 que condenamos aqui e repudiamos com veemencia e o uso de /
meios escusos na aparente soluc3o de serios problemas da sociedade brasileira que
sempre resulta em lesoes, muitas vezes irreparaveis para a Nagcao, sem que os ver
dadeiros problemas passem por qualquer processo de resolugao. E e sob este pri;
ma que observamos hoje a nossa Instituicao, que apos todos os vicios verificadc;
nas fases de suposta procura de solugao, apresenta-se-nos um Diretor Pro-tempore
que nada sabe sobre ela-e que nao tem nenhum compromisso com a sua Comunidade,nem
t ampouco sabe do que ela necessita para desempenhar, com denodo, o seu verdadei
ro papel. E, o que e pior,em frontal desacordo com o Dec.n® 80.310, de 21/06/82—,
que em seu art. .4, § 1° estabelece que o Diretor do CENTEC sera escolhido entre
professores ou Tecnicos de Nivel Superior da INSTITUICAO, com experiencia de cin
co anos. Certamente, Exm® Sr. Ministro, nao permitiremos, sob qualquer hipétese—,

que tal situacao permaneca.

6- A nomeaczo do Diretor ''pro-tempore" para nossa Instituicao <em
que, antes, se tenha procedido a abertura do Inquerito e fato que, alem de ser
ilegal, atenta contra a dignidade da nossa comunidade que se ve desres-eitada
nao so, por estar assistindo a uma forma violenta de inviabilizar o resultado de
uma luta legitima, travada para escolha de seu dirigente maximo, mas, principal-
mente, por estar verificando que a lei nao se cumpre quando os interesses do po-
der lhe sao contrarios.

Exm® Sr. Ministro, sera este o exemplo de cidadania que devemos /
dar aos futuros donos dos destinos do nosso Pais? Confiamos em que as nossas con
sideracoes sejam devidamente apreciadas e as nossas solicitacoes atendidas, poi:
estamos certos-de que elas representam o melhor para o CENTEC. Ademais, rao cre-
mos que as dis.posigaes legais pertinentes, ca’re’gam de maiores comentarios, o gue
& preciso e simplesmente, respeita-las. E nos deveremos dar esse exemploirz sess-’
peito, sob pena de sermos acusados de praticar dentro de uma Instituigao de Educa

gao e Ensino atos que a desaconselham.

para melhor esclarecimento e elucidagao dos fatos, encaminhamos em
anexo 0s seguintes documentos:

1- Regimento Eleitoral

2- Relatério do Resultado da Eleigao

3- Relatorio da Comissao de Sindicancia

- Parecer do C.F.E.



