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AUDIENCIA DA COORD NAC DAS ENT DE SERV FED C/MINISTRA DO TRAB

SHA DOHOTHEA WERNECK.

FOI REAPRESENTADA AS PAUTAS PRIORITARIAS DOS SERV FED APROVADAS NA RE
UNIAO DE Z28JANBY EM BSE APRESENTAMOS A DATA DE Z5FEVET COMO PRAIO FIN
AL P/GOVERNG RESBPONDER A CATEGORIA.

REUNIAC B TEVE RESULTADO PRATICOS UEiX NDO IMPRESSAD DE @ GOVERNGO ®H
ESTA DANDO IMPORTANCIA A QUESTAO DOS SERVIDORES PUBL.

SOBRE A QUESTAC DAS DEMIGS0ES: GOVERNO ESTA ESTUDANDO POSGSIBILIDADE D
E CONC PUBL: SOMENTE P/VAGAS ESTRITAMENTE NECESSARIAS NAS IFES (ABERT
0 A TODA GOCIEDADES.

SOBRE DATA DO PAGTO DOS SERV FED: ACHA DIFICIL ALTERAR DISPOSITIVO AT
E 0 DECIMO DIA DE CADA MEG.

MINISTRA TENTARA ANTECIPAR PAGTO ATE PRIMEIRO DIA DE CADA MES. INFOR
MOU AINDA © A PARTIR DE AGORA O INTERLOCUTOR RO GOV P/TRATAR DE QUEST
AD SALARIAL E O MIN DO TRAB INCLUBIVE P/FUNC DAS IFES.

186FEVEY

REUNIAO C/SECR EM EXERC DA SESU MARIO LEITRE BASTOG

FOI INFORMADO & MEC SOLICITOU A RELATAD DOE FUNC H *:N&“ 54005 C/MENO
& DE 5 ANOS, UMA VEZ & GOV § DISPOE DESTES DADOS ATUALIZADOE. REUNIAD
DA DIRESAC MAC FASUBRA: ONDE FOI FEITA AVALIATAD ﬁé ”{fUHQQ‘ PaLITIC
A DO PAIG iﬁ%&%ﬂ% E BFFIFEDH h ?ﬁﬂ?@%T% DA GREVE A PARTIR DE Z1FEVEY.
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£ FORMACAG POLITICA E SIMDICAL
2.1 POLITICA DE FORMALAD
£.2 CONSTRUSAG DOS SINDICATOS
£.3 ACOMPANHAMENTO DA CUT

S LUTA UNIVEREITARIA

J.1 EGTATUINTES

J.2 SUCESSOES MAS INETITUICOES
4 CONSTRUCAG DA FEDERAGAC

4.1 FEDERAIS

.2 ESTADUAILS

5.3 PARTICULARES

REGOLUSCAD DIRETORIA S0BRE MOMENTO POLITICO ATUAL

PASSADOS 25 DIAB DA EDISCAOD DE + 1 PLANO ECONOMICO O MOMENTO POLITIC
0 NOG EXIGE + DO & UMA REFLEXAO APROFUNDADAs NOS COBRA EFETIVAMENTE U
Ha ACAO CAPAZ DE NOB DEVOLVER A INICIATIVA E A OFENSIVA POLITICO NG @
UADRG DADO DE CORRECAO DE FORCAS#

ESTA INSTALADA + UMA CRISE NO PAIS® 0S5 RESULTADOS TODOS CONHECEMO
Ss RECESSA0 ECONOMIA. INFLACAO ALTAs DESEMPREGO.s RECRUDESCIMENTC DO N
IVEL DE MISERIA DA POPULAGCAC DADA A PERVERSA DISTRIBUISAOD DE RENDA NA
CIONAL.

VESTA CRISE APENAS EVIDENCIA AS CONTRADICOES ATUAIS DO CAPITALISMO
MUNDIAIS @ ANDA AA PROCURA DE SAIDAR E UMA DELAS APRESENTADA PELO NEO
LIBERALISMO TENTA ESTABELECER 1 NOVD PATAMAR DE EXPLORATAU PRIVATIIZIAN
DO 08 SETORES PUBLICOS DOS PAISES DESENVOLVIDOS E SUBDESENVOLVIDOS 20

0 BRABIL POR SER 1 PAIS ONDE O SETOR PUBLICO CONTRIBUI C/CERCA DE 5

g'/. DO SEU PIB. ENTRA EM CHOQUE C/ESTA NOVA LOGICA DE ACUMULAGAD DO
CAPITAL INTERMACIONAL s SENDO NECESSARIO PORTANTO AA BURGUEGIA BRASILE

A 1 PROJETO © CUMPRA O PAPEL DE READEGUAR A ECONOMIA DO PAISA

0 PAPEL DE EXPORTADOR DE CAPITAL DESEMPENHADG PELA ECONOMIA BRAGILE
IRA: EM DECORRENCIA DO PAGAMENTO REGULAR DA DIVIDA EXTERNA E © FATO D
E BER 1 IMPORTANTE MERCADO (US$% 488 BILHOES)s LEVA O BRASIL A PROCURA
R SE ADAPTAR 0 + RAPIDOD POSSIVEL AA NOVA LOGICA DE ACUMULARAD E DIVIS
AD INTERNACIONAL DO TRABALHO HOJE COLOCADA PELO PROPIO CAPRPITAL. O BREC
EITUBRIO EH OBVIAMENTE. O DITADO PELO FMIs FORMACAD DE EXCEDENTES COM



6 PROJETO POLITICO E ECONOMIA & INGPIRAM + ESTE PLANO MARCADD POR
SER O MENTOR DO MAIOR ARROCHO saLARIAL DA HISTORIA DEGTE PAIS E AINDA
, APIMENTADO POR MILHARES DE DEMISSOES NO SERVIGD PUBLICO EH CLARAMEN
TE IDENTIFICAVEL NA MEDIDA @ 0 APARELHO DE ESTADO BRAGILEIRG AD SE VE
B IS0LADD OPTA POR 1 LADO POR BURCAR O APOLO DA CLAGSE @ REPREBENTA -
5 BURGUESIA - E DE OUTRO POR CONSTRUIR UM PROJETO TATICO DE ESMAGAMEN
To GENERALIZADD DA CLAGSSE TRABALHADORA.

ENTENDENDO & A CLASSE TRABALHADORA F EH VITIMA E SIM INIMIGO CLARO
EM BATALHA CONSTANTE C/0 GRANDE CAPITAL E SEUG REPRESENTANTES gF1cial
S, A CUT DECIDIV CORRETAMENTE CONCLAMAR AS DUTRAS CENTRAIS E CORRENTE
5 SINDICALS A UNIFICADAMENTE CONVOCAREM O CONJUNTOD DA CLASSE TRABALHA
DORA P/UMA GREVE GERAL A APRTIR DO DIA PRIMEIRO pE MARGO MOSTRANDO CL
ARAMENTE P/ESTE GOVERNO E p/ A& CLASSE DOMINANTE @ ESTAMOS EM cAMPOSER

A0

DE CLASSE OPOSTOS E INCONCILIAVEIS/ + @ IBG0 ESTA GREVE GERAL VEM MO
STRAR & AS SAIDAS VALIDAS P/O GRANDE CAPITAL F SERAD HUNC/
CORRETAS P/0O CONJUNTO DA CLAGSE TRABALHADORA,

&

3 AL f.%rﬁklf}sﬁ}‘;

4 FASUBRA CORRETA E SORERANAMENTE JA TEM RESOLUCAD CONGRESSUAL SOBR
E ESTA QUESTAD. VAMOS TODOS AA GREVE GERAL CUMPRINDO 0" PAPEL 8 NOS CA
BE NA ACUMULAGCAD DE FOREAS NECESSARIAE AA TRANSFORMATAD & RUEREHMOS .

A POLITICA NEFASTA APROFUNDADA PELO PLANO VERADs SE TRADUIZ ND ENTAN
Tos DE FORMA + GRAVE SUANDO SE TRATA DOB TRABALHADORES PUBLICOE pEST
E PALS.

HA JA ALGUM TEMPO VEM SENDC

Y POSTA EM PRATICA UNMA CAMPANHA SISTEMATI
CA MA GRANDE IMPRENGA C/0 ORJIETIVO DECLARADO DE DESMORALIZAR O BERV P
UBlL EM GERAL E AS IFES EM PARTICULAR DESVALORIZANDO 05 SEUS TRABALHAL
ORES ALEM DE TENTAR SUFOCAR A FORMULAGAD CRITICA E INBURGENTE C/a 1DE
OLOGIS DOMINANTE.

08 ATAGUES QUE VEMs NESTE ULTIMO PERIODOs SENDO FEITOS A0 SERV FUBL

EM GERAL E AA EDUCATAD EM PAR ICULAR DEVEM NESTE MOMENTO SER IDENTIF
1CADOS ISOLADAMENTE P/QUE POCSAM SER AVALIADOS NO BEU CONJUNTO®

1- NO PARAGRAFO SEGUNDO DO ART 39 po TITULO 111 DA NOVA CONGTITUICAD
oE PREGTARMOS ATENSAD VARDS NOTAR & AUSENCIA DE REFERENCIA A0 INCIBO
¥yyl DO ART SETIMO @ GARANTE A0C TRABALHADORES URBANDGS E RUBAIS @ ' 'R
ECONHECIMENTO DAS CONVENGOES E ACORDOS COLETIVOS DE TRABALHO'

e %

2- NO ART 38 DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS DA NOVA CONSTITUICAO TEMOS
§ A& UNIAD i PODERA GASTAR r/PEGSOAL + @ 65 '/. DO YALOR DA SUA RECEIT
& CORRENTE: OU BEJA: DA ARRECADAGCAD DE IMPOBTOS E TAXAG. s

7- A& PARTIR DO PLANG VERAD 08 TRABALHADORES PURL ICO8 1 TERAD DIREITD



et S e e RS TR Se e DTSSR R SR TG T S Bie . sl iTiLTRlT A o ul T

PRIVADO, 5

4— DEMISSAO EH MASSA DE TRABALHADORES PUBLICOS, 80 NAS WMEES ESIE SHROJ

¥ i

ETO ATINGE A UMA ORDEM DE GRANDEZA DE 20,880 COMPANHEIROS TEC-ADM.s

=9 4

&

o- ESTRANGULAMENTO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E CAPITAL DA UNIV PUBL. .

é" ﬂ%léHEM?ﬁ DE 15 DIAS NO PAGTO MENSAL DE NOSS0S SALARIOS @ 7 S0
SORGANIZA O PLANEJAMENTO DE MILHARES DE FAMILIAS COMO CORROI O SALER
iﬁ JA ARROCHADO, s

?

ond \4

- P/RECUPERAR A PERDA DA INFLACAC DE JANEIRO PRECISSAMOS DE 4 REAJUS
'E IMEDIATO DE 784+28'/, ,

COMO PUDEMOS VER A0 ANALISAR 08 3 PRIMEIROS ITENSs APESAR DE PODERM
05 CONSITUIR SINDICATO: DO PONTO DE VISTA DA NEG%CI&T%Q SALARIAL VOLT

AMOS NO TEMPO P/A REALIDADE SINDICAL DE 1982 QUANDO A POLITICA DE REA
JUSTAMENTO DO TRABALHADOR PUBLICO FICA AD SAROR DA “hﬁ?ﬁﬁ" DO GOVERNO
; ESTA COMBINACAO DE FATOS NOS COLOCA DIANTE DA POSSIBILIDADE BELEIC
ARMOS C/08 SALARIOS FhmeLM§US POR LONGO TEMPO POIS W f%ﬁﬂi BOJE O
MEMNGR &{5833 ASS PLANILHAS DE CAPTAGAD DA DITA RECEITA CORRENTE.

TEMOS ENTAO A ARDUA TAREFA DE NOS PREPARARMOS DESDE JA P/ENFRENTAR
ESTE NOVO PATAMAR DE LUTA. @ TRAZ 1 NIVEL MUITO MAIOR DE DIFICULDADE
PO CONJUNTO DE LUTAS @ TEMOS PELA FRENTE.

AS IFES NESTA CRISE FORAM ATINGIDAS DURAMENTE. SOFRERAM A INVESTIDA
PRIVATIZANTE ATRAVES DO PROJETO GERES E DOS LOBBIES NA ASBEMBLEIA Na
CIONAL CONSTITUINTE. FORAM SUBMETIDAS A 1 PROCESSO DE SUCATEAMENTO DO
SEU PATRIMONIG DEVIDO A0S MINGUADOS RECURSOS DES TIHhEﬂ% AnG DEGPESAS
DE CAPITAL EM INVESTIMENTOS NOVOS AA MANUTENCAD. DOS 45° /. DE RELACA
O ENTRE O ORCAMENTO GLOBAL E O DE CUSTEID E ﬂ%PifﬂL Ja ACORDADOS C/0
MECs F/89 AS IFES CONTARAOD APENAS C/CERCA DA DECIMA PARTE DESTA RELAS
AL,

H BASTABSEM ESSES ATAQUES O GOV PROMOVE UMA POLITICA DE DEMISSAO EM
MAGEA @ REDUZ A 3/4 A SUSTENTACAO DE REC HUM DAS IES PUBLICAS E ISTO
DEPOLIS DE GUASE UMA DECADA DE PROIBICAD DE REALIZACAO DE CONCURSOS,

COMO PODEMOS VER H RESTA A MENOR DUVIDA & A POLITICA DU GOVE RNO P74
S IFES M E DE CONTER GASTOS PUBLICOS EH SIM DE DESTRUI-LA ‘fﬁéﬁ LUGAR
Afh INICIATIVA PRIVADA DESCOMPROMETENDO-SE DESTA FORMA C/A SU STENTAS
AD DE UMA POLITICA EDUCACIONAL GERAL E POR CONSEQUENCIA C/A PR?EUEQU
DE  CONHECIMENTO E MAO-DE-OBRA QUALIFICADA.

UBS.: SEGUE CONTINUACAO DESTE TEXTO EM OUTRO TELEYX
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