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PAUTA ESPECIiFICA DA FASUBRA JUNTO AO MEC

0l. Isonomia Interna entre as IFES:

At diferengas de vencimentos decorrentes de agoes
judiciais n3c podem ser estendidas administrativamente, a nio ser

P

ncia pacifica e

pelo Presidente®da RepGblica, quando ha& jurispruc
apés manifestac3o da Advocacia Geral da Unido, ou através de Lei

Comoc no caso do Plano Bresser.

O MEC ja& manifestou, por diversas vezes, a SAF e ao

Ministério do Trabalho, seu interesse emn regularizar estas
questdes, conforme Avisos'986, de 17.11.92 e 604, de 26.05.93.

Ew 10.05.94 o MEC encaminhou o Aviso n? 474 reiterando
a defesa dos principios de isonomia e oferecendo sugestdes para

sua implementacgdo.

02. pPela implantagdo de um Planc de Carreira para os trabalhadores
das IFES com a devida negociagao com as Entidades Sindicais da

Educagao Federal:

A Comissdao Ministerial designada pela Portaria 1712 de
18.11.92 trabalhou até setembro de 1993, quandc os resultados dos
trabalhos realizados foram enviados as IFES para gue apresentassem

sugestdes.

Neste momento, os trabalhos foram reativados com a
iscussao dou parametros de isonomia ja encaminhados /1 SAF,

i
través de Aviso MEC n® 474 de 10.05.94.




03. Reposicionamento no PUCRCE:
O MEC aguarda proposta a ser encaminhada pela ANDIFES e

FASUBRA para anadlise posterior do assunto.

Existe a possibilidade, inclusive, do assunto ser
solucionado através do encaminhamento de Medida Provisdria ou
Projeto de Lei, zstabelecendo critérios gerais de hierarquizagao
de cargos para toda a administracdo pUblica federal, " conforme

previsao da propria SAF.
04. vVale-refeigdo para todos, independente de carga horaria:

A Lei 8460 de 17 de janeiro de 1992, que autoriza o
Poder Executivo a dispor sobre a concessdo de auxilio-alimentacgio
a seus servidores, condiciona este direito a exigéncia da Jjornada
de trabalho de 40 (qguarenta) horas semanais. A Lei foi
regulamentada pelo Decreto n? 969, de 03.11.93, e pela Instrucao

Normativa n® 11, de 12.11.93, que mantém a mesma determinagdoc.

ird

A SESu encaminhard a Consultoria Juridica do MEC

consulta sobre a aplicabilidade do Termo de Acordo realizado em 31

O

de julho de 1992, entre os Ministérios da Saude e o ent
Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social com o FENASPS -

Federagao Nacional dos Sindicatos dos Trabalhadores em Sa(de e

Previdéncia Social que proporcionaliza a

——

vale-refeigao aos servidores em regime de trabalho de 30 trinta)

horas semanais.
05. Solugao dos recursos de enquadramento:
De acordo com informagao da CRH/MEC, todos o0s processos

. Ld -y - - . . . .
de revisao de enquadramento foram concluldos, exceto aqueles que

se encontram em diligéncia nas IFES. f



06. Contagem do tempo de servigo conforme Art. 10O do RJU  para

todos os efeitos:

tas da Unido  ne@

Segundo a decisdo do Tribunal de
468, de 16.11.93, fica mantido o entendimento do disposto ‘na Lei
8.112/90 sobre a contagem de tempo de servi¢o. Entende aquele
Tribunal que a Lei 8.162/91 n3o pode aniguilar direitos
constituidos agteriormente, a 1luz de . normas especiais e

« .
especilficas.

07. Plano Nacional de Capacitagdo e Desenvolvimento:

A SAF ja instituiu a Comiss3o que ira coordenar o

assunto.

08. Revisao, democratizacdo e transparéncia do processo de

distribuicdo de verbas as IFES:

Atualmente, encontra-se em estudo no MEC a distribuigao
de recursos financeiros orgamentirios de acordo com o Modelo de

Financiawento e de Alocagdo de Recursos proposto pela ANDIFES.

09. Revogagdo da Portaria n? 1.125/92 do MEC que regulamenta a

utilizagao das Fundagoes de Apoio para gerenciamento dos HU's:

Ja se encontra no Congresso Nacional o Projeto de Lei
n® 4460 que regulamenta as relacdes das Fundagons de Apoio com as

IFES.

A Portaria n2 1.125/92 foi revogada através da Portaria
ne 413, de 15/03/94, publicada no DOU de 17/03/94. : ‘



10. Alocacao na propria Instituigao do percentual, de no minimo,
1% (um por cento) da folha de pagamento mensal destinado a

v

capacitagao profissional:
O MEC mantém a mesma posigdo, adotada no ano passado,
no sentido de defender o processo de descentralizagao dos recursos

para cada instituigdo.
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11. bestinagao de verbas para manutengao dos Restaurantes
Universitarios:

O Ministério entende que a implantag¢ac generalizada do

vale refeigdo supre as necessidades e caréncias na éarea de
alimentagao dos servidores.,

e

Por outro lado, esta sendo elaborada colltica de

assisténcia ao aluno carente, mediante a concessido de bolsas. Nao

a
ha possibilidade de recursos do Tesouro para subsidio aos RU's.

12. Realizagac de Concurso Publico para preenchimento das vagas

existentes nas IFES:

Estio sendo autorizados normalmente, pelo Ministério,

joh
W

concursos publicos e posteriores nomeagdes para preenchimento

vagas nas IFE's, de conformidade com o dispostc no Decreto

e

705/92, de 22 de dezembro de 1992.

No exercicio de 1992, o MEC autorizou a nomeagao de

2.875 docentes e de 1.348 tecnico-administrativo, bem como &

contragdo de 635 professores Substitutos e 99 Visitantes; em 1993,
autorizou a nomeagao de 2.986 docentes e 4.253

técnico-administrativos, bem como a contratagao de 94 professores
Visitantes; em 1994, até a presente data, autorizou a nomeagao de
352 docentes e 255 técnico-administrativos, bem como a contragao

de 642 Substitutos e de 80 Visitantes.




13. Encaminhamento e definigao dos processos da Bstatuinte

Universitaria.
L -
O MEC instituiu, através da Portaria, a8 Agenda
Autonomia/94, cuja proposta, entre outros resultados, por certo

ampliara a autonomia das IFES.

1l4. Nao a estadualizagao das IFES:

¢

U

Nao existe no MEC nenhum estudo sobre o assunto. A

posigdo do Ministério & totalmente contraria a qualqguer agao neste

sentido.
15. Contra a terceirizagao no interior das Universidades:

Nao existe no MEC nenhum estudo sobre o




