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Federagdo dos Smdlcatos de Trabalhadores das Unive m.r’daafaﬁ Brasileiras

Fundada em 19 de dezembro de 1978 Filiada a CUT
informativo da Greve Nacional
Namero 19 Brasilia, 15 de maio de 1994

Presentes no CNG:

Diretoria: Hilbert, Cristiano, Rogério € Marroni (Executiva), Alpnso (DN)

Pela Base: Roberto (SINTUFSC), Nadia, e Carlos (SINTUFRJ), Jumair ¢ J ﬂmumm (SINTFUB), Walter
(SISTA-MS), Rosangela (SINTEST-RS/UFSM), Thereza e Fernando (SINTURE), Glades (SINTUF-MT),
Cosme e Balbino (SIND-IFES/BH), José Geraldo (SINTEST-AC), Padua (/\:‘;/\“‘v"} Alonso (ASSURGS),
Barbara (UFPA) e Liana (SINTUFES), Anchieta (SINTEST-RN), Nelson (SINDTEST-PR) ¢ Antdino
(SINTEST/RS)

G U-Carreira: Hhlbert, Z¢ Luiz Sanz e Padua.

ATENCAQ: Solicitamos as entidades, que ainda nio tem representanies no Comando Nacional de
Greve, que mandem o mais rapido possivel.

1) INFORMES DA BASE:
SINTEST-RS: SPF's realizaram 11/05 AG com a presenga de caravanas dos TA's  do mterior Semy Tergas, mantiveram
~nfrentamento fisico com a policia militar gaicha, com um total de 24 feridos. A truculCncia da policia ¢ as forles chuvas que

.airam todo o dia impediram o Ate unificado dos SPF's
ASUFJF: AG 10/05 aprovou mogdo de apoio a greve nacional dos SPF's., justilicando a auvscucia da BEntidade no movimenio,
devido ao processo cleitoral para escolha do novo reitor.
SINTUFSCar: AG 12/05  aprovou mo*.i!u de repudio a todos os parlamentares que volarsin contia @ cassagdo do Deputado -
Federal Ricardo Fruza.
SINTEST-Uberlindia: AG 12/05 com a presenga upmxinmdumcnlc de 2%()1) pessous. Participagdo da Pro-reitora de Recursos
Humanos a qual expiatou sobre o Plano de Carreira ¢ Isonomia. Deliberaram pelo manilesio cm conjunto com os Servidoices
Pablicos Municipais que estdo em greve. Proxima AG 17/05, as 14h,
SINSESAL: Informa envio de caravana, prevista para chegada no dia 17/05 ds 08h, dia de votagio da MP 482.
SINTEST-AC: AG dos SPF's aprovou mogdo de repadio contra a atitude do Presidente cm convocar as Forgas Armadas para
reprimir a greve dos Policiais Federais,
SINTUFF: AG 12/05 aprova Moo de Repidio contra o jornalista Carlos Chagas, da TV Mauchele, pelo p:(;mmg,m;m,mu no
Jornal da Noite do dia 11/05, afirmando que na CUT s6 tem imbeceis, sendo divulgada nos nicios de comunicagio escrito ¢
televisionado. DCE realizard AG 17/05, pauta: 1« Balango da Greve ¢ definiglio de apoio vu 1do a greve; 2- Ques ioes Estudantis.
Proxima AG prevista para 17/05. :
SINTESAM: AG 13/05 com 300 participantes, com representantes da adiinistragio onde disculitam projeto de Avaliagdo de
Estagio Probatorio.  100% nivel de paralisaglo. Proxima AG 17/05 , unificada com os 5PF'y, devendo realizar debate sobre o
Plano FHC, Proxima AG 18/05,

TINT-UFG: AG de 15/05 avaliou «ue o quadro de paralisaydo € bom,

ANTFUB: {ndice de paralisagio de 70%, realizando. 16/05 CLG redne-se para avahiar o piove ¢ estabelecer calendario de
atividades para senrna, :
SINTUFRJ: AG 12/05 realizou debate com os candidatos o reitor. AG consideron necessing o CNG-FASUBRA claborar win
explicativo, com exposiglo de motivos, sobre as tabelas proposta acordada com 0 MEC, contorie aviso mimsterial. Posicionou-s¢
sobre as atribuicties do CNUG , scbre a politica de radicalizagio da greve, inclusive deixanelo do recomendar a”unidade com o
Movimento Grito da Terra cm todos os Estados. AG recomenda a FASUBRA gestdes junto & ANDIFES para s posicionamento
publico acerca do nde corte de ponto dos trabathadores das Universidades em greve,

2) REUNIAO COM A SAF (14.05)

Presentes: SAF (Ministro Cahin, Wilsom Calvo, outros), EMFA (TC Rosendo), CUT (Tor ninho), FASUBRA
(Hilbert), ASSIBGE (José Antonio), ANDES-SN (Américo), FENAP S (José Au umn;,Q ONDSEY (Bicalho),
SINDFISCO (Arthur), SINASEFE (Bruni), FENAJUFE (Américo)

A reunido tratou de dois pontos. No primeiro deles, quanto a questdo do DPC foram discutidas as dificuldades
que o projeto pode enfientar para sua tramitagiio no Congresso. Ao final (ol conlirmada reunido com a SAL
para acertamos os ajustes no Projeto, para 3°F, 17.05 pela manha.

No segundo ponto a questdo da Isonomia, dxscutlu -se sobretudo quanto a nec umgmda* de termos avangos do
ponto de vista imediato, sem os quais a Comissdo perderia a credibilidade pois, apos 90U dias de trabalho niio
se promoveria nenhuma alteragfio concreta com vistas a res Umente iniciar-se um processo de implantagdo da
Isonomia. Ao final das discussdes acertou-se a seguintes prioridades: a) Passagem de todos da Tabela Il para
a Tabela I, b) Extensiio dos 28.86% a todos que nio tem; ¢) Incorporagio das Gral ilicagoes ao Vencimenio
Base; d) Implantagiio da Matriz Isondmica. A SAF afirmou que somente ;md( a se manifestar quanto ao
prazo para a adogio desses procedimentos apos discussido com a area econdGmica. O movimento enfatizou
necessidade da ,nlnw(a imediata particularmente dos dois primeiros. O Ministro Cahin comprometeu-se a
interceder junto ao Presidente Iwrmr pdm que este estabelecesse um prazo para a drea econdmica s¢
manifestar. Ao final ficou acertade one na segunda feira a SAF dard resposta ao CNUG sobre a data da




reunido entre SAF, SEPLAN, Min. Fazenda e CNUG, a qual ira tratar da questio da Politica Salarial ¢ dos
prazos para a adogdo dos procedimentos para implantagio da isonomia. Foi marcada nova reunido da mesa
técnica de isonomia para 2'F, 16.05, as 17h, Nessa segunda, 0 CNUG estari desenvolvendo agdes com vistas
a realiza¢do imediata da reunifio com a area econdmica.

3) AVALIACAOQ :

Mantendo e seguindo a av ahag‘ao do fax 18, e em razdo das negociagoes que se desenvolveram na sexti-
feira e no sabado na mesa com a SAF, estamos aprofundando a andlise da conjuntura do ponto de vista da
correlagdo de forgas entre os grevistas e o governo.

Passados 26 dias em greve, nosso movimento conseguiu superar as pressoes das ameagas de corte de ponto
e a intransigéncia da ndo-abertura de negociagdes por parte do governo. Nesse niomento, 0 governo se viu
obrigado a ceder ¢ a mesa de negociagdes se desenvolve ainda sob a logica da queda-de-brago, na Comissio
de Isonomia, entre a pressdo da greve e a disposigdo do governo em ceder o minimo possivel. Essa pressio se
desenvolve num quadro onde a capacidade de mobilizagdo e sustentagdo dos diversos sctores ¢ diferenciada.
A greve da FASUBRA encontra-se cstabilizada e tem demonstrado que ¢ o sctor com maior capacidade dc
intervengdo, atuando em todas as frentes da greve unificada, além de nossa decida atuagio junto ao MEC,

Neste quadro de correlagiio de forgas entre a greve dos SPF ¢ o governo, ¢ apds as ultimas rodadas de
negociagdes, comegam a ficar mais claras as possibilidades de avangos do ponto de vista do ganhos
econdmicos imediatos de nossaigreve. Para que se viabilizem esses ganhcs, duas iniciativas s3o nesse
momento absolutamente necessarjas: manter a pressdo de nossa greve que ja ultiapassou um longo periodo de
resisténcia e apresentar uma proposta que esteja a altura da capdudddc de intervengiao do movxmunto Isto se
coloca tanto a nivel do embate geral da greve unificada - isonomia -, quanto a nivel das negociagdes
especificas no MEC. E preciso ficar claro que 0 CNG-FASUBRA nio trabalha com o limite de tempo para a~
luta em curso. Entendemos que o limite estd no atendimento, ainda que parcialmente, das nossas
reivindicagdes e, na avaliagdo pela base da categoria de que ndo sera possivel avingar mais nessa conjuntura,

Por enquanio a estabilidade de nossa greve, a ndo concretizagao de ganhos econtimicos imediatos,  impde a
continuidade da luta, em que pese um quadro que aponta o enfraquecimento de ilguns setores.

Isto posto, o CNG-FASUBRA/Sindical reunido no dia de hoje (15.05), avaliando esse quadro ¢ a nossa
atuagdo nessas frentes indicou como tatica para nossa intervengdo os seguiiies posicionamentos para a
perspectiva imediata:

a) Para Comissio de Isonomia da SAF: 1) Passagem imediata de todos da tabela 11 para tabela I com
efeitos financeiros retroativos a 01/05, com extensdo do percentual de 28.80% a todos que ndo receberam
(vide repercussio financeira no anexo 1), 2) Unificagdo do valor da GAL no percentual de 170% a partir de
01.06, 3) Recalculo da Tabela I com piso no minimo ituai a 01 Salario Minuno, 4) Prazo de 30 dias pata
unpidntacao da Matriz Isondmica com os parametros ja definidos no Aviso Muusterial do MEC; 5) Nao
punigdo a qualquer titulo, :

b) Para as Negociagdes no MEC: 1) Rehierarquizagio dos Cargos do PUCRCE com base nos principios
da Nova Carreira, solucionandlo a questdo do enquadramento dos "Agentes de Portaria” ¢ assemethados, com
alteragdo da Portaria 475/87 (vide anexo 1I); 2) Extensdo do Vale-Alimentagio para todos, 3) Lmno,g,unna de~
pagamento dos precatorios judiciais;, 4) Definigdo da liberagdo das vagas para os HU's e critérios de
distribuigdo e preenchimento (CONCURSO PUBLICO e FIM DAS CONTRATACOES TERCEIRIZADAS)
salientamos que a portaria 1125/92 ja foi revogada; 5) Nao puni¢do a qualquer titulo;

Neste sentido o CNG-FASUBRA/Sindical orienta:

a) CONTINUIDADE DA GREVE; .

b) Mobilizagdo nos dias 16 e 17.05 nas Universidades, com pressdo junto aos Reitores para que se manifestem
Junto ao MEC ¢ & SAF apoiando nossa reivindicagdes ¢ se contrapondo a qualqguer punigiio ao movimento,

¢) Que os CLG's enviem FAX para o MEC e para a SAF exigindo o atendimento de nossas reivindicagocs,

d) Que os CLG's avaliem possibilidade de envio de caravanas para Brasilia a partir do dia 17.05 com o
objetivo de pressionar 0 governo nas mesas de negociagdes, retornando via FAX imediatamente ao CNG;

e) Para que nossa agdo junte ao MEC tenha um resultado favoravel na questio do Vale/30h ¢ necessario que
nosso movimento, particularinente nas 1IFES que cumprem a jornada de 30h/scmanais, intensifique a pressio
nos Reitores para que esses pressionem o Ministro que mantém posigdo intransigente até¢ 0 momento.

A GREVE E PRA VALER!
FASUBRA K NOSSA !
CNG-FASUBRA/SINDICAL



