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Comando Nacional de Greve: Sirle {SINTET-UFU), Pedro Rosa (SINTHIFEJUF), Luiz Carlos Sena
(SINTESAM), Ivandenir. Altair e Amador (SINDTEST-PR), Manteigd {SINTUR-RJ), Marquito (SINTUFF),
Neuza, Paulc Roberto e José Carlos (SINTUFRJ), Roberto (SINTUFSC), Mozart {ASUFPel), Elizeu e
Luiz Antdnio (SINTUFEPE), Luiz Bené, Cortes e Jovelino (SINTIFUS). Boniim (ASSUFBA), Tadeu
Coélho (SINTEST-AC), Rui {SINTEMA), Ednaldo (SINTESPB), Basflio (SITTA-MS), Vanildo {SINTUFSCar),
Balbino (Sind-lfes/BH). Ferraz e Helena (SINTUF-MT), Cristina e Al/aro (ASAV), Jodo Batista
(ASSUFQP).

Direcdio Naclonal: Crisiiano Zenaide, Ronald Pinto, Balbino Cosme. [ndc Paulo Adamoli, Aroido
Soares, Marcia Abreu, Neuza, Marcelo, Jorge Américo, Hylton Mcrtis, Graga Barbosa Paulo
Guerra. = ’

GT Carrelra: Jorge {SINTUFSC).

INSTITUICOES NA GREVE

NORTE: UFAC / FUA / UFPA / FCAP/ UNIR NORDESTE: UFBA / UFS / UF AL / UFPE / UFRPE / UFPB /
UFRN / UFC / UFMA CENTRO QESTE: UnB / UFG / UFMS/UFMT SUDESTE: UFES / UFF / UFRJ / UFRRJ/
UNIFESP / UFSCar / UFJF / UFMG / UFOP / UFU / UFV/ UFLA / UNIRIO CEFET/#GSUL: UFPR / UFSC /
UFRGS / FFCMPA / UFPEL / UFSM

~

TOTAL: 38

Errata: No 1G2000 - N° 29 também esfiveram pre_sér{?és 4 Plendria da
Fasubra e SPF's os seguintes sindicatos; SINTESPB, SIN{UR-RJ,SINTEST-AC,
SINTUF-MT,SINTUFPA e SINTEST-RNM.

AVALIACAO DE CONJUNTURA

A Plenania Nacional dos SPFs decidiu pela continuidade da Greve ¢ compreendeu que o Comando
Nacional Unificado de Greve tem autoridade para orientar 0 movimeni. pocznde convocar una nova
plenaria nacional para deliberar sobre o futuro do movimento e o process> le negociagio,

O corte do ponto e a tentativa de descentralizagiio da mesa de negociagio. diretrizes autoritarias’ do
governo foram derrotadas com duas agdes contudentes neste final de semaua coordenadas pelo CNUG, a
primeira foi a rejeigio da Plenaria Nacional a proposta do govemo cnviada ao movimento pelo Sr.
Martus Tavares ( MPOG) através dos parlamentares de esquerda: Negoc:agdes por carreiras € abolicdo do
corte de pontos de quem participou da greve caso retornar-se nesta Segunda-feira a0 trabalho. A
Segunda foi no campo judicial, a*CNTSS ganhou uma liminar concedida pelo Sr. Juiz Federal Dr.
Antdnio Corréa da 9* Vara da Segio Judicidria do Distrito Federal. (em arexo) que demanda 0 seguinte
parecer ; * Com fundamento no Art 7°, inciso Il da Lei n° 1.533/53 (Ciacedo liminar, consistente em
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ordem mandatal, para que 2 autoridade apontada como coatora, lino. Sr. Coordenador de Recursos

Humanos do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestio — MOG - 5+ Luiz Carlos de Almeida
Capella, se abstenha de ordenar aos subordinados que promovam descomtos NOS vencimentos ou
proventos dos valores referentes aos dias de afastamento dos servidores dviren ¢ periodo de paralisacdo
coletiva, pagando-os intcgralmente € submetendo o0s casos ao devidu {ricesdo. fomecendo metos
necessarios para o adimplemento das obrigagbes do Estado, com a liyerzydoc de valores mediante &
apropriagdo de verbas correspondentes aos valores inseridos nas folhas J¢ .ijamentos elaboradas pelas
repartiges as quais estejam vinculados™.

Estas duas vitoras se somam a um acumulo de outras vitonas arcancadas pela Greve dos SPFs:
A unidade compreendida na construgdo e reafirmagdo da pauta de reivindicacdes, no cumprimento do
calendario unificado, Na solidariedade manifesta no apoio da socicdade orpnzizadar CNBB, OAB, ABJ,
UNE, UBES, Partidos Politicos de esquerda, MST, ¢tc...; No reconhecimen:s do propno govemo quando
recebe parlamentares dando resposta 40 movimento, MESMO que estas propsies tenham o intuito definido

— de tentar acabar com a greve. Na reacio unitana as investidas do governo ‘o aumero alcangado pelo
movimento que no momento de pico ultrapassou mais de 50% dos servidorss sublices federais em greve.
E que apos 32 das de greve ainda detémn um crescimento em algumas eas com destaque para 0s
docentes das Umversidades Federais, embora tenhamos baixas no INCRA , IBAMA e na base da
CONDSEF.

O balango até o presente momento é de que esta greve vem cumpiindo um papel fundamental para
aprofundar o desgaste do governo FHC, somou-se 30 desgaste iniciado com o “ 1-ass0 das comemoragdes
dos 500 anos em Porto Seguro, que postenormente acumulou com o 19 dg maio, com o assassinato de
mais um companheirc sem terra no Parana, com o agravamento das areve- dos servidores estaduais, com
destaque para o Estado de 330 Paulo onde a represséo foi visivel e repudic-ta pela sociedade.

A sociedade ndo aceita mais O Custo do acordo com o FMI e reivindica um servigo publico de
qualidade; politicas socials que atendam as demandas e methore 08 indicagores socials, cresce com forga
a campanha pelo plebiscito nacional Contra o Pagamento da Divida Externa . A campanha do FORA
EMI, FORA FHC ganha mais folego.a esquerda acumula mais forca para as eleigdes de 2000.

$6 nio teve forga ainda para convencer a CUT para convocar urna lreve Geral a exemplo da
Argentina, Uruguai e Paraguai que se levantaram com as mesmas bandeiras e -usthivos que reivindicamaos.
A plenaria dos SPFs indicou a CUT a construgdo de uma data do Core Sul para protestar contra o
monitoramento do FML.

A manutenygdo da greve, a autorizacio reforgada ao CNUG par: coordenar as negociagdes e ©
futuro do movimento, e a consirugdo de um calendano compativel com o momento em que estamos,
asseguram a unidade e a manutengio da solidariedade condigdes que ate o [resenie momento definem a
vitona da greve.

O mesmo govemno que se recusava a negociar ¢om grevistas, aue nao reconhecia as greves de
servidores pablicos, foi obrigado, pela pressdo de nosso movimento, a acenar com negociagdes — mesmo
que separadas -, com manutencdo da greve. Nossa greve faz o governo woal € admitir 0 aumento da
massa salarial na LDQ. o que abre perspectiva para um reajuste no proXimc anG

A continuagio da greve, neste momento, é fundamental para que » - ir4ria politica do movimento
e concretize COMmo uma vitona econdmica. C

Em varias greves sctoriais que fizemos, tivemos acordos assinadas ¢ 6do cumpridos pelo governo.
O pretexto de sempre “culpa da area economica” Desta vez, a greve .nficada dos SPF’s coloca o
governo contra a parede.

Precisamos ampliar e radicalizar a Greve unificada, conclemunda os setores que ainda ndo
aderiram e consclidando os que ja pararam. O recuo do governo si renderd a vitoria econdmica se
ndo vacilarmos neste montento. A tarefa do Comando Nacional Unific:2 de Greve ¢ consolidar a
unidade do movirento dos SPF's ¢ responder d conjuntura para garsrii 2 éxito de nossa luta.

Nesta Terga feira estaremos na Camara de Deputados, acome: \arando a votagdo do PNE
(exigindo © apcic ao PNE consiruido pela sociedade) e pressionando o rainistro Martus Tavares
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que vai depor na Comissdo do Orcamento sobre o Plano Pluriaruat (PPA). Pela tarde iremos @
SESU/MEC exigir abertura de negociagdes. No dia 1§ de junho, devemas participar com mais
for¢a das atividades do:

DIA NACIONAL DE LUTA E DE PROTZSTO
CONTRA A INTRASIGENCIA DO GOVERNO NEOLIBERAL FHC/#M! £ NAO RECEBER O
COMANDO UNIFICAPO DE GREVE

INFORMES DE BASE

]

A greve permanece forte com

indice de adesdo superior a 80%.

fividades:

“7/6 — Painel: As mudangas no mundo do
trabalho
8/6 - Participag@o em Porto Alegre do Dia
Nacional de Luta e Solidariedade...
?/6 — Reunido ampliada de avaliagcGo da

greve da qual resumimos os principais
pontos abaqixo:

o guadro local e nacional na base de
FederagcGo € muito bom; mas ndo
temos convicgdo sobre o quadro nas
demais categorias e isso € de suma
impontdncia neste momento da greve
pela necessidade de se manter a
pressGo sobre o governo

a reuni@do dos deputados com o Ministro
Tavares significa um avango pois coloca
O governo - pelo mesmo porta-voz que
nos destratou e endureceu no inicio da
greve - sinalizando para uma posicdo
mais flexivel. Esta nova postura &, sem
duvida, resuitado de uma conjugag@o
de elementos que, na conjunturg,
pressionam o governo, com destaque
para a nossa greve,

Esta  sinalizag&o “central”, ou do
“falador” designado pelo Governo foi ja
secundada por uma declaracdo do
Ministro Paulo Renato, que avanga um
PAsso @ mcis no sentide da negociagdo,
Entende-se que, até este momento e
pelo que sabemos, a negociagdo estd
anunciada mas ndo concretizada.
Entende-se que © CHNUG deve
considerar o inicio da negociagdo

quando o Ministro Tavares reéceber.o”
CNUG e ndo guando ele recebe, 05

parlamentares.

impactos

’

Entende-se que & indispensavel que g
negociacc, mesmo que venha a se
realizar por manistério/categoria, deve
ser  ceniralizada  pelo  Comando
Ndacionai U cado - ’
Entende-se cue e preciso preservar d
vhidade dos =cwvidores publicos, mesmo
que a custe de um indice menor.
Entende-se que a negociagdo por
categoria coloca uma dificuidade:
como menter a greve e @ unidade do
movimentc zom negociagdes
setorizadas? £ iégico, confirmada esta
hipotese, qu= o astratégia do governo
serd o de r=gociar primeiro com as
categorias rares € que mais O
estejom pressionando, com vistas a
joga-las fora da greve e dassim minar Q
forca do movimento. Esta dificuldade
pode ser methor avaliadas pelo CNUG,
especialmernte 1 partir das Plenanas
deste final de semana. A estratégia de
negociag@e deve estar firmemente
conectada com uma avaliag@o da
capacidade real do movimento de
manter @ ccetao interna e suaq for¢a de
pressdo, como tfambém amamrada ao
principio fundamental de preservacao
da vnidade futura. Torna-se
indispensciver, as:im, que as avaliagées
sejam absoiviamente fiels, quanto a
capacidade dc movimento, para’ que
delas ndc denvem esiratégias de
negocicgta insustentdveis.

Nestas plzncras & impefrioso gque se
tenha uma avaliacdo correta sobre os
nds diversas cotegoncs em
greve, das posicBes o Ministro’ Tavares
quanto o corte de ponfo. Também
considera-se  tundamental que as
plendrias tenham o cardter de subsidiar
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o Comando & de ampliar as alternativas
para @ sua atuggdo, evitando-se
qualtquer engessamento & suq atuagdo,
visto que a realidade da correlac@o de
forcas & dos fatos politicos & dinamica.

- Entendese que o momento exige -

presséo maxima, visando uma
negociagdo imediata pois isso pode
facilitar @ manutencéoc da unidade.
Levantou-se a hipotese de fechar
acordo geral com o Governo para
balizar negociagdes por categoria, com
cronograma definido e, com isso feito,
suspender a greve, pelo termpo que for
definido para o fechamento das
negociagdes em lodas as categorias.
Tal hipdtese pareceu a todos de alto
risco, pois & dificil confiar no govemo

$TU - "Data-base 2000
Reitor da USP empema neqgociacdo

Marcovicth se negou a receber alé o
professor Antdénio Céandido, personalidade
nacional que quer intermediar o
desbloqueio das negociacdes. Nem FHC
faria isso! A Greve continual

As Jltimas atitudes do reitor da USP -
endossadas aqgui por Hermano o -
comprovam definitivamente que o Cruesp
ndo quer negociar com os trabalhadores
em greve. Os ftrés rejtores estgo
desesperados porque tiveram seus
argumentos desmascarados. Agora,
querem acabar com a greve sem negociar.

Notdveis

Marcovitch se negou a receber o professor
Anténio Cdndidoc. Para quem ndo ©
conhece, frata-se de uma das maiores
pemor}olidodes do meio académico do
pais. £ o tipo de pessoa que consegue ser
recebida trangdilamente na Presidéncia da
Republica, sem problemas.

depois de ¢ los compromissos ndo
cumpridos.

- - Quanto a coute da Fasubra considera-
se imporante ter como centro «
reconstrucac Je 1ossa tabela salarial, a
partir da rehierurguizagdo. Considera-se
que esta ai-inotiva deve prevalecer
em rela¢cdo o guaisquer gratificagdes
que esiejam sencc cogifadas.

Gostariamos de ter, naste final de semana,
um informe compieto sobre o quadro da
greve nacional que nos permita contribuir
melhor com ¢ CNG/TNUG.

Nova AG, 2’ feirc o 1orde.

Saudacdes
CLG”

O professor Candize foi & Reitoria da USP
para negoc.ai o desbloqueio  das

negociagdes. =iz 12z parte ge uma
comisso de preofessores nofdveis formada
para esta finaiu.c= Quatro notavers ja

haviam sido recet.ass por Marcovitch, O
reifor apresentou aigumas condigbes a
estes notaveis parc que a negociacdo
fosse retomada.

Piquetes

Entre as exigénc g =stava "o fim definitivo
dos piquetes e LF

Ele tambem: ten v :ogar @ Aduse contra o
Sintusp. Exigiv gSue a associag8o de
docentes fizesse uma nofa publica
condenando oS piquetes dos
frabalhadores. £2i negado.

Por outro ladc, ez comprometeu-seé a
creditor nc  contn dos  trabalhadores
parados o saldric que ainda ndo foi pago.

A proposta foi levada para oS
trabalhadores cia USF. Em uma assembléia
de cinco horas. o: ~unciondrios decidiram
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trocar os piquetes por vigilia e por agdes de -

convencimentfo O "mais distanfe possivel da
entrada principal da USP". Isso demonsira
um grande esfor¢o da parte deles pard que
a reunido de negociagdo agcontecesse.
Aligs, esforgo que S0 existe por parte dos
grevistas. -

Palhagadda

Marcovitch ndo esperava por issol O
professor Anténio Candido incorporou-se Q
comissGgo  de notaveis e foi levar,
pessoalmenfe, a noticia ao reitor.

Marcovith se negou d receber Anténio
Candido e solfou uma nota dizendo que
estava retirando sua proposta: polhac;ddc!

Aproveirando Ggue ndo tinha mais piquete
na porta da Reitoria porque © Sintusp
cumpriu sua palavra. Marcovitch fez as
malas e foi embora pra €asd.

Imprensa

E tem mais. NG reunigo com oS notavels,
ficou acertadc que nenhuma das partes
levaria ds informagbes do acordo de
desblogueio das negociagoes & imprensa.
pelo menos cte gue a negociag@o
acontecesse.

Marcovith, diferentemente dos
trabalhadores, nGo cumpriv com isso
também. Ele passou todos ©s documentos
para o Estadco. Que pa-pe-igol!!

Desesperado, Hermano tenta acabar com
a greve através da imprensa

Hermano deve fer ficado desesperado com
o resultado aa nossa assembléia de sexta-
feira; o greve continua!

Ele tratou logo de mandar uma nofa &
imprensa. Disse queé 80% das unidades
tinham voltado ao trabalho. Uma manobra
para tentar acabarcom O movimento peld
imprensa. Chegou @ convocar O3
estudantes para das aulas. -

Com isso. rigrmano desrespeita Qs
entidades gu< representam professores.
esfudantes € funciondrios. Também
desrespeita G Hecisso das assembléias do
STU e da Adunicamp ue decidiram manter
a greve. Hernicio. 20Mo Marcovitch, quer
qgcabar com < Greve a qualquer custo,
menos negocic: Jdo nossd confraproposta.

Concentragac na aC, noje

Hoje tem concehhag@o a partir das ¢ horas
na BC. Vamos moshar pard Hermano que
tem greve nd Ynicamp, sim. E conlinua
fortel!

ICMS de junno erd maior do que © de
maio, afima Farzenda

sera por isso  Gue os reltores estdo
desesperadc: e 1< querem negociar?

A arecadaga? ac '{CMS de junho serd 0.6%
maior do que ¢ de rnaio. Esta € @ previsgo
da Secretaria < Fozendd.

$6 para lembrar. &m maio a previsdo era de
R$ 1.597.200 bincas. O realizad® foi de R3
1.718.800 bilhZes. Ou seja, 7.62% acima.

A Unicamp (& fecebeu d parte que ihe
cabe desso diferenca. Equivale Q R 2.6
mithdes. Isso representa 9% do gasto com <
tolha de marg & 7Aas até agora Hermanc
ndo disse em 3ue serd usado essa granc
toda.

O Forum das Seis reivindica gue o3 reitore
destinem €% oinheiro  para reqjuste
salarial. Mas eles ndo querem. £ por isso que
os reitores n&o marcagm reuni@o
negociagao.

Cada vez ficg rnais avidente queé ter
dinheiro para stender nossa contrapr
posta. £ @ cada més esse montanfe €
dinheiro fica maior porque ¢ qrrecadac;é
de ICMS continud crescendo.

vai ver é por iso que O3 reifores @stc
tentando  coICLaT fim na greve 3€



negociar. ties sabem perm que O5 nNuMmeroas
estdo do nosse iado e desrmontando os
argumentos deles.

Antes eles nao gqueriam negociar porgue
diziom que ndc finham dinheiro. Agora
ficam procurande pélo em ovo dizendo

que @ negociacdc n@o sai por causa dos

piquetes na USP. Sem os piquetes, qual serd
a préxima desculpagl?

Limites

No comego da greve (abrill, eles diziam
que 7% de regjuste erg o limite. A greve
ficou mais forte. Al em 09/05 eles disseram
que o limite era 10,75% para janeira/2001.
Em 27/05 esse limite foi para 11,25%. Em
07/06 o limite varou para 15% para
janeiro/200].

Essa retrospectiva mostra que o Forum tinha
- e continug tendo - raz&o: tem dinheiro
para os 20% + g politica salarial para a
recuperac@o do restante de perdas.

Afo na Reitoria da USP amanhd pela
reabertura da negociagdo em defesa das
universidades

Amanhd vai ter um afo conjunto em frente
Q Reitoria da USP. Vamos protestar contra
as manobras dos reitores € mostrar que
queremos negociar.

O ato vai contar com persondlidades da
comunidade cientifica, representantes da
SBPC, pariamentares e vdarias entidades.
Serd pela reabertura das negociagées em

SINTESPB-Arela-PB - "No ultimo dia 09 de
junho nos concentramos por duas horas na
estrada de acesso ao Campus , parando os
veiculos e fazendo distribuicGo de mudas
de plantas frutiferas e ornamentais, bem
como de panfletos explicando a
comunidade os motivos pelos quais
estamos em greve.

Aeigotd UL UilivTl )i - JdES UM, e/ T 1T
sgem as 12h36. -+ & 3n BC. Participel

Nas outras univarsidaaes, a greve também
continug. O C=nre ~auia Souza faz nova
assembléio na 2° a Adusp, hoje. A Agunesp
também aprovo. continuar em greve.Q
mesmo acontece -om a Adunicomp, gque
faz nova assembléia amanhd.

Funcamp

Hoje, &s 12k ng Praga da Paz, tem
Assembléia dos rai slhodores da Funcamp.
Serg para anaiixmir ¢ croposta da Funcamp
e deliberar sobre o movimento. A Funcamp
agpresentou prorosta de sonhomia com Q
Unicamp, descortando os 4% concedidos
em novembrc. fici condiciona a efetivagdo
da proposta G desisténcia do processo
coletivo ovig: pelos frabalhadores.
Comparecal

Limpadora

Qs 146 demmndos da Limpadora Centro
ocamparam na frente da Reitoria sexta-
feira. Eles forom recebidos pela Reitoria,
que marcou reunide para hoje, as 17 horas,
com a convoecogdo do dono  da
Limpadora

Mades da APM

ReuniGio de mae: “a APM da Escola Sérgio
Porto, amanha, &s ' 6 horas, na escola.”

A forma de obilizacdo foi muito bem
aceita pela comunidaode que a cada
abordagem felta respondia com
mensagens de incentivo a nossa luta.

$&o manifesiagses como esta que nos daa
cerfeza de aouve a populagdo  esta
sensibilizada com™ ¢ NOSsa CAUSa @ isso Nos
dda animo para sequir frme com @ nossa
tuta.
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Negociagdo, ia ! Negociagdo, jalr

ASAYV - “Em assembléia realizada hoje, dia Préxima Assembiéia, Guinta-feira, dia
12/06/2000, as 14 horas, no Centro de 15/06/2000, as 08 horas.
Vivéncia, com cerca de 500 servidores, foi Até a Vitdria.
~ deliberado pela continuidade da greve €,
. que o Comando Nacional de GCreve O Comando Locg! de Greve paricipou de
_ procure negociar com mais empenho junto um ato no dia '1/06/00, em conjunto com
ao MEC, a pauta especifica da FASUBRA, os professores dc Estedo (em greve},
ndo podendo a categoria sair desta greve quando da visita do Governador do
sem nenhum ganho econémico. Estado.”

Lembrete!: a lotagdo da casa da FASUBRA estd completfa.
_embrete2: reafirmamos a necessidade do envio do Fundo da Creve: CEF - c/C

~ " 2986-2 - Ag. 0004 - Bernardo Saydo.

..

¢ Calenddrio de Atividades
DATA ATIVIDADES o
L 12a1é/é Rodada de Assembléias Gerals i
12/6 Audiéncia solictada pelo CNUG no MPOG o ?
‘ 13/4 Audiéncia da FASUBRA na SESU o ) o __l
- |7 774/4" |ReunidodoPlenoda ANDIFES . __ Ny
1574 Manitestagdes em todos os estados - Dia Naclonal «e Luta em Defesa dos |
L ____|Servigos Piblicos , L ,____J
16/6 Dia nacional de Doacéo de Sangue pelos Serv.dores em Greve ' F
- 21/6 Afo Naclonal - Local a ser Definido pelo CNUG |

e e e e p——
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