1° Tabelionato de Protestos e Registro de Pessoas Juridicas, Titulos e Documentos de Goinia,
Goias.

Sarmpalio g, 03, n.° 1.209, Centro, CEP: 74.020-020. Fone: (62) 3224-4209/ Fax: (62) 3224-2894.
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Denominagdo: CENTRAL DOS TRABALHADORES E TRABALHADORAS, SECAO GOIAS - CTB-GO
Sede: AVENIDA ANHANGUERA, N° 5.110, EDIFICIO MOACIR TELES, 8° ANDAR, SALA 812, CENTRO, CEP: 74.043-010, EM GOIANIA,
GOIAS.

DA PESSOA JURIDICA
Fins: Art. 1°, 11, 111/ 2°

Tempo de duragdo: Art. 1°, 11 -

INDETERMINADO Data da Fundagdo: 15/ 09/ 2.00?.

Fontes de recursos para sua manutengdo: Art. 16 | Alienagéo de bens: Modo por que se administra e representa, ativa e
passivamente, judicial e extrajudicialmente: Art. |,
8, IV/ 9°, §1°, e, h XXX . X
Forma de aprovagdo das contas da Gestao

Administrativa: Art. 6°, IV, d/ 9°, §4° 10/ 11

Condig¢des de extin¢do/ dissolugdo: Art. 17 Destino do patrimdnio, neste caso: Art. 17,

paragrafo Gnico

‘ COMFETE PRIVATIVAMENTE I — Destituir os administradores: Art. 6° IV, ¢ Quorum: Art. 6°, 1V, ¢

A ASSEMBLEIA GERAL:

I1 — Alterar o estatuto: Art. 6°, 1V, g

Quorum/ Condigdes: Art. 6°, 1V, g

DOS ASSOCIADOS

Direitos: Art. 3°, 1/ 6°, §2° 12,

paragrafo unico/ 14, pardgrafo 6% 1V, a

Requisitos para admissdo: Art. 3%/

Requisitos para demissdo: XXX

2

Requisitos para exclusdo: XXX

Gnico XXX CORRETAMENTE [ :
| Deveres: XXX Responsabilidade subsidiaria: Art. | Mandato: Visto do
‘ < 1° IV Art. 12 - Diregdo Executiva (4 anos) Advogado:
, Art. 12 — Conselho Fiscal (4 anos) XXX
L XXX DELEGADOS DOS ENCONTROS
DOS ORGAOS DELIBERATIVOS Art. 4°
| Modo de constituicdo Atribuicoes Modo de funcionamento | Quorum

i (Art. 6°) Encontro:
| * Delegados XXX

Art. 6°, 11, IT1, IV/ 12/ 14/
17

Art. 6° §2°,1/9° §1° a

Art. 5% 1V, V

FORMA DE GESTAO ADMINISTRATIVA Art. 4°

[
|

Orgdos/ Cargos

Atribuigdes

Critérios de eleigdo dos
Administradores

| (Art. 7°) Dire¢dio Executiva: .

* 1 — Presidéncia;

| * Il - Vice-Presidéncia: i

| * III — Secretaria Geral;

| * IV — Secretaria de Financas;

| * V — Secretaria de Formagao, Cultura, Esporte e Lazer;

* VI — Secretaria de Imprensa e Comunicaqéo;'

| * VII — Secretaria da Mulher Trabalhadora;
| * VIII - Secretaria de Saude e de Previdéncia Social;

* IX — Secretaria de Politica Agricola e Agraria;
* X — Secretaria de Meio Ambiente;

| * XI - Secretaria de Promogéo da Igualdade Racial;

| * XII — Secretaria do Servigo Puablico e dos Trabalhadores Publico;
| * XIII - Secretaria de Politica para a Juventude Trabalhadora;
* X1V — Secretaria de Educagio;

* XV — Coordenagdo Regional Sul;
* XVI - Coordenagdo Regional Sudoeste;

* XVII - Coordenagao Regional do Entorno do Distrito Federal;

* XVII — Coordenagdo Regional Norte;
* XIX — Coordenagdo Regional de Anépolis.

>

Att.
6°, V1/ 8% 9°, §1°/ 12
6°, V1/ 8% 9°, §2°/ 12

6° V1/ 8% 9°, §3° 12/ 13/ 14

6°, VI/ 8%/ 9°, §4°/ 12
6° VI/ 8% 9°, §5° 12
6°, VI/ 8%/ 9°, §6°/ 12
6°, VI/ 8%/ 9°, §7° 12
6° VI/ 8%/ 9°, §8° 12
6°, VI/ 8% 9°, §9° 12
6° VI/ 8% 12 XXX

6° VI/ 8% 12 XXX

6° VI/ 8% 9° §11/ 12
6° VI/ 8% 9° §10/ 12
6° V1/ 8% 9° §12/ 12
6° VI/ 8% 9° §13/ 12
6° VI/ 8% 9° §13/ 12
6° V1/8°/9° §13/ 12
6°, V1/ 8% 9°, §13/ 12
6° V1/ 8% 9° §13/ 12

Art. 6% 1V, e/ 10,
paragrafo tinico/ 12

(Art. 12) Conselho Fiscal

(3 efetivos + 3 suplentes) «

Art. 10/ 11

Art. 6°, 1V, e/ 10,
paréagrafo tnico/ 12/ 13,
§2°

Representante Legal: (Presidente da Diregdo Executiva),

“*E, INDISPENSAVEL A REAPRESENTACAO DESTE. (y)



» 7— 1° Tabelionato de Protestos e Registro de Pessoas Juridicas, Titulos e Documentos de Goiinia,
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_ P Goias.
SEITIE> AL O Rua 03, n.° 1209, Centro, CEP: 74.020-020. Fone: (62) 3224-4209/ Fax: (62) 3224-2894.

DOCUMENTO COM EXIGENCIA

PESSOA JURIDICA: CENTRAL DOS TRABALHADORES E TRABALHADORAS, SECAO GOIAS - CTB-GO
Protocolo de entrada: 184.843-7
Data: 15/ 10/ 2.009.

( X ) Definir em TODOS os documentos apresentados, principalmente no Estatuto Social, a denominagdo (“Central dos Trabalhadores e
Trabalhadoras, Se¢do Goias™ “Central dos Trabalhadores e Trabalhadoras do Brasil, Se¢do do Estado de Goias”/ “Central dos Trabalhadores e
[rabalhadoras do Brasil de Goias™/ “Central dos Trabalhadores e Trabalhadoras do Brasil””/ etc.);

/ ( X) Indicar no Estatuto Social, o0 modo por que se administra e representa, ATIVA ¢ PASSIVAMENTE (inciso III do art. 46 do CC/02 ¢/c inciso;‘ f/
\ Il do art. 120 da Lei n® 6.015/73); @{‘“
*obs: no Estatuto Social, consta somente, o0 modo por que se administra e representa, JUDICIAL e EXTRAJUDICIALMENTE.

[ (X) Indicar no Estatuto Social, os requisitos para a demissfio e exclusdo dos associados (inciso II do art. 54 do CC/02); N I
' (X ) Indicar corretamente no Estatuto Social, os direitos dos associados (inciso III do art, 54 do CC/02); v |
L( X)) Indicar no Estatuto Social, os deveres dos associados (inciso ITI do art. 54 do CC/02); )/ ]

( X ) Indicar no Estatuto Social, 0 modo de constituigdo e de funcionamento dos “Congressos” e das “Plendrias”: forma de convocagao/ quorum
necessario para funcionar e para deliberar/ atribuigdes/ ete. (inciso V do art. 54 do CC/02); /
*obs: vide o disposto no caput e no §1° do art. 13 e no inciso V do art. 16 do Estatuto Social e no “Termo de Abertura” do Livro de Presencas.

( X ) Indicar no Estatuto Social, a “competéncia” especifica do “Secretirio de Meio Amblente”/e do “Secretirio de Promocio da Igualdade
Racial” (inciso VII do art. 54 do CC/02);

(X ') Indicar no Estatuto Social, o tempo de mandato dos “Delegados” dos Encontros (Lei n® 11.127-05/ inciso VII do art. 54 e paragrafo winico
do art. 59 do CC/02); e S

( X') A redagdo do “paragrafo unico” do art. 14 do Estatuto Social, estd em desconformidade com o disposto no art. 60 do CC/02 (“a convocac¢io dos
Orgaos deliberativos far-se-4 na forma do estatuto, garantido a UM QUINTO dos associados o direito de promové-la”);

(X') Retificar a redagdo do Estatuto Social, exposta:
* no inciso 11 do art. 1° (substituir “terminologia empresarial”: “s6cios”/ *obs: “Sécios”, diferem de “Associados™);
* no inciso V (conforme consta, hd mais “exce¢des” do que mencionado/ *Exemplo art. 17) nas alineas “a” (indicar a pnoporcmnalldade) “b”
(indicar a proporcionalidade) e “c” do préprio (redagdo sem nexo/ fora do contexto) ¢ no inciso VI (1dent1ﬁcar o “artigo”, ao qual se referem as
alineas mencionadas) do art. 6°; -
* nos incisos “I” (o érgdo “Presidéncia” mencionado, ndo estd previsto na estrutura organica da Entidade/ *obs: o 6rge “Presidéncia”, difere do
cargo de “Presidente”), “II” (o 6rgdo “Vice-Presidéncia” mencionado, nfo estd previsto na estrutura organica da Entidade/ *obs: o 6rgio “Vice-
Presidéncia”, difere do cargo de “Vice-Presidente”), “III” (o 6rgdo “Secretaria Geral” mencionado, ndo esta previsto na estrutura orgdnica da
Entidade/ *obs: o 6rgdo “Secretaria Geral”, difere do cargo de “Secretario Geral”), “IV” (o 6rgio “Secretaria de Financas” mencionado, néo esta
previsto na estrutura orgdnica da Entidade/ *obs: o 6rgio “Secretaria de Financas”, difere do cargo de “Secretirio de Finan¢as™), “V” (o 6rgado
“Secretaria de Formacao, Cultura, Esporte e Lazer” mencionado, nfo estd previsto na estrutura orgénica da Entidade/ *obs: o 6rgdo “Secretaria
de Formacio, Cultura, Esporte e Lazer”, difere do cargo de “Secretirio de Formacio, Cultura, Esporte e Lazer”), “VI” (o 6rgdo “Secretaria
de Imprensa ¢ Comunicagiio” mencionado, ndo estd previsto na estrutura orgdnica da Entidade/ *obs: o ¢rgdo “Secretaria de Imprensa e
Comunicacio™, difere do cargo de “Secretirio de Imprensa e Comunicacio”), “VII” (o 6rgdo “Secretaria da Mulher Trabalhadora”
mencionado, ndo estd previsto na estrutura orginica da Entidade/ *obs: o 6rgdo “Secretaria da Mulher Trabalhadora”, difere do cargo de

“Secretirio da Mulher Trabalhadora”), “VIII” (o 6rgdo “Secretaria de Saide e de Previdéncia Social” mencionado, ndo estd previsto na
estrutura orgdnica da Entidade/ *obs: o 6rgdo “Secretaria de Saide e de Previdéncia Social”, difere do cargo de “Secretdrio de Saiide e de
Previdéncia Social”), “IX” (o érgfo “Secretaria de Politica Agricola e Agraria” mencionado, ndo esta previsto na estrutura organica da Entidade/
*obs: 0 6rgdo “Secretaria de Politica Agricola e Agriria”, difere do cargo de “Secretirio de Politica Agricola e Agraria”), “X” (o 6rgio
“Secretaria de Meio Ambiente” mencionado, néo esta previsto na estrutura organica da Entidade/ *obs: o 6rgio “Secretaria de Meio Ambiente”,
difere do cargo de “Secretario de Meio Ambiente”), “XI” (o 6rgio “Secretaria de Promociio da Igualdade Racial” mencionado, néo est4 previsto
na estrutura organica da Entidade/ *obs: o 6rgdo “Secretaria de Promogiio da Igualdade Racial”, difere do cargo de “Secretsirio de' Promogiio da
Igualdade Racial”), “XII” (o 6rgdo “Secretaria do Servigo Piiblico e dos Trabalhadores Piblico” mencionado, néo esta previsto na estrutura
orgénica da Entidade/ *obs: o érgio “Secretaria do Servico Publico e dos Trabalhadores Piblico”, difere do cargo de “Secretdrio do Servico
Piiblico e dos Trabalhadores Piiblico”), “XIII” (o 6rgao “Secretaria de Politica para a Juventude Trabalhadora” mencionado, hio esta previsto
na estrutura orgnica da Entidade/ *obs: o 6rgio “Secretaria de Politica para a Juventude Trabalhadora”, difere do cargo de’“Secretdrio de
Politica para a Juventude Trabalhadora”), “XIV” (o 6rgdo “Secretaria de Educagio” mencionado, ndio est4 previsto na estrutura orgénica da
Entidade/ *obs: o érgdo “Secretaria de Educag¢fio”, difere do cargo de “Secretario de Educacfio”), “XV” (o 6érgio “Coordenacdo Regional Sul”
mencionado, ndo estd previsto na estrutura orgénica da Entidade/ *obs: o érgdo “Coordenacio Regional Sul”, difere do cargo de “Coordenador
Regional Sul”), “XVI” (o 6rgdo “Coordenac¢iio Regional Sudoeste” mencionado, ndo esta previsto na estrufura organica da Entidade/ *obs: o 6rgdo
“Coordenaciio Regional Sudoeste”, difere do cargo de “Coordenador Regional Sudoeste™), “XVII”|(o 6rgdo “Coordenacio Regional do
Entorno do Distrito Federal” mencionado, nao esta previsto na estrutura organica da Entidade/ *obs: o 6rgio “Coorden#tio Reglonal do Entorno
do Distrito Federal”, difere do cargo de “Coordenador Regional do Entorrio-do Distrito Federal”), “XVIII™ (o0 orgo “Coordenaciio Regional
Norte™ mencionado, ndo cstd previsto na estrutura organica da Entidade/  *obs: o orgao “Coordenaciio Regional Norte”, difere do cargo de
“Coordenador Regional Norte”) e “XIX” (o 6rgio “Coordenaga Reglonal de Andpolis” mencionado, nao esta previsto na estrutura orgénica da
Entldadc/ *obs: o 6rgio “Coordenaciio Regional de Anapolis”, difere do cargo:de “Coordenador Regional de Andpolis”) do art. 7%

* no inciso IV do art. 8° (o 6rgdo “Presidéncia” mencionado, ndo, esta previsto na estrutura organica da Entidade/ *obs: o érgao ‘Presndencla” difere
do cargo de “Presidente”);
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* na alinea “d” do §3° (os orgdos “Secretarias” mencionados, néo estio previstos na estrutura orgénica da Entidade/ *obs: o 6rgdo “Secretarias’
difere do cargo de “Secretarios”), na alinea “e” do §4° (os 6rgios “Secretarias” mencionados, nio estio previstos na estrutura orgéanica da Entidade/*
*obs: o orgio “Secretarias”, difere do cargo de “Secretdrios”), na alinea “d” do §6° (o orgio “Secretaria de Imprensa ¢ Comunicac¢iio”
mencionado, ndo estd previsto na estrutura orgnica da Entidade/ *obs: o orgdo “Secretaria de Imprensa ¢ Comunica¢fo”, difere do cargo de
“Secretdrio de Imprensa ¢ Comunicaciio”) e na alinea “d” do §10 (o 6rgdo “Secretaria de Politica para a Juventude Trabalhadora” | *
mencionado, ndo esta previsto na estrutura organica da Entidade/ *obs: o 6rgio “Secretaria de Politica para a Juventude Trabalhadora”, difere do
cargo de “Secretirio de Politica para a Juventude Trabalhadora™) do art. 8°

*.no “paragrafo inico” do art. 12 (redagfio sem nexo: “...cada um dos géneros” ?);

* no caput do art. 13 (o 6rgio “Secretaria Geral” mencionado, ndo estd previsto na estrutura orginica da Entidade/ *obs: o 6rgio “Secretaria
Geral”, difere do cargo de “Secretario Geral”);

* no caput do art. 14 (o érgdo “Secretaria Geral” mencionado, nio esta previsto na estrutura orgénica da Entidade/ *obs: o 6rgdo “Secretaria
Geral”, difere do cargo de “Secretdrio Geral”);

* no art. 19 (nfio discriminar o tempo de mandato dos componentes da atual “Dire¢do Executiva” e “Conselho Fiscal™); e

* no “Fecho” (nfio lavrar a “Relacdo dos Eleitos” no Estatuto Social).

(X) Discriminar no Estatuto Social, o modo de constitui¢do ¢ funcionamento das “Comissoes Unitdrias” (mengao principalmente no inciso VIII do
art. 2° do Estatuto Social), das “Comissées” (mengéo principalmente na alinea “b” do §11 e na alinea “a” do §13 do art. 8° e no caput do art. 14 do
Estatuto Social) e dos “Grupos de Trabalho” (mengio principalmente na alinea “a” do §13 do art. 8° do Estatuto Social): quantidade de
componentes/ competéncia/ hierarquia/ critérios de eleigao/ tempo de mandato/ ete. (Lei n® 11.127-05/ inciso VII do art. 54 e paragrafo tnico do
art. 59 do CC/02); :

( X') Definir em TODOS os documentos apresentados, principalmente no “Estatuto Social”, na “Ata da Assembléia Geral, realizada aos 15 dias
do més de agosto de 2.009” e na “Relacfio dos Eleitos™:

* a existéncia de uma “Diregfio Executiva”, ou de uma “Diregdo”, ou de uma “Executiva Estadual”, ou de uma “Executiva”, ou de uma “Dire¢ao
Estadual”, ou de uma “Diretoria”;

* a existéncia de uma “Secretaria de Formagao, Cultura, Esporte e Lazer”, ou de uma “Secretaria de Formagio”;

a existéncia de uma “Secretaria de Imprensa e Comunicago”, ou de uma “Secretaria de Imprensa”;

a existéncia de uma “Secretaria da Mulher Trabalhadora”, ou de uma “Secretaria da Mulher”;

a existéncia de uma “Secretaria de Satide e de Previdéncia Social”, ou de uma “Secretaria de Satde e de Previdéncia”;

a existéncia de uma “Secretaria de Politica Agricola e Agraria”, ou de uma “Secretaria de Politica Agricola”;

a existéncia de uma “Secretaria de Defesa do Meio Ambiente”, ou de uma “Secretaria de Meio Ambiente”;

a existéncia de uma “Secretaria de Politica para a Juventude Trabalhadora”, ou de uma “Secretaria da Juventude”;

a existéncia de uma “Secretaria do Servigo Publico ¢ dos Trabalhadores Pablico”, ou de uma “Secretaria de Servigo Publico e dos Trabalhadores no
Servigo Publico”, ou de uma “Secretaria do Servigo Piblico e dos Servidores Publicos™;

* a existéncia de uma “Coordenagio Regional Sul”, ou de uma “Coordenagéo Sul”;

* a existéncia de uma “Coordenagio Regional Sudoeste”, ou de uma “Coordenagio Sudoeste”;

* a existéncia de uma “Coordenagio Regional Norte”, ou de uma “Coordenagdo Norte”;

* a existéncia de uma “Coordenagdo Regional de Anapolis”, ou de uma “Coordenagdo de Anapolis™; e

* asigla social (“CTB-GO”/ “CTB de Goias™/ “CTB”/ “CTB-Goias”/ etc.).
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( X)) Retificar o “Requerimento de Registro” apresentado:

* a denominagdo social mencionada, diverge do previsto no Estatuto;

* 0 enderego da sede social mencionado, diverge do previsto no Estatuto;

* solicitar o REGISTRO do “Estatuto Social” (*obs: “Registro”, difere de “Averbacio™); e
* discriminar corretamente o documento a ser registrado (somente o “Estatuto Social™).

L( X ) Apresentar o Termo de Abertura do Livro de Atas;

(X) Quanto ao Termo de Abertura do Livro de Presengas:
* a denominagdo social mencionada, diverge do previsto no Estatuto; e
* conforme consta, o Livro tem por finalidade também, o registro dos presentes 4 “Assembléia Geral de Fundagio” da Entidade.

( X) Quanto ao “Edital de Convocagdo” da Assembléia Geral, realizada aos 15 dias do més de agosto de 2.009:

* estd em desconformidade com o disposto no inciso IT do art. 3° da Portaria n° 186/08 do Ministério do Trabalho e Emprego (“...edital de convocagio
dos membros da categoria para a assembléia geral de fundago ou ratificagdo de fundagédo da entidade, do qual conste a indicacio nominal de todos
os municipios, estados e categorias pretendidas, publicado, simultaneamente, no Diario Oficial da Unidio e em jornal de grande circulagdo diaria na
base territorial, com antecedéncia minima de dez dias da realizagiio da assembléia para as entidades com base municipal, intermunicipal ou estadual e
de trinta dias para as entidades com base interestadual ou nacional”). ?

(X)) Quanto 4 “Ata da Assembléia Geral, realizada aos 15 dias do més de agosto-de 2.009”:

* confirmar o cumprimento do inciso III do §1° do art. 2° da Portaria n® 186/08 do Ministério do Trabalho e Emprego (“Posse”);

* o 6rgio “Diretoria” mencionado, ndo esta previsto no Estatuto Social (*obs: “Diretoria”, difere de “Direcdo Executiva™);

* os cargos de “Delegados do Congresso Nacional da CTB” mencionados, nio estio previstos no Estatuto Social;

* a aprovagdo do “Regimento Interno” mencionada, ndo esta prevista na pauta dos trabalhos do “Edital de Convocagdo™;

* a Ata lavrada em “ato separado” (digitada), devera ser copia fiel da Ata [avrada no “Livro”; ,

* os Orgdos “Presidéncia”, “Vice-Presidéncia”, “Secretaria Geral”, ‘Secretaria de Finangas”, “Secretaria de Formacgao”, “Secretaria de

Imprensa”, “Secretaria da Mulher”, “Secretaria de Satdde e de Previdéncia”, “Secretaria de Educacio”, “Secretaria de Politica Agricola”,

“Secretaria de Defesa do Meio Ambiente”, “Secretaria de Promocdo da’Igualdade Racial”, “Secretaria da Juventude”, “Secretaria do Servigo

Piblico e dos: Servidores Publicos”, “Coordenacio Regional do Entorno do Distritd. Federal”, “Coordenagiio Sudoeste”, “Coordenacio

Norte”, “Coordenagiio Sul” e “Coordenagio de Andpolis” mencionados, nao, estdo previstos. no Estatuto Social (*obs: os 6rgdos “Presidéncia”,

“Vice-Presidéncia”, “Secretaria Geral”, “Secretaria de Finangas”, “Secretaria de Formagfo”, “Secretaria de Imprensa”, “Secretaria da

Mulher”, “Secretaria de Saide e de Previdéncia”, “Secretaria de Educagio?, “Sécretaria.de Politica Agricola”, “Secretaria de Defesa do Meio

Ambiente”, “Secretaria de Promogdo da Igualdade Racial”; .“Secretarié"da"fjuvenwde’,’, “Secretaria do Servigo Piiblico e dos Servidores
- Pablicos”, “Coordenaciio Regional do Entorno do Distrito Federal”, “CooFdenacio; Sudoeste”, “Coordenacio Norte”, “Coordenacio Sul” e
{*“Coordenacio de Anapolis”, diferem dos.cargos de “Presidente”, “Vice-Presidente”, “Secretario Geral”,  Secretario de Finangas”, * Secretario
dc'__Il*‘qrmacﬁo”.-' “ Secretario de Imprensa’. “ Secretirio da Muther”, « $6cfetsirio de Satde e de Previdéncia”. « Secretario de Educacao”.

[y




secretario de Politica Agricola”, ** Secretario de Defesa do Meio Ambiente”, “ Secretario de Promocio da Igualdade Racial”, “ Secretario da
“Juventude”, * Secretdrio do Servigo Pablico e dos Servidores Piiblicos”, “Coordenador Regional do Entorno do Distrito Federal”,
“Coordenador Sudoeste”, “Coordenador Norte”, “ Coordenador Sul” ¢ Coordenador de Anapolis” respectivamente);
* TODAS as paginas da “Ata”, deverdo também estar visadas pelo ADVOGADO, do qual informard o nome por extenso, se¢do ¢ o niimero de
; inscrigdo na OAB (§ 2° do art. 1° e art. 14 da Lei n° 8.906/94 e art. 825 da Consolidac¢éio dos Atos Normativos da Corregedoria Geral da
Justica do Estado de Goias);
* quantidade de “Coordenadores Regionais” do Entorno do Distrito Federal e de Anapolis mencionada, diverge da prevista no Estatuto Social; ¢
| * identificar as assinaturas expostas no final (“Nome por extenso” e/ou “Cargo™).

(X)) Quanto 4 “Lista de Presengas” da Assembléia Geral, realizada aos 15 dias do més de agosto de 2.009:
* a denominac@o smia] mencionada, diverge do previsto no Estatuto; e
* redagdo sem nexo (*...Congresso” 7/ *obs: “Congresso”, difere de “Assembléia Geral de Fundagio™)

( X ) Apresentar duas vias de igual teor do “Regimento Interno”, conforme aprovado na “Ata da Assembléia Geral, realizada aos 15 dias do més de
agosto de 2.009™;
*obs: “Regimento Interno”, difere de “Estatuto Social”.

( X ) Apresentar a Relagdo dos Fundadores (relagdo 4 parte):

*observar:

| A) quanto a pessoa fisica: nome por extenso (sem abreviagdes); nacionalidade; estado civil; profissdo; nimeros da Cédula de Identidade (com o
| respectivo érgfo expedidor) e da Cédula do Cadastro Nacional de Pessoa Fisica; e enderego residencial completo (tipo ¢ nome do logradouro,
| niimero ou equivalente, bairro/ setor, cidade/ municipio, Estado/ UF ¢ C.E.P.);

B) quanto a pessoa juridica: denominagio social; enderego completo da sede (tipo e nome do logradouro, nimero ou equivalente, bairro/ setor,
cidade/ municipio, Estado/ UF e C.E.P.); nimero de regisiro junto aos drgfos de Registro Civil das Pessoas Juridicas (Tabelionatos), ou de

Registro Publico de Empresas Mercantis (Juntas Comerciais), ou equivalente; o niimero do C.N.P.J. (Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas); ¢ a
| qualificagdo completa do(s) representante(s) da sociedade ou entidade no ato (nome por extenso, sem abreviacdes/ nacionalidade/ estado civil/
profissio/ nimeros da Cédula de Identidade, com o respectivo 6rgio expedidor e da Cédula do Cadastro Nacional de Pessoa Fisica/ e

endereco residencial completo, com o tipo e nome do logradouro, niimero ou equivalente, bairro/ setor, cidade/ municipio, Estado/ UF e
C.E.R).

*obs: sao TODOS os associados participantes/ presentes 4 “Assembléia Geral, realizada aos 15 dias do més de agosto de 2.009”.

( X)) Retificar a Relagdo dos Eleitos (relagdo 4 parte): .
* lavrar em ato separado do Estatuto Social;

no “Cabegalho” (indicar que se trata da Relagdo dos Eleitos da “Central dos Trabalhadores e Trabalhadoras, Secio Goias™);

0 6rgdo “Diretoria” mencionado, ndo esté previsto no Estatuto Social (*obs: “Diretoria”, difere de “Dire¢do Executiva”);

relacionar TODOS os eleitos (“Delegados do Congresso Nacional da CTB”);

indicar a nacionalidade: Erveline Batista de Lima/ Carlos Magno Fonseca/ Juvenal de Souza Silva.

indicar também, a profissio.

indicar o estado civil: Juvenal de Souza Silva/ Antdnio Graciano Ribeiro.

indicar o numero da Cédula de Identidade (com o respectivo 6rgo expedidor): Antonio Gomes Teles/ Geraldo Profirio Pessoa/ Francisco Canindé
da Silva/ Mércia de Alencar Santana/ Goyaz do Araguaia Leite Vieira/ Jorge Ricardo Arantes Borges/ Orestes dos Reis Souto.

* indicar o 6rgdo expedidor da Cédula de Identidade: Railton Nascimento Souza/ José Geraldo de Santana/ Jocilene dos Santos das Neves/ Patricia
Aparecida Freitas/ Paulo Vitor Gomes Coelho/ Aroldo Divino dos Santos.

* indicar o “6rgao expedidor” completo da Cédula de Identidade (“Estado/ UF”): S6nia Maria Ribeiro dos Santos.

* indicar o0 endereco residencial completo (tipo e nome do logradouro, niimero ou equivalente, bairro/ setor, cidade/ municipio e Estado/ UF):
Carlos Magno Fonseca/ Juvenal de Souza Silva/ Antdnio Graciano Ribeiro/ Rosangela Maria Gomes/ Jodo Vieira de Andrade/ Jorge Ricardo Arantes
Borges/ Jodo Batista Alves.

* indicar também, o tempo de mandato (inicio e término);

* sobrenome do Secretdrio de Formag@io mencionado, diverge do disposto na “Ata da Assembléia Geral, realizada aos 15 dias do més de agosto de
2.0097;

* os orgdos “Presidéncia”, “Vice-Presidéncia”, “Secretaria Geral”, “Secretaria de Financas”, “Secretaria de Formaciio”, “Secretaria de
Imprensa”, “Secretaria da Mulher”, “Secretaria de Saide e de Previdéncia”, “Secretaria de Educacdo”, “Secretaria de Politica Agricola”,
“Secretaria de Defesa do Meio Ambiente”, “Secretaria de Promocio da Igualdade Racial”, “Secretaria da Juventude”, “Secretaria do Servigo
Publico e dos Servidores Publicos”, “Coordenacio Regional do Entorno”, “Coordenagio Sudoeste”, “Coordenacio Norte”, “Coordenacio
Sul” ¢ “Coordenag¢io de Anapolis” mencionados, ndo estdo previstos no Estatuto Social (*obs: os érgdos “Presidéncia”, “Vice-Presidéncia”,
“Secretaria Geral”, “Secretaria de Finangas”, “Secretaria de Formagfio”, “Secretaria de Imprensa”, “Secretaria da Mulher”, “Secretaria de
Saude e de Previdéncia”, “Secretaria de Educagfio”, “Secretaria de Politica Agricola”, “Secretaria de Defesa do Meio Ambiente”, “Secretaria
de Promogdo da Igualdade Racial”, “Secretaria da Juventude”, “Secretaria do Servigo Piiblico e dos Servidores Publicos”, “Coordenaciio
Regional do Entorno”, “Coordenagio Sudoeste”, “Coordenacfio Norte”, “Coordenagiio Sul” ¢ “Coordenacdo de Anzpolis”, diferem dos cargos
de “Presidente”, “Vice-Presidente”, “Secretdrio Geral”, “ Secretario de Finangas”, “ Secretirio de Formacio”, “ Secretario de Imprensa”, “
Secretario da Mulher”, * Secretirio de Satde e de Previdéncia”, ** Secretirio de Educagio”, “ Secretario de Politica Agricola”, “ Secretirio de
Defesa do Meio Ambicente”, * Secretirio de Promogao da Igualdade Racial”, “ Secretario da Juventude”, “ Secretario do Servico Publico e
dos Servidores Piblicos”, “Coordenador Regional do Entorno”, “Coordenador Sudoeste”, “Coordenador Norte”, “ Coordenador Sul” ¢ *
Coordenador de Anépolis respectivamente); !

* quantidade de “Coordenadores Regionais” do Entorno do Distrito Federal e de Anépolis mencionada, diverge da prevista no Estatuto Social; e

* identificar as assinaturas expostas no final (“Nome por extenso” e/ou “Cargg”).
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Goidnia (GC), 20/ 10/ 2.009.
* £ INDISPENSAVEL A REAPRESENTACAO DESTE. (y)
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