Pela FASUBRA: Léia, Luiz Antonio, JP, Paulo Henrique, Loiva, Vera, Chiquinho (Diregio
Nacional).Silnando(SINTET-UFU), Marino (SINTEMA), Artemizia(SISTA), Milton
(SINTUFRY]), Adilson (SINTFOP), Maria (APTAFURG (CNG/Base)a

Pelo Ministério do Planejamento: Duvanier (Sec.RH), Idel, Ana Lucia, Penha.

Pelo MEC: Maria do Socorro.

O Secretario de Recursos Humanos Duvanier, abriu a reuniio expondo que a equipe de
governo tem feito estudos de evolugio salarial/evolugio da tabela, para o conjunto do
funcionalismo, de forma articulada. Por isso o governo tem a preocupa¢io em garantir uma
referéncia e alinhamento com as demais carreiras. A idéia do governo é a partir desta reuniio
avancar nos entendimentos acerca da evolucio "da Tabela, avangando na defini¢io dos
parametros. Colocou que a idéia é avangar na construgio de consensos.

A representagio da FASUBRA colocou que a expectativa é que nessa reuniio seja
trabalhado os elementos constantes no oficio nimero --- enviado pelo governo e o documento
encaminhado pela FASUBRA, com relagio as seguintes questdes:

' : v AUDE. Foi explicitado pela bancada da
FASUBRA, a nnportanaa da mforrna(_;ao da data, para que as Administragées das
Universidades possam se preparar para a concessdo dos beneficios, a partir das prerrogativas
da Portaria que regulamenta este beneficio.

O governo colocou que a Mesa de Negociagio oportunizou trazet o debate acerca desta
questdo, pois no inicio do processo negocial nio havia a possibilidade de garantir estes
recursos para 2007 e nem para o conjunto da categoria. O governo identificou que o valor de
90 bilhdes, colocados inicialmente, eram insuficientes para atender o conjunto da categoria. A
partir da emergencialidade do eixo — o MP — trabalhou para dentro do governo, e conseguiu
trazer estes recursos para 2007 e para o conjunto da categoria, com papel destacavel para o
MEC que se empenhou para que fossem alocados recursos para concretizagio desta proposta
para o conjunto dos trabalhadores técnico administrativos das institui¢oes federais de ensino.

Apds diversos debates, o governo informou que os recursos serdo liberados a partir
do més de novembro de 2007 para toda a base da FASUBRA e das Escolas Técnicas e
Agrotécnicas, CEFETs e Pedro II.

02. RESOLU( AO DO VBC. A Bancada cobrou uma exphcxtagao melhor quanto a
proposta de nio absor¢io do VBC e também a resoluciao dos VBC ja absorvidos.

O Secretario Duvanier informou que serio demandadas as agbes necessarias para a
alteragaio do artigo 15 da Lei 11.091, para que o VBC nio seja absorvido, para os
companheiros (as) que ainda possuem VBC.

Com relagdo ao contingente de trabalhadores (as) que ja tiveram o VBC absorvido
e ficaram com salarios congelados, o Governo informou que estd “guantificando o nimero de
guem possui VBC, e a repercussio orgamentdrid”, para a partir dai pensar as alternativas de resolugio.
Disse que a questio nio ¢ apenas juridica.



A FASUBRA colocou que em consulta a Assessoria Juridica, chegamos a uma proposta de
redagio do Artigo 15, que pode ser utilizada, a titulo de contribuigio na mesa. O governo
concordou e a FASUBRA ficou de encaminhar a proposta de texto para alteragio do artigo 15
da Lei 11.091.

Sobre este item o governo informou que continuari a fazer simulacdes com as tabelas
inclusive na mesma légica adotada pela FASUBRA, e que quando o governo chegar ao indice
ideal serd apresentado para o CNG. Nio revelaram o que é ideal para o governo. Colocou
que nio haveri mesa técnica nesta semana, e que a equipe técnica do governo estari
preparando simulagbes e exercicios que serio apresentados na préxima mesa. Informou que
isto nio impede de manter contatos e acompanhamento das simulagdes/exercicios que estario
sendo feitos, por parte do CNG e governo.

O deputado Paulo Pimenta — colocou que o governo neste momento da negociagio
deve apresentar a disponibilidade or¢amentiria, para dar uma maior celeridade ao processo
negocial, vez que a greve ji extrapola os 40 dias. Portanto é necessirio a construcio de uma
referéncia coletiva acerca de valores, dos limites e prazos de definigdo do processo negocial.

O Secretirio Duvanier colocou que é impottante a participagio parlamentar na mesa,
pois o governo deve interagir com o parlamento. O conjunto de parlamentares que tem
acompanhado o processo sdo bem vindos. O Secretirio colocou que o prazo de negociagio —
o limite de negociagio é meado de agosto.

Colocou que embora esteja ha pouco tempo 2 frente da Secretaria de RH do MP, tem o
papel e compromisso de dar seqiiéncia ao processo iniciado em 2003. O reconhecimento da
FASUBRA com relagdo a importincia do significado da conquista da Carreira é elemento
importante na relagio da entidade e sua base com o governo, que admite a necessidade da
constru¢io de uma solugio negociada para a Greve, com ganhos para o conjunto da categotia.
O Governo Lula tem um compromisso politico em resgatar o salirio dos trabalhadores (as),
em particular os salarios dos trabalhadores (as) das IFES.

Informou que a partir da proposta apresentada pela FASUBRA, o governo tem se
esforgado para construir uma media¢io entre a intengdao do governo e a dos trabalhadores (as).
Colocou que niao ha condicionante para negociagio, mesmo estando em Greve, embora a
Greve seja elemento preocupante na relagio durante o processo negocial, pois este elemento —
Greve, tensiona o processo.

A representante da CUT manifestou sua posigio, de que se o governo esta fazendo uma
politica de realinhamento das Carreiras, qual é o modelo, vez que ainda nio se avangou neste
debate, acerca das DPC — Diretrizes de Plano de Carteiras. Colocou ainda que a posigio do
governo em encaminhar para o Congresso Nacional, proposta da criagio da Fundagio Estatal
de Direito Privado, vai a contramio do debate necessario acerca do fortalecimento do estado,
que inclusive o Consetho Nacional de Saude votou contra esta proposta e mesmo assim o
governo sem respeitar a posicao do Conselho enviou este projeto. O Sectretitrio nio fez
nenhum comentario sobre o envio do projeto de fundagio estatal para o congresso.

O Secretatio apresentou algumas “idéias”, que segundo o mesmo, ainda nio sio propostas,
de parametros para a evolucao da Tabela, dentre elas; fazer ensaios com a matriz tnica,
trabalhando maior interpolagio entre os niveis de classificacio, a inflagio acumulada (nio
definiu bem o periodo) e o piso. Problematizou que nos primeiros niveis da Classe A, existem
apenas 08 trabalhadores e no conjunto da classe A, apenas 5 mil trabalhadores.



No transcorrer da reunido a representagio da Bancada da FASUBRA, ratificou a sua critica
a utilizagio do parimetro de referéncia com o valor de salirio do mercado. Foi ainda
manifestado que a referéncia deve ser por dentro dos valores de pisos do poder executivo, por
isto defendemos isonomia entre os funcionarios publicos federais, comegando pelo executivo.
salientou a bancada sindical. '

O governo colocou que a referéncia com os valores salariais do mercado é apenas um dos
parimetros para comparagio de pisos salatais. Problematizou a amplitude da Tabela da
FASUBRA, colocando que a relagio do valor do piso a0 teto de cada nivel de classificagio —
chega a 150 %. Colocou ainda que neste processo negocial é inviavel atingir o step de 5%.
Debatemos este tema, na logica construida pela FASUBRA. A bancada sindical mais uma vez
reforgou a luta histérica da categoria, dizendo que neste ou em outro governo estario sempre
lutando pela conquista dos trés salirios minimos e o step de 5%. Nos encaminhamentos
finais da reunido ficou consensuado que serd construido um Documento final escrito
conjuntamente — construgao coletiva — para retratar conteido “memorial” do debate ocorrido
na reuniio, a fim de retratar fielmente o contetido ocorrido na reunido. Disse que nio tem
nenhum problema em retificar alguns itens do documento que nio ficaram claro, como por
exemplo, o tratamento especial para a Classe E, afim de que nio haja nenhuma outra
interpretagio diferente do movimento sindical. “O governo informou que a interpretagio deste
item € que a classe E, no momento da evolugio da Tabela, terdo ganhos maiores do que as
demais, dado as distor¢des,mas, que todas as classes deve ser contempladas.” Disse que ha
uma preocupagiao em acelerar o processo a partir dos consensos.

O Secretario informou que: a reuniio do GT — com representagio da Bancada Sindical,
para debater a institucionalizacio da negociagio coletiva no servigo publico e solugio de
conflitos, sera no dia 18 de julho (4*. Feira).

Ficou definido no final da reunido que a préxima Mesa sera no dia 20 de julho (6 Feira).



O CNG/FASUBRA, na seqiiéncia das acées desenvolvidas em Brasilia, estara fazendo
um arrastdo, colhendo assinaturas no Abaixo Assinado — em Defesa dos HU’s. no
domingo nas feiras do Guari e de Importados, durante todo o dia. Fsta mesma atividade
foi realizada na Rodoviaria do Plano Piloto onde conseguimos mais de 2.400 assinaturas.

Diante do exposto o CNG deliberou:

A GREVE CONTINUA!!
INTENSIFICACAO DA GREVE, COM ATOS NOS ESTADOS E NAS
UNIVERSIDADES.

e REFORCAR OS CONTATOS COM OS PARLAMENTARES, E
REITORES SOLICITANDO APOIO A NOSSA LUTA

INTENSIFICAR A LUTA EM DEFESA DOS HU'S:
4" FEIRA - 18 DE JULHO - DIL4 NACIONAL DE IL.UTA EM DEFESA DOS

HUS.

® Atos em Frente aos HU’s, dando visibilidade a Luta. OS CLG devetio usar da
cratividade para estabelecer uma didlogo com a sociedade/usuirios dos HU's,
explicitando a importincia do apoio a nossa Luta.

® Envolver os estudantes e os professores nesta atividade (DCE e ADs).

® Eavolver as entidades de trabalhadores (as) da satide

e URGENTE! Acumular mais assinaturas nos Abaixos Assinados (em anexo).

* Colocar Bancas nas pragas, nos espagos de maior circulagio
da populagio.

® Continuar pautando este debate nas CAmaras de Vereadores, Assembléias
Legislativas, Conselhos Superiores, na Imprensa Local,para acuamularmos posi¢oes
contrarios a Transformagio dos Hu’s em Fundacio Estatal de Direito Privado.
® Sera disponibilizado no préximo IG — um Boletim do CNG/FASUBRA
abordando o tema Hospitais Universitarios.
* Orientamos que sejam reproduzidos e distribuidos nos HU's e para
a sociedade, por ocasido da coleta de assinaturas.
* Enviar documento aos parlamentares. O texto serd disponibilizado pelo
CNG/FASUBRA no proximo IG.
" Enviar para todos(as) os parlamentares do CNG. Vamos “entupir”
os e-mail dos patlamentares.

LUTAR, PERSEVERAR E ACREDITAR
FORCA NA LUTA E ATE A VITORIA



SINT-UFG ADUFG UEE-GO

Senhor Secretario,

Em 2006 foi instituido no &mbito do Ministério da Educagdo o Grupo de Trabalho
Ir_wEerministerial (GTI), contando com representagdo dos Ministérios da Educacdo, Saude,
C!encia e Tecnologia e Planejamento Orgamento e Gestdo, com o objetivo de: 1-
Sistematizar as informagbes relativas a gestdo e ao financiamento orcamentario dos
hospitais’universita'rios vinculados as instituigdes federais de ensino superior; 2- Elaborar
estudo técnico sistematico; e 3 - Propor agBes e medidas administrativas ou legislativas,
conforme o caso, a fim de assegurar a eficiéncia e a racionalidade na gestdo e no
financiamento dos hospitais. )

O trabalho foi concluido no final do ano passado onde a Comissdc apresenta um

diagnés~tico dos hospitais e conclui pela transformacdo dos Hospitais Universitarios em
Fundacgdo Estatal.

Considerando:

Que a LDB, em seu artigo 43, estabelece as seguintes finalidades da educacdo superior
no Pais: (a) estimular a criagdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do
p_ensamento reflexivo; [...] (c) incentivar o trabalho de pesquisa e investigacdo cientifica,
visando ao desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia e da criagdo e difusdo da cultura, e,
desse modo, desenvolver o entendimento do homem e do meio em que vive; (d) promover
a divulgagdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que constituem patrimdnio
da humanidade e comunicar o saber através do ensino, de publicagSes ou de outras formas
de comunicagdo; [...] (g) promover a extensdo, aberta a participagdo da populagao,
visando a difusdo das conquistas e dos beneficios resultantes da criacdo cultural e da
pesquisa cientifica e tecnolégica geradas na instituigdo;

Que ao estabelecer as diretrizes para a educacgdo superior o PNE ressalta que: (a)
nenhum pais pode aspirar a ser desenvolvido sem um forte sistema de educagdo superior;
(b) a produgdo de conhecimento, hoje mais do que nunca e assim tende a ser cada vez
mais, a base do desenvolvimento cientifico e tecnoldgico e que este é que esta criando o
dinamismo das sociedades atuais; (c) as instituicdes de ensino superior tém muito a fazer,
encontrando a solucdo para os problemas atuais, em todos os campos da vida e da
atividade humana e abrindo um horizonte para um futuro melhor para a sociedade
brasileira, reduzindo as desigualdades; (d) o nicleo estratégico do ensino superior ha que
ser composto pelas universidades, que exercem as fungdes que lhe foram atribuidas pela
Constituicdo Federal: ensino, pesquisa e extensdo, e tém como missdo contribuir para o
desenvolvimento do Pais e a reducdo dos desequilibrios regionais, nos marcos de um
projeto nacional, mantendo uma estreita articulacdo com as instituicdes de ciéncia e
tecnologia; (e) as universidades constituem, a partir da reflexdo e da pesquisa, o principal
instrumento de transmissdo da experiéncia cultural e cientifica acumulada pela
humanidade;

A afirmacdo de Amaral, Dourado e Oliveira que dizem que “A abrangéncia nacional das
IFES constitui-se em importante fator de redistribuicdo da riqueza nacional, por permitir a
formacdo de profissionais altamente qualificados em todo o territéric Nacional, além de
desenvolver atividades de pesquisa e de extensdo locais, 0 que contribui para a reducéo da
desigualdade tecnoldgica entre as regides do Pais e a dependéncia dos Estados que se
encontram num estdgio de formagdo de pesquisadores, em relacdo aqueles que ja
conseguiram consolidar as atividades que possibilitam a geragdo e absorgdo de
conhecimento. O fato de as instituigdes publicas de ensino superior brasileiras serem
responsdveis por mais de 90% da produgdo cientifica do Pais mostra a sua importancia no
conjunto de agBes a serem realizadas visando o desenvolvimento econdmico e social
brasileiro.” (OLIVEIRA, DOURADO E AMARAL, 2006);

Que de acordo com SIHUF/MEC e SIAFI-20 sem. 2005: a) Os HUS detém, em conjunto,
38.766 servidores publicos técnico-administrativos, gue representam 45,4% do quadro total
das IFES que os possuem; b) A forga de trabalho dos hospitais universitarios conta, ainda,
com mais 22.775 empregados contratados pelas fundacdes de apoio, direta ou



indiretamente, e servidores cedidos de outros érgdos; c) Os 6.128 professores em exercicio
nos ho’spitais universitarios correspondem a 17% do total de professores das 58 IFES; d) a
somatoria dos valores de custeio repassados aos hospitais universitarios pelo SUS e pelo
MEC alcanga valor préximo a R$ 1,1 bilh&o, quantia prevista no orgamento do Tesouro para
custeio e investimento de todas as IFES, em 2006; e) S3o quase 60.000 estudantes
regularmente matriculados presentes nos hospitais universitarios.

Considerando, ainda, as afirmagdes do GTI, quando reconhece:

Que "uma das causas da crise que afeta os HU’s é a auséncia de repasses financeiros
paras as IFES custearem as despesas com os hospitais”;

Que com a grave crise de financiamento que afetou as universidades brasileiras nos
anos 80, o MEC limitou progressivamente a destinagdo de recursos para custeio hospitalar
em seu orgamento, até aboli-la em 1990, ;

Que “a imensa maioria dos hospitais vinculados ao SUS é paga por servigos prestados,
com uma tabela cuja defasagem j& era grave em 2002”;

) Qu,e "No caso dos HUs das IFES, a falta de concursos entre 1994 e 2001 ocasionou
sério dNeficit de pessoal, compensado com a contratagdo de mé&o-de-obra por meio das
fundagbes de apoio, atingindo o &pice em 2002, com mais de 22.000 pessoas nessa
situacdo”.

Entendemos, com base em todas essas consideragdes que a proposta de transformago
dos Hospitais Universitarios em Fundagdo Estatal estd na contramdo dos objetivos
nortearam a criagdo dos mesmos, enquanto unidades académicas que exercem atividades
de ensino, pesquisa e extensdo, através da assisténcia a populagdo.

A possibilidade de transformagdo dos HU’s em Fundag&o Estatal, com receitas auferidas
pela prestagdo de servigos e pelo desenvolvimento de suas atividades afasta essas unidades
dos objetivos propostos na LDB e no PNE relativo ao cardter e perfil das IFES. O
relacionamento entre a fundagdo estatal e o Poder Publico, no tocante a lei orcamentéria
anual, da-se, exclusivamente, sob a forma de prestac8o de servicos, com base em contrato
de gestdo, que tem por objeto a contratacdo de servicos e a fixacdo de metas de
desempenho para a entidade, ndo tendo assegurado recursos para o seu funcionamento
nos orgamentos fiscal e de seguridade social, como ocorre com os entes de direito publico
instituidos pelo Estado, inclusive no que tange a folha de pessoal. Assim, nos opomos de
forma veemente a essa mudanga.

Somente com a manutengdo dos HU’s vinculados as IFES, enquanto uma unidade
académica poder-se-& dar continuidade ao processo de desenvolvimento do ensino, da
pesquisa, da extensdo e assisténcia social com a qualidade e eficacia necessaria para o bom
atendimento da populacao e interesse do Estado.

Mediante o exposto defendemos que os HU’s das IFES devem ter como balizamento os
seguintes pontos:

1- manutencdo dos HU’s vinculados as IFES;

2- HU’s 100% publicos; :

3- todos os leitos vinculados ao SUS;

4- financiamento tripartite, isto é, mantidos com recursos advindos do Ministério da
Educacdo, Ministério da Salude e Ministério da Ciéncia e Tecnologia;

5- aplicabilidade efetiva da autonomia universitaria;

7- fim da terceirizagéo;

8- ingresso por concurso publico pelo RIU;

9- gestdo participativa em todas as instancias; o

10- integragdo entre as distintas esferas do governo e internamente nas instituigoes.

O Sindicato dos Trabalhadores Técnico-administrativos em Educagdo da UNFG - SINT-
UFG e a Associacdo dos Docentes da UFG - ADUFG, contando com apoio da Uniao Egtadua!
dos Estudantes de Goids, tem defendido os principios acima em diferentes opou_’tumdadgs,
junto a ANDIFES, ao MEC e ao Presidente da Republica Luiz Indcio Lula da Silva. Assim
sendo, solicitamos também o seu apoio e que 0 mesmo possa acontecer por parte d,o Sr.
Ministro da Ciéncia e Tecnologia, Dr. Sérgio Rezende.

SINT-UFG ADUFG UEE-GO



