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statutaria teve como formato debater o Tema: Seguridade

a@ sua complexidade, propicicu um aprofundamentoc do conhecimento e

ria, acerca deste tema e seus desdobramentos: Fre-vfidé cia Social, Saude,

; do Trabalhador e Assuntos de Aposentadoria.

-Oiftéca foi aprovada na FASUBRA Sindical e terd como desdocbramento a
" 2 Py | o i 2

is duas Plenarias Temaéticas que aprofundar8o a reflex8o sobre: Gestdo de
Carreira (aprimoramento da Carreira) e Alteracdo do Estatuto da FASUBRA
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dos (as) delegados (as) avaliou a Plendria como positiva, considerando o alto
intervencdes, tanto do ponto de vista da participacdo dos palestra 'T-:‘Ebi
gados (as) de Base. Todo o material debatido na Plenaria, bem como o

Video, serdo disponibilizados em DVD para as entidades filiadas

As Res i c¢bes abaixo, para sere :npsementauas, dependerdo de um
comprometime coletivo da Direcdo e Base da FASUBRA, desenvolvendo acdes que possam

proporcionar, n; gutauid”q da luta sindical, a introducdo do debate acerca da Seguridade
Sociai, com a c:mp. eensdo de que este tema, faz parte da vida do (a) trabalhador(a) e deve
ser tratado como um elemento a ser apropriado pelo conjunto da classe.

RESOLUCOES

A FASUBRA SiNDICAL DEVERA:

¢« Desenvolver Campanha contra ¢ mito do Déficit da Previdéncia. Buscar o

envolvimento de outros setores do movimento sindical e social;
Atuar fortemente e efetivamente na construgdo do Conselhc Nacional de
Seguridade Social, inclusive encaminhandoc esta demanda para os espacos onde tem
representacdo, como ¢ CNS e a Mesa Nacional do SUS;
= Atuar em conjunto com o movimento sindical e os “ﬂcm’s 1entos sociais, pela construcdo
de uma Agenda em Defesa da Seguridade Social - incorporas "opostas
apresentadas pelo CFAS {Cons. Federal Associacdo Social — Prof. Iv te);
Propor a constituicdo de um Férum Nacional para discuss3o da Seguridad

Social.
¢ Envolver, de forma mais efetiva e coletivamente, com H;HEOGL: g0 deste debate na
base do movimento, acerca das ;scussée S sobre Seguridade Social;
¢ Resgataroseu P rojeto de Seguridade Social e atualiza-lo;
» Estudar todas as NR’s (14, 15 16 e 32) e adequa-ias & realidade do Servico Plblico;
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= Resgatar o trabalho produzido peio GT Salde e Seguridade Social, quandc da

constituicdo da NR 19 - Uitima versdo);

« Convocar o GT SAUDE para dar seqiiéncia a discussdo sobre Seguridade Social, Satde

do Trabathador e Assisténcia Social na base da Federacdo;

= Apoiar e promovera futa imediata a favor da PEC 441 (paraileia da paraleia) com

tcdos ¢s SPF's;

= Defender a ampliacdo da rede de protecdo social prevista na CF, com a universalizacdo

do acesso e a qualificacdo da Seguridade Sociatl;

= vocar reu Coletivo Juridicc da FASUBRA;

o lu revogacdo de toda a legislagdo aprovada nos governos Lula e
direitos dos (as) trabalhadores (as) ativos e aposentados e
osentadoria;

e o fator previdenciario;

s de fiscalizagdo, ¢ controle rigido por usudrios e beneficidrios da
it S' ) i 73 S i

Coordenacao de Mesa: Adamoli e José Francisco (Chiquinho)
Palestrantes:
> Dr. Sérgio A. M. Carneirc - Ministério do Plan iejamento/Coordenador Geral de
Seguridade Social e Beneficios do Servidor
» Vania Gioria Alves de Oliveira — UFRJ
» Darf Beck - Instituto Satide do Trabalhador/CUT
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¢ Lutar pela revogacioc a Eé 41;‘? 63, que discri mu.a e quebra a paridade de
S or im z

s ?
:**evidenc:éna dos a;asen?tadc:g,
= Apoiar e promover g luta, envolvendo outros setores do movimento sindical e social, na
luta a favor éa PEC 441;
e 0s problemas ex:ster:f::a nas IFES no que tange ac
aposentados e pensionistas, para que se possa pensar
© da area juridica, no tocaﬁte as p“érr:;g ativas de alteragdo da
e uadr
19
ma do es
e ive Ju
05 aitigos 18
s etent
ompan

"‘S yﬁasu‘gtia

: :‘.‘UIEz CQEH aS L nt

e rais sindicais e os SPFs a regulamentacdo do pa aragrafo 4°. d
48 que dispde sobre concessdo de aposentadorias dos servidores publicos federai




casos de atividades exercidas exciusivamente em condicSes especiais que prejudiguem

¢ Construir uma agdo politica para rever o enquadramento dos aposentados, observando
a situagdo dos aposentados, relativos ac enquadramento no PCCTAE

= Com a participacdo das entidades de base, CIS e Comissdes de Enquadramento do
PC d levantamento tocante ao enquadramento dos servidores
aposer efnsi

¢ Articular junto ac poder executivo e parlamentares para reguiamentacao da
aposentadoria especial, em area de risco, em regime de urgéncia;

¢ Propor juntc ao poder executivo e parlamentares a revisdo da contribuicdo
previdenciaria dos aposentados;

¢« Negociar junto ao MEC ou a quem de direito, para que a Universidade Federal de
Vicosa (e outras, que estiverem com o mesmo problema), para que ndo seja cobrado
dos aposentados por invalidez e compulsoriamente, de 2004 para c&, os calculos que
foram feitos a maior em seus saldrios;

= Solicitar a Assessoria Jjuridica, estudos que modifique a lei 11.091-05 no tocante ao
reenquadramento do Tempo Ficto e Licenca-Prémio;

= Convocar o Encontro Juridico para atender as demandas atuais da nossa categoria
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E qualidade de vida. Quem vive? Quem tem?
E se cuidar, respeitar o outro,
E dizer abaixo o risco, a imprudéncia, a negligéncia, a impericia,

P Py ~ & PO £ A i “ £ —~i=
desenvoivimento, equilibric bio-psico-social. ..
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reconhecer e respeitar direitos,

ser verdadeiro, responsavel e reconhecido,
estar ge bem com a vida, com a sociedade,
tirar do papef e colocar em pratica ...

lireito e responsabilidade de todos,
ter um lar para voltar, pessoas para abragar,
E se alimentar, dormir bem,
ter consciéncia e seguranca,
subjetividade, mas, principaimente, realidade!
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A FASUBRA SINDICAL DEVERA:

em todss as suas




aposentados a inserir-se em
IFES;

v’ Implantar/reativar, no eSO
para este encaminhamento, conf

v Implantar ¢ turno de 30h se
campanha;

v FASUBRA deverd 7
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v’ Promover cursos

de treinamei
trabalham diretamente com
Desenvolver projetos de re-insern
v A FASUBRA deve constriuir
guanto a saude do tra
encaminhada as entidade
proposta se justifica pois su

de saude do trabalhador
pois no momento, s¢ conte
Catarina”;

¥ Cobrar dos Gestores 0 esti
trabalhoc” do ambito das
Técnico-Administrativos qug

¥ Atuar no sentido de que o
Dimensionamento da Lei 1

e também sobre ética profissional; 12)
balh / '

ssessoria Juridica da FASUBRA

Parlamentar

Eximo. Sr.-
FERNANDOQO HADDAD

ATY  Minickrm Ao St A
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Espianada dos Ministérios — Ministério da Educag
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mando que experiéncias
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ASUBRA, manifestando
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is 0 fato de estar no
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oposta de criagcdo da

FASUBRA PARTICIPA DE

JDIENCIA PUBLICA NA CAMARA DOS DEPUTADOS S
NEGOCIACAOC COLETIVA - 11/12/¢

OBRE

_Avanca consenso sobre a necessidade da Negociacio Coletiva no servico Pablico

ites do e

O Projefo de Lei n® 4.497/2001
rcicio do direito de greve
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