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Sindicato dos Trabalhadares da Univer*idade Federal de Goiás

INFORMES DO COMANDO LOCAL DE GREVE NA UFG

O Comando Local de Greve dos Servidores Técnico-administrativos da UFG, em
reunião realizada no dia 19.09.2005, aprova o seguinte ESCLARECITVIENTO a todos(as)
os(as) trabalhadores(as) da base da FASUBRA e aos demais Comandos Locais de Greve das
IFES que:

CONSIDERANDO a gravidade do momento político porque passa o Comando
Nacional de Greve/FASUBRA, o que tem impedido-o de cumprir seu papel principal, dando
direção e fazendo as avaliações pertinentes à sua missão de comandar o movimento de
greve, decidimos por aprovar a seguinte RESOLUÇÃO:

01. Concordar integramente com a justeza do conteúdo do informe de base apresentado
pela ASUFPEL, no lD publicado no dia 18.09, o qual transcrevemos a seguir:

"&EEEE "Continuando o processo de contribuiçÕes ao CNG para avaliações e
perspectivas de nossa greve, o CLG esteve reunido no dia de hoje, concluindo o
seguinte:

1. Sobre as razões da greve: manter posição anterior (recuo do compromisso do
governo ocorrido na reunião do dia 2 de agosto) informada ao CNG e contida no lG
2005 sET -08;

2. Sobre os encaminhamentos: manter posição anterior (suspensão da greve e pactuar
pazo para negociação da pauta), informada ao CNG e contida no lG 2005 SET -08'

3. Sobre o papel do CNG: todos os comandos, locais ou nacional, são constituídos para
"comandar" a greve. Não se trata aqui de comando autocrático, dado que a deliberação
final é sempre da base. Este "comandar" se justifica pela necessidade de se ter um
grupo que esteja, permanentemente, se apropriando de todos os fatos relevantes para
a greve, avaliando seus impactos, analisando os atores e seus movimentos,
identificando aliados, analisando e projetando ações dos envolvidos; esclarecendo a '

base sobre o conteúdo da pauta, sobre a significação das propostas, sobre os avanços
e entraves; cabe ao comando, dada sua visão panorâmica dos fatos, identificar
cenários prováveis, orientar as avaliações da base e articular as ações necessárias
com vistas a avançar na negociação e na resolução da greve. Sendo este o papel, o
comando tem uma imensa responsabilidade perante a categoria.

4. Com este papel a cumprir, o CNG...
a. Não pode se eximir de produzir avaliaçÕes permanentes dos fatos, dos rumos

do movimento, da conjuntura e da correlação de forças, orientando os nossos
atos coletivos;
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