: ANEXOTI-
(Documentos exigidos para cadastramento e recadastramento)

Para fins de cadastramento e recadastramento de consignatdrios, serd exigida a entrega dos seguintes
documentos: :

1. A todas as entidades:

kv Requerimento cadastral, preenchido eletronicamente e assinado pelo representante legal da
entidade, conforme modelo constante do Anexo II;

1.2. comprovante de pagamento da taxa para cobertura de custos de implantagio e manutengdo do L e

SIAPE;
1:3. comprovantes de regularidade fiscal de tributos federais:
1.371. Certidéio Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a4 Divida Ativa da
Unido, fornecida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil;
1:3:2. Certiddio Negativa de Débitos, fornecida pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS; e
1:3:3. Certificado de regularidade FGTS — CRF, fornecido pela Caixa Econémica Federal — CEF.
1.4. estatuto ou contrato social, em vigor, registrado em Cartério de Registro Cijvil das Pessoas
Juridicas e suas respectivas altcrac;(“)es ou consolidado;
1.5. comprovante atualizado de inscrigio em Cadastro Nacional de Pessoa Jundlca (CNPJ) do
Ministério da Fazenda;
1.6. comprovante do endere¢o cadastrado por meio de conta de energia elétrica ou de dgua ou de
telefone fixo, em nome da entidade;
1.7. cadastro de pessoa fisica - CPF e Carteira de Identidade — RG do representante legal (Presidente,
Diretor ou Procurador) da entidade, que ir4 assinar o convénio; e
1.8. balango patrimonial e demonstragdes contdbeis do Wltimo. exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei.

2. Aos Sindicatos ou associagdes de carater sindical:
2.1. Para rubrica de mensalidade: _
2d1: Ata de eleigdo dos membros da atual diretoria da entidade, devidamente averbada no
Cartorio de Registro Civil das Pessoas Juridicas;
“sgta de posse dos membros da atual diretoria da entidade, devidamente averbada no Cartério
de Registro Civil das Pessoas Juridicas;
2.1.3. ata da tltima assembléia ou documento equivalente em que foi deliberado o valor da
mensalidade e o respectivo edital de convocaggo;
2.1.4. ata do Sindicato ou Federag#io que autorizou a associagfio a atuar como segfo sindical; e
2.1.5. declaragfio de que possui registro sindical, emitida pelo Ministério do Trabalho e Emprego,
conforme exigéncia legal. g

k)

3. Asentidades de previdéncia complementar aberta ou fechada:
3.1. Para rubrica de Previdéncia e Empréstimo:
3.1.1. Edital de publicagdo da Portaria de autorizagdo de funcionamento da entidade junto a
Secretaria de Previdéncia Complementar, para entidade de prev1dencla complementar
fechada;



