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Brasilia-DF, 23 de abril de 2008.

Plant3o DN: Paulo Henrique e Janine.
Diretores em Brasilia: Almiram e Cosmo
Reunido do CF (22 a 24/04): Rosane Barcelos, Uchda, Evilazio, Pinheiro, Magesk e Vladimir.

Relato da Audnencna Pablica da Ratificacdo da Convengao 151 da OIT
~ __23/04/08 _ . .

Local: Plenario 3, do Anexo 2 - Camara dos Deputados, Brasilia
Presentes: Janine e Paulo Henrique

A audiéncia foi convocada pelo Dep. Vieira da Cunha (PDT/RS).
Estiveram presentes representando o Movimento Sindical, a CUT e a Nova Central.

Esta audiéncia tinha como objetivo tirar dividas dos parlamentares presentes sobre a aplicagdo da Lei
aos Estados e Municipios.

Os parlamentares entendem que a legislagdo tem que ser federal, aplicdvel a estados e municipios,
pois se depender de uma leglslagao infra-constitucional ndo se efetivara facilmente e a implantagdo da
convengao 151 da OIT n&o ocorrera.

Sera realizado um levantamento do niimero de paises signatarios e de sua localizagdo geografica no
tocante a Convengdo 151 visto que esta informagdo ndo era de conhecimento dos palestrantes ndo
permitindo assim ter um quadro ndo s6 do quantitativo, mas também das regides onde foi ratificada.

Outro ponto levantado foi sobre o conflito entre a Convengdo 151 da OIT e a Constituicio Federal,
porém se chegou a conclusdo de que ndo ha conflito nem com a CF nem com a CLT o que necessita é
haver uma adaptagdo legal para que se implante a negociacdo coletiva.

O relator Dep. Vieira da Cunha se manifestou prometendo agilidade na tramitacdo do projeto na
comissdo mostrando-se ainda simpatico a ratificag3o.

Relatério da Reunido do GT Anti-Racismo da FASUBRA

Dia: 14/04/08
Local: Sala de Reunido da FASUBRA Sindical
Pela Diregdo: Luis Macena (Luizdo) e Rolando Malvasio (Coordenacdo de Politicas Sociais e Anti-
Racismo), Jo&o Paulo (3.P.) (Coordenagédo Geral).
Pela Base: Luiza e Marilene (SINTUFF), Cosme e Ivone (SINDIFES-BH), Rogério (SINTUFIF), Noelma
(SINTUFAL).
Pauta:
1 Devemos manter o Encontro, qual perspectiva de publico, quando devemos realizad-lo e
qual a cidade sede?
2 Objetivo do IV Encontro de Técnicos Negros e Negras das Universidades Brasxlelras'?
3 Programacgao.

Encaminhamentos:

e A reunido inicia-se as 10h30min. Coordenac&o dos trabalhos: 1.P., Ivone e Luiz&o.

e Encaminhamentos construidos apés varias intervengdes: Manutencdo do IV
Encontro, principalmente devido ao fato de ser uma deliberagdo congressual e qué o
dltimo foi realizado ha 09 anos, periodo muito longo, o que causa muito constrangimento
para direcdo nacional, diregSes de base e militantes anti-racismo das bases que atuam
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nesta area. :

e Houve ainda muitas manifestagbes das dificuldades de implementar os GT's e
conseqiientemente dar cumprimento a deliberagdo do CONFASUBRA de 1994, que
deliberou a criagdo das coordenacdes de Politicas Sociais e Anti-Racismo. Este tema sera
objeto de discussdo nos grupos de trabalho no IV encontro.

¢ Perspectiva de publico: definimos que ndo iremos nos preocupar com o quantitativo e
sim com a qualidade e que com uma boa divulgagdo, conseqlientemente havera uma
boa participagdo de militantes.

e Data de realizacdo e Local: 15 a 17 de maio - em Brasilia. A data escolhido se deve
ao fato, deste més - ser um simbolo de denlncia contra o Racismo, e ainda por
indicacd@o da diregdo nacional, visando minimizar os custos.

e Ainda com relacdo ao local de realizagdo, foi lembrada a indicagdo do Ultimo GT,
apresentando a cidade do R]J como sede. Apds argumentagdes da DN, presente no GT,
os membros do GT, por unanimidade, acataram os mesmos, ficando como local sede a
cidade de Brasilia.

¢ Com referéncia a infra-estrutura do evento: Na ldgica de diminuicdo dos custos foi
sugerido que a diregdo nacional devera ver um local que possa realizar o evento com
alojamento e auditério. Foi ainda sugerido que sejam viabilizados acomodagdo e
deslocamento visando agilidade no evento

e Foi ainda debatido a importancia de uma participagdo mais organica da diregdo nas lutas
sociais encampadas pelo movimento negro. A diregdo salientou que sempre que é
possivel, hd a participacdo de representacdo da DN.

e A DN destacou que em eventos nos Sindicatos de base, nem sempre da para a DN
participar. Como exemplo, o congresso de negros e negras do Brasil, nés FASUBRA
somos representados pela CNCDR/CUT e por nossas base, que podem sair delegadas nos
estados, onde se realiza as plenaria estaduais deste congresso, mas sempre que possivel
alguém da diregdo esta presente sendo delegado ou n3o.

e OBJETIVO do IV ENCONTRO:

01. Organizar e capacitar os Técnicos administrativos em educagdo Negros e Negras e
Militantes Anti- Racismo para as lutas nas agbes de politicas anti-racismo nas
Universidades Brasileiras.

02. Contribuir nos objetivos e lutas locais e nacionais, mas lembrando que para
atender tal demanda sera imprescindivel uma agenda positiva de compromissos e
comunicagdo mais eficiente.

Metodologias dos trabalhados que serdo desenvolvidos nos Grupos durante o IV
Encontro
Serdo abordadas as seguintes questdes:
® Porque os sindicatos ndo implementaram a coordenagdo de Politicas Sociais e
Anti-Racismo nas bases?
® Solicitar o censo racial nas Universidades via MEC ,
® No servigo Publico Federal, Estadual e Municipal com os gestores de cada esfera.

» OBS: Este Censo deverd ser em comum acordo com as entidades representativas dos
servidores publicos, campanha com cartaz e debate nas TV’s Universitdrias, no caso das
Universidades e TV Brasil, neste (ltimo caso negociado com apoio da SEPPIR.

Programacao
A programacgao proposta pelo GT foi aprovada por unanimidade, depois de um longo debate e
convencimento feitos entre os participantes do GT.

Comissdo Organizadora
Ficou definido que as entidades presentes na reunido integrariam a Comissdao Organizadora,

considerando que a pauta da presente reunido era a de organizagao do IV Encontro. No entanto,
caso exista interesse de alguma entidade em integrar a referida Comissdo, o prazo de manifestagdo
sera até o dia até o dia 24/04, quinta-feira, as 17h00min.
A Comissdo Organizadora, ja esta convocada para reunido no dia 14/05 as 09h0Omin na
sala da direcao da FASUBRA.

e Pauta: Organizacdo final do IV ENCONTRO NACIONAL DE NEGROS (AS).

> Atencaolll
> Os delegados das entidades de base irdo negociar tarifas promocionais para
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o periodo de 15/05 a 17/05, caso seja necessario chegar antes ou ficar um
periodo pés encontro sera negociado diretamente pela entidade de base.

> Os integrantes da Comissdo Organizadora poderdo hospedar na Casa da
FASUBRA no dia 14/05.

, Reglstro Sindical e Campanha Salarial Unificada ,
CUT e confederagoes debatem implicacoes da Portaria 186 nesta quarta, em
~ Sao Paulo

O secretadrio geral da CUT, Quintino Severo, a secretdria de Organizagdo, Denise Motta Dau, e o
secretario de Politica Sindical, Vagner Freitas, se reunirdo nesta quarta-feira, das 10 as 13 horas, na
sede nacional da CUT, em S&o Paulo, com as entidades representativas dos Ramos para debater sobre
0 Registro Sindical. Na oportunidade sera feita uma analise das implicagBes da Portaria 186, de 10 de
abril e publicada no Didrio Oficial da Unido de 14 de abril - e 0os encaminhamentos da Campanha
Salarial Unificada.

O Ministério do Trabalho e Emprego, através da portaria, normatizou os procedimentos para o Registro
Sindical e revogou, na integra, a portaria 343 que, por mais de 8 anos, regulou o tema. As novidades
ficam por conta do detalhamento dos procedimentos necessarios ao registro, impugnagéo e negociagdo
de eventuais conflitos de representacao.

Em nota assinada pelo secretariado nacional, "a CUT reafirma sua posicdo de defesa da liberdade e
autonomia sindical, representada na Convengdo 87 da Organizagdo Internacional do Trabalho (OIT) e
entende que a portaria 186 representa um avango na organizacdo sindical, 8 medida que possibilita
uma maior liberdade de organizacdo sindical, especialmente na estrutura de segundo grau
(ConfederagOes e Federagdes nacionais e estaduais)". No documento, a CUT reitera que "continua na
luta pelo fim do imposto sindical - grande responsavel pela existéncia de sindicatos sem qualquer
representatividade - e pela sua substituicdo por uma taxa negocial, democraticamente aprovada ou
ndo em assembléia dos trabalhadores, no lugar das atuais taxas compulsérias, conforme nossa central
defende historicamente".

No que diz respeito a criagdo de entidades de “grau superior”, sempre que os requisitos minimos legais
forem cumpridos, o Ministério do Trabalho ira efetuar o reconhecimento da referida entidade. No
entendimento de Quintino Severo, esta é uma medida positiva, pois implicard no reconhecimento de
varias confederagdes e federag@es cutistas.

Para Denise Motta Dau, "a Portaria do MTE traz na sua orientagéo uma maior liberdade, abrindo espaco
para a Iegahzagao de varias entidades de nivel superior que ja sdo reconhecidas de fato mas ndo de
direito”.

Serwdores |mpac1entes com demora no envio de proposta de reajuste ao

Congresso

Quase um més se passou desde que o Ministério do Planejamento informou que a intengédo do governo
era encaminhar, até o dia 31 de margo, uma medida proviséria (MP) ao Congresso Nacional com
propostas de reajuste para cerca de 800 mil servidores. De |3 para cd, a demora e também a indecisdo
se o envio serd feito mesmo por MP ou por Projeto de Lei (PL) vem deixando esses servidores
impacientes.

A Condsef, que luta para que o governo encaminhe as propostas por MP, espera que isto acontega
antes que seja fechada a folha de pagamento dos federais. A entidade acredita que o governo ja
poderia ter publicado a MP, acalmando os dnimos das categorias que assinaram acordo e aguardam a
implantagdo dos reajustes em seus contracheques.



A Condsef esta preocupada, pois a demora deve provocar um prejuizo desnecessario. Como os
reajustes sdo retroativos a 1° de margo, na primeira parcela os servidores poderdo amargar um
desconto do Imposto de Renda (IR) maior do que o esperado. Condsef e CUT seguem pressionando
para que uma MP seja publicada imediatamente.

A paciéncia da categoria estd mesmo esgotada. Centenas de funciondrios procuram informacSes
diariamente na Condsef e comegam a questionar o motivo de toda essa demora. N3o bastasse o susto
causado pelo fim da CPMF, que chegou a ameagar os acordos firmados com diversas categorias, o
desentendimento entre Governo e Congresso Nacional comega a incomodar os servidores que n&o
querem pagar o prego por uma guerra que nada tem a ver com eles.

Diversos parlamentares de oposigdo j& haviam se declarado favordveis ao envio de MP para conceder
reajuste aos servidores. “"N&do temos culpa se eles (Governo e Congresso) ndo estdo se entendendo, os
servidores s6 querem comegar a receber o reajuste a que tém direito”, disse Sérgio Ronaldo da Silva,
diretor da Condsef. “"Reajuste, alids, que ndo é considerado o ideal, mas com certeza ja esta fazendo
falta para quem amargou mais de uma década de arrocho salarial”, comentou.

Fonte: Condsef.

ABRIL
22 a 24 Reunido do Conselho Fiscal
24 Reunido da Mesa: FASUBRA/MP/MEC - 10h00
Reunido da CIST (Comissé&o de Saude do Trabalhador) /CNS (Conselho Nacional de
28 e 29 .
Saude)
MAIO

01 a 04 Reunido da Diregdo Nacional
05 a 07 IV Encontro Regional da FASUBRA - Regido Nordeste II (SINTUFAL)
05 a 07 Seminario Nacional da CNCDR-CUT - Salvador/BA

Reunido da CIRH (Comissdo Interministerial de Recursos Humanos/CNS (Conselho
12e13 ; i
Nacional de Saude)

13 Dia Nacional Dentincia contra o Racismo

14 e 15 Reunido do CNS (Conselho Nacional de Salde)

21,22,23 | 3° Encontro dos Trabalhadores de Universidades Latino Americano
29 Reunido da Mesa: FASUBRA/MP/MEC

JUNHO
05 a 07 IV Encontro Regional da FASUBRA - Regido Sudeste I (SINDS-UFSJ)
06 a 08 I Conferéncia Nacional GLBT - BSB
09e 10 Reunido da CIRH/CNS
l1e1l2 Reunido do CNS (Conselho Nacional de Salide)
12a 14 | IV Encontro Regional da FASUBRA - Regido SUL (ASUFPEL)
26 Reunido da Mesa: FASUBRA/MP/MEC
26 a 28 IV Encontro Regional da FASUBRA - Regido Nordeste I (SINTUFPI)
JULHO

07 e 08 Reunido da CIRH/CNS

09 e 10 Reunido do CNS (Conselho Nacional de Salde)

10e 12 IV Encontro Regional da FASUBRA - Regido Sudeste II (SINTUFRJ)
31 Reunido da Mesa: FASUBRA/MP/MEC

AGOSTO

07 e 08 Reunido da CIRH/CNS
13 e14 Reunido do CNS (Conselho Nacional de Salde)
SETEMBRO




l1e12 Reunidao da CIRH/CNS

10e 11 Reunido do CNS (Conselho Nacional de Sadde)

OUTUBRO

06 e 07 Reunido da CIRH/CNS

08 e 09 Reunido do CNS (Conselho Nacional de Satde)

NOVEMBRO

10e 11 Reunido da CIRH/CNS

12e13 Reunido do CNS (Conselho Nacional de Salde)

DEZEMBRO

08 e 09 Reunido da CIRH/CNS

10e 11 Reunido do CNS (Conselho Nacional de Satde)

Em virtude da impossibilidade de realizagdo de Encontro na regidao Norte, solicitamos que as
entidades dessa regido, busquem se integrar em uma regido mais préxima para garantir a participacdo
no evento.
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