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 ASUFEGO/PAGAMENTO

Sindicato entrana
Justica contra atraso

A Associacdo dos Servidores da
UFG esta sujeita a penhora de
todos os seus bens e ao cancelamen-
to das suas contas, caso nao faca,
dentro de 10 dias, o acerto de contas
com os 310 funcionarios demitidos

- recentemente. Essas medidas estao

previstas no decreto-lei 368,
aplicado pela Delegacia Regional do
Trabalho, por solicitacio do Sin-
dicato dos Empregados em Em-
presas de Asseio e Conservacio de
Goiania. ‘ ;
Segundo Helvécio Costa Ro-
drigues, presidente do sindicato, o
departamento juridico da entidade
tentou solucionar o problema di-
retamente com a empresa, mas nao
foi possivel. ‘‘Buscar a justica in-
dividualmente seria uma outra
saida, porém, com morosidade eris-

_cos de prejuizo nos tradicionais

acordos, alem da possibilidade de
demissdo. Ao: serem cientificados
disso, os empregados preferiram
uma saida coletiva, que foiaplicada
depois de esgotados todos os canais
junto a empresa’’, explicou.

Os 310 funcionarios estavam
contratados pela empresa de him-
peza da Asufego, prestando ser-
vicos nas diversas unidades
da UFG. Em janeiro, a associacao

O diretor administrativo da
Asufego, Eurico Alarcao, con-
vocou, ontem, a imprensa para
negar as denuncias formuladas
por ex-funcionarios da empresa de
limpeza da associagao, publicadas
na edicdo de anteontem do
DIARIO DA MANHA. Ele disse
que os funcionarios ainda nao
foram pagos, porque a UFG seen-
contra ematraso com a associacao
desde 0 més de dezembro ultimo.
O montante da divida é de Cr$
5.179.736,00, dinheiro que sera
utilizado no pagamento das férias
funcionarios recentemente de-

mitidos.

Quanto & denuncia de que a
Asufego estava recebendo di-
nheiro referente ao pagamento de
funcionarios fantasmas, Eurico
disse que o contrato firmado com
.a UFG diz respeito ao montante
do servico. prestado, sendo que o
repasse de verbas nao é feito por
“‘cabecas’’. Isto foi confirmado
pelo pro-reitor de Administracéo e
Financas da universidade, Ronal-
do Zica, que nao sabe sequer o

vencidas ou proporcionais dos

perdeu a concorréncia publica para
a empresa Coral, que se compro-
meteu a contratar todos eles. Acon-
tece que a demissdo ocorreu em
meados de janeiro e até hoje nao foi
feito o acerto de contas. Varios fun-
cionarios disseram que estdo pas-
sando fome, pois nao receberam o
dinheiro do aviso-prévio.

O presidente do Sindicato dos
Empregados em Turismo e Hos-
pitalidade de Goias, Domervil
Teixeira, acusado de ‘‘compactuar’
com a diretoria da Asufego e de
deixar de atender os funcionarios,
negou, ontem, esta denuncia, for:
mulada por servidores que afir:
maram terem sido maltratadas
naquele sindicato. Domervil alega

‘que, desde dezembro do ano pas-

sado, o sindicato ja ndo representa
essa categoria, depois que foi con-|
cedida a carta sindical ao S indicato
dos Empregados nas Empresas de
Asseio e Conservacao. :

No entanto, segundo os ex-
servidores da Asufego, as atitudes
dos funcionarios do sindicato sz'ad:
anteriores ao reconhecimento da
outra entidade sindical, sendo que
suas contribuicdes sindicais, desé
contadas em folha de pagamento;
ainda eram destinadasaoSetheg. |

_Diretor nega acusagoes._

numero de funcionarios que a em- -
presa utilizava. Eurico disse que
esse numero varia em torno de
310, sendo que muitos deles
preferiram cumprir o aviso prévio .
a nado serem contratados pela
Coral. '

Eurico Alarcao disse que a
Asufego propds o acordo com os |
funcionarios, para evitar que’
ficassem desempregados, ja que a
empresa em que trabalhavam,
havia perdido a concorréncia,
publica. ‘‘Assim, os funcionarios
pediriam demissao, perdendo o
dinheiro referente ao aviso prévio, :
mas seriam imediatamente con-
tratados. Nos poderiamos demitir
todos eles e deixa-los cumprindoo.
aviso, mas depois eles ficariam
desempregados’’, acrescentou.

Ele disse também que nao en- |
tende o motivo das reclamagdes
dos funcionarios, ja que prati-
camente todos eles receberam !
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todo o salario de dezembro e 0132. B

“Também nao houve interrupcao !
no pagamento, pois eles foram
imediatamente contratados’’,:
concluiu.
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