Eleicoes para direcao do Sint-ifesgo, 29 de margo.
CHAPA 1
UNIDADE PRA LUTAR - SINDICATO PARA TODOS

O governo da presidenta Dilma optou por implementar uma politica conservadora,
adotando medidas de orientac&o neoliberal quando néo reajusta salarios, cria a Empresa Brasileira
Servicos Hospitalares - EBSERH, o fundo de penséo para os servidores publicos - FUNPRESP,
ndo negocia em greve e ainda judicializa a greve. Na esséncia, o que vem acontecendo e a
transformacéo do combate a inflacdo em ideologia oficial de Estado, priorizando o pagamento dos
~ juros da divida em detrimento das questées sociais e trabaihisias da populagao brasileira.

O ano de 2012 ja comega com C governc ana}nciandc um corte de R$ 55 bilhdes do
Orgamento Federal. Portanto, vislumbramos um periodo que n&o sera nada facil para o movimento
sindical brasileiro. Este sera um periodo que exigira, de fodos, habilidades para garantir e avancgar
nas conquistas.

Esta realidade exige de nés sindicalistas conscientes e vanguardistas, posicbes e reflexdes
maduras e conseqlientes.

A categoria de técnico-administrativo sempre teve em seu histérico de lutas a capacidade
de negociar, ainda que em condicbes adversas como no regime militar. Mesmo deflagrando greve,
o dialogo sempre foi 0 nosso ponto forte, o que ndo ocorreu na greve de 2011, por intransigéncia,
tanto do governo, quantoc de parcela do movimenio, levando a categoria a ficar sem aumento em
2012.

Desta forma, obtivemos conquista importantes como o PUCRECE em 1987 e o atual plano
de carreira em 2005 — PCCTAE, que propiciou uma grande guinada na nossa vida funcional. Além
da nova tabela salarial passamos a ter reconhecidos os nossos titulos de educacdo formal, os
cursos de capacitagdo realizados ao longo de nosso tempo de trabalho, o que nos proporcionou
grandes ganhos salariais. Mas, o mais importante & que continuamos ou voltamos a estudar, a
crescer e, consequentemente, desenvolver um trabalho com melhor qualidade.

O que temos hoje é fruto da capacidade politica de negociar com o governo, seja de
que partido for. Negociar n&o apenas para uma parte da categoria, como o governo propbs por
diversas vezes, mas para todos, indistintamente: ativos, aposentados, dos niveis de classificagéo
A, B, C, D e E, doinicio, do meio e do final da carreira.

Sabemos que é preciso avancar nas conquistas, por isso & luta do Sint-IFESgo nunca
parou.

A Chapa 1- Unidade pra Lutar: sindicato para todos, se coloca a disposicdo da categoria
para, juntos, enfrentarmos mais este periodo de batalhas.

Contamos com seu voto no dia 29 de margo!l

VOTE CHAPA 1



CHAPA 1
UNIDADE PRA LUTAR — SINDICATO PARA TODOS

Coordenacao Geral

Fatima dos Reis = PROCOM

e~mail: fatima@sint-ifesgo.org.br / fatinha@fasubra.org.br
Vice Coordenagao Geral

Célia Regina Marcelino da Silva - HC

e-mail: celiaregina@sint-
ifesgo.org.br / celiamarcelino@uol.com.br

Secretaria Executiva

Laura Leni M. Panagua Lago ~ HC

e-mail: lauralagol@hotmail.com

Coord. de Administragdo e Finangas

Paulo César de Souza Guerra - iQ

e-mail: pcsguerra@bol.com.br / pcsguerra@gmail.com
Vice Coord. de Administracao e Finangas

Gilmar Barbosa Dias - DP

e-mail: gildias@reitoria.ufg.br / gilmarbarbesa@sint-ifesgo.org.br
Coord. de Ass. de Apos. e de Aposentados

Maura Lopes Andrade — Aposentada

e-mail: m.13lopes@hotmail.com

Vice Coord. de Ass. De Apos. ¢ de Aposeniados

Joana Rosa Mendonga — Aposentadza

e-mail: joanarosa@sint-
ifesgo.org.br / jrmendonca.6@hotmail.com

Coord. de Administragac da Sede Social
Eison Ferreira de Morais - PROCON
e-mail: elsonferreira@sint-ifesgo.org.br

Vice Coord. de Administragdo da Sede Sodial
Jodo da Cunha Lima ~ EVZ

e-mail: jcl@vet.ufg.br

Coord. de Imprensa e Comunicagzo
Fernando César Silva da Mota ~ FG

e-mail: feminfo@gmail.com

Vice Coord. de imprensa e Comunicagao
Claudia Regina Ribeiro Rocha ~ BC
e-mail: claudia.ufg@gmail.com
Coord. de Esporte e Lazer
Amariido Rodrigues Paixdo ~ HC
e-mail: amarildopaixao@bol.com.br / amarildo@sint-ifesgo.org.br
Vice Coord. de Esporte e Lazer
Saulo Balbino Machado — FL
e-mail; saulo_asg@hotmail.com / saulobaibino@gmail.com
Coord. de Pol. Sociais e Culturais
Fernando Misquifim ~ FH
e-mail: misquilin@hotmail.com
Vice Coord. de Pol. Sodiais e Culturais
Rodrigo Houara Bréttas — FAFIL
e-mail: rhbrettas@hotmail.com
Coord. de Satde do Trabalhador
Daniel Ancelmo da Silva ~ CEGRAF
e-maif: daniel@sint-ifesgo.org.br
Vice Coord. de Satde do Trabalhador
Jodo Pires Janior - FD
e-mail: jp.jr2@ibest.com.br / joaopires@sint-ifesgo.org.br
SUPLENTES:
g1. Jorge Wanderson Barbosa — EAEA
e-mail: jowabagti@gmail.com
02. Elaini Moreira da Cruz — EEE
e-mail: mor.elaini@gmail.com / elaini@eee.ufg.br
03. Roberto Ferreira Tavares - CAC
e-mail: batbob@bol.com.br / roberto@sint-ifesgo.org.br
04. Renato Candido da Silva—1Q
e-mail: renatocandido_1@hotmail.com

05. José de Souza Galdino ~ CEGEF/Vigilancia




